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حرفه مقدس  و آرزوی توفیق برای خدمت اثربخش در    پایانی  آزمون جامعدر    کنندگان محترمضمن آرزوی موفقیت برای شما شرکت

 گیرد.میهدف ارائه مشخصات آزمون در اختیار شما عزیزان قرار   ااین راهنما ب ،معلمی

 برگزار خواهد شد.  حضوری   به صورتاست که سؤال  80دارای  پایانی آزمون جامع

 

 

توسط معاونت محترم آموزشی و تحصیلات تکمیلی قبل از برگزاری آزمون   نمره   و  نمره دارد  2۷۵این بخش    :کارآموزی  نمره   الف(

 ای قرار خواهد گرفت.های حرفهجامع در اختیار مرکز سنجش شایستگی

های اول و دوم  پودمان در  که  )گانه فرهنگی است  های هفت معدل نمره و شامل    نمره دارد  2۷۵بخش  : این  فرهنگی  مؤلفه   نمره    ب(

ب  یغایا چند عنوان    در یک  کنندگانشرکت لازم به ذکر است در صورتی که    (.به صورت متمرکز برگزار شده است  ارائه و آزمون آن

 . خواهند بودمجاز به شرکت در آزمون جامع ن باشند،  یا حد نصاب را کسب نکرده  باشند 

 شماره یکجدول    طبق و  ای  حرفه  هایشایستگیمرکز سنجش  آزمون آن توسط  نمره دارد و    4۵0این بخش  کتبی:    مؤلفه  نمره   ج(

  .خواهد شد طراحی

 کتبی و همچنین در نمره کل الزامی است.  درصد نمره در مؤلفه 65نکته مهم: کسب 

 

 

 

 زیر خواهد بود:    هایسؤال در حوزه  ۷۵این بخش از آزمون شامل 

 سؤال(  1۵) معلم تحول آفرین •

 )سؤال  20) آسیب شناسی کودک و نوجوان •

 )سؤال 20) موزش تفکر به کودکان و نوجوانانآ •

 )سؤال 20) مدیریت کلاس درس و یادگیری •

 

 

 دبیری )کلیه گرایش ها( رشته راهنمای آزمون جامع

 1402 ورودی سال، 28ماده آموزان مهارتویژه 
نظارت، ارزیابی و تضمین کیفیت  مرکز

ای حرفه هاییسنجش شایستگ معاونت

 منابع انسانی

 موفقیت در آزمون حد نصاب نمره و  پایانی آزمون جامع گانهی سههابخش

 عادی  ایهگزین چهار  هایالف( سوال
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 ک یجدول  شماره 

 تعداد سؤال یشنهادیمنابع پ هامحتوای سؤال حوزه

( 28آموزی)ماده ساله مهارت برنامه درسی دوره یک مربوط به سرفصل آن درس در منبع اصلی آزمون در تمام عناوین درسی، محتوای

 .دانشگاه فرهنگیان است

 معلم تحول آفرین 
معلم تحول   سرفصل درس 

 آفرین 

سوند تحول   ینظر  ی. مبانیانقلاب فرهنگ یعال  یشوورا -1

)بخش اول و دوم،    یو عموم  یرسوم  تیو ترب  میتعل  نیادیبن

تحول    هوایو بخش چرخش  318صوووز از ابتودا توا    

 (.418-413صز:  ن،یآفر

(. سووونود تحول  1390)  یانقلاب فرهنگ  یعوال  یشوووورا-2

 آموزش و پرورش. نیادیبن

 ی( سند برنامه درس1390)  یانقلاب فرهنگ  یعال  یشورا-3

 . وزارت آموزش و پرورش.یمل

از   ی(. جمع1391)  یاسووولام  تیو و ترب  میفلسووولفوه تعل-4

انتشوارات مدرسوه   ،یزدینظر علامه مصوبا   ریز  سوندگانینو

 (.83-211صز:  ت،یو ترب میتعل یبرهان )بخش دوم مبان

  ی(. محمد داوود 1400) یاسولام  تیو ترب میفلسولفه تعل-۵

و    انیکارآمد، نشووور مشوووترگ دانشوووگاه فرهنگ نیو حسووو 

 پژوهشگاه حوزه و دانشگاه.

سؤال   1۵

 ای گزینهچهار

آسیب شناسی کودک  

 و نوجوان 

آسیب شناسی   سرفصل درس 

 کودگ و نوجوان 

 

 نیدردسر آفر یرفتارها (.1393)ج، هوگارد ،یجفر  -1

 . تهران: رشد یبیخط ری. ترجمه امیدر نوجوان

جوانان.  مسائل نوجوانان و ( 1396)  زاده، افسانه ینراق  -2

 .شیتهران: مهراند

سؤال   20

 ای هگزینچهار
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 موقعیت عملکردی مطر  خواهد شد:  1 سؤال است که درباره  ۵از آزمون شامل این بخش 

 ( ایه گزینهارال چؤ) پنج س مدیریت کلاس درس و یادگیری •

ها به شر  زیر  موقعیت این  دهند.  میمرتبط با هر موقعیت عملکردی پاسخ    هایبه پرسش  ،هامحترم براساس موقعیت  ندگانشرکت کن

 :است

 

 

 

از        راهنمای پاسخ بخشی  موقعیت،  این  یادگیری ارزیابی  در  و  می   مدیریت کلاس درس  به  ارائه  پاسخ  برای  سؤال  شود.  پنج 

 کنندگان موقعیت را بررسی کنند و تشخیز دهند که: ، لازم است شرکتایچهارگزینه

 در موقعیت مذکور به کار گرفته شده است؟  مدیریت کلاس درس و یادگیریهای ضروری در کدام نوع از تحلیل -1

 بر اساس کدام رویکرد یادگیری انجام شده است؟  مدیریت کلاس درس و یادگیری -2

آموزش تفکر به  

 کودکان و نوجوانان 

آموزش تفکر به  سرفصل درس

    کودکان و نوجوانان

سؤال   20 

 ای چهارگزینه

مدیریت کلاس درس  

 و یادگیری

مدیریت کلاس   سرفصل درس

 درس و یادگیری

سؤال   20 

 ای چهارگزینه

 عملکردی ب( آزمون 

 1موقعیت  مدیریت کلاس درس و یادگیری           1موقعیت 
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در مراحل الگوی    مدیریت کلاس درس و یادگیری انتخاب شده و کدامیک از عناصر    مدیریت کلاس درس و یادگیری کدام الگوی    -3

 انتخابی استفاده شده است؟ 

   در موقعیت آموزشی به درستی اجرا شده است؟ مدیریت کلاس درس و یادگیریآیا  -4

 آموزان انتخاب شده است؟آیا طر  با توجه به پایه و توانایی دانش  -4

 

 

 

 

 

 

 

هرگونه استفاده از مفاد این راهنما و انتشار آنها برای تمام امور )شامل تمام امور تجاری، پژوهشی و ...  توجه:

 شخصی 
ی

م، برای آزمون، منوط به اجازه کتبی از   دهندگان آزمون بجز آمادگ نظارت، ارزیابی و   مرکز محتر
ن کیفیت دانشگاه فرهنگیان است  . تضمی 


