




















24. Bayonnomalar hisobi Kkirish ragami, inventar hisobga olinmagan holda
“Bayonnomalarni hisobini yuritish kitobi” bo‘yicha bayonnoma va ishchi materiallari
alohida ish jildiga tikilgan holda mudofaa ishlar bo‘limi tomonidan yuritiladi.

Tanlov tadbirlarini o‘tkazish bilan bog‘liq barcha hujjatlar mudofaa ishlar
bo‘limida besh yil saqlanadi, keyinchalik esa Mudofaa vazirligi Markaziy arxiviga
yuboriladi, ushbu hujjatlar markaziy arxivda besh yil muddatdan so‘ng belgilangan
tartibda yo‘q qilinadi.

25. Tanlovda yuqori o‘rinlarni egallay olmagan (o‘ta olmagan) nomzodlar keyingi
tanlovlarda nomzod sifatida ishtirok etishi mumbkin.

26. CHQBT rahbari lavozimiga tanlovdan muvafaqqiyatli o‘tgan bakalavr, magistr
va undan yuqori, diplomli mutaxassis (erkak jinsiga mansub harbiy xizmatchi oddiy
askar va serjantlar, ayol va erkak jinsiga mansub bo‘lgan ofitserlar) ishga olinadi. Agarda
ta’lim tashkiloti joylashgan hudud yoki boshqa hududlardan CHQBT rahbari lavozimiga
ishga kirish bo‘yicha nomzodlar mavjud bo‘lmasa, istisno tarzda, tegishli ta’lim tashkiloti
rahbarining tavsiyasiga ko‘ra, vakolatli mudofaa ishlari bo‘limi bilan kelishilgan holda
muddatli harbiy xizmatni o‘tagan oliy ma’lumotli jismoniy tarbiya o‘gituvchisi muddatli
mehnat shartnoma asosida (malaka talablariga javob beruvchi xodim ishga olingunga
qadar) ishga olinishi mumkin.

27. Pedogogning maqomi to‘g‘risidagi Qonun bilan belgilangan cheklovlarga
qo‘shimcha ravishda, quyidagi shaxslar CITQRT rahburi lavozimiga ishga gabul
gilinmaydi:

Oc‘zbekiston Respublikasi qonunchiligiga muvofiq Of‘zbekiston Respublikasi
fugarolgini yo‘qotgan yoxud boshqa davlatning fugaroligi mavjud bo‘lgan;

Qurolli Kuchlar tarkibidagi vazirlik (idora) tashabbusi bilan kontrakt muddatidan
oldin bekor qilinib, rezervga (iste’foga) bo‘shatilgan;

harbiy xizmatni o‘tash tartibiga qarshi jinoyatlarni sodir qilganligi uchun sud
hukmi bilan ozodlikdan mahrum qilingan shaxsla: (o‘lgan davri yoki sudlanganlik
yechilganidan qat’iy nazar). Bunda, to‘liq reabilitatsiya gilinganlar mustasno;

davlat sirlari bilan ishlash ruxsatnomasidan mahrum qilingan;

harbiy xizmatchi nomiga dog‘ tushuruvchi hatti-harakatlarni sodir etganligi uchun
harbiy xizmatdan (xizmatdan) bo‘shatilgan.

4-bob. Nomzodlarning apellyatsiya shikoyatlarini ko‘rib chiqish

28. Nomzodlaring tuman (shahar) tanlov komissiyalari faoliyalti ustidan
apellyatsiya shikoyatlarini ko‘rib chigish uchun Qoraqalpog‘iston Respublikasi,
viloyatlar va Toshkent shahar Mudofaa ishlari boshqarmalari boshliglarining buyrug‘i
bilan, toq ragamda yetti kishidan kam bo‘lmagan doimiy faoliyat yurituvchi Apellyatsiya
komissiyasi (bundan buyon matnda — Apellyatsiya komissiyasi deb yuritiladi) tuziladi.

29. Apellyatsiya komissiyasining tarkibiga, lavozimi bo‘yicha quyidagilar
tayinlanadi:

komissiyasi raisi — Qoraqalpog‘iston Respublikasi, viloyatlar va Toshkent shahar
Mudofaa ishlari boshqarmalari boshliglarining tegishli o‘rinbosarlari;

komissiya a’zolari — O‘zbekiston Respublikasi Maktabgacha va maktab ta’limi,
Oliy ta’lim, fan va innovatsiyalar hamda Yoshlar ittifoqining hududiy boshqarmalarining
tegishli malakali mutaxassislari;

komissiyasi kotibi — hududiy mudofaa ishlari boshqarmasi bo‘lim boshlig*i.


















