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मादाम कामा मागण, हुतात्मा राजगुरू चौक,  
4 था मजला, मांत्रालय, मुांिई-400 032. 

बदनाांक:- 01 जून, 2021 

सांदभण:-   1) कल्याण-डोंबिवली शहर महानगरपाबलका सवेा (सेवा भरती व सेवाांचे वगीकरण) बनयम, 2010. 
  2) कल्याण-डोंबिवली महानगरपाबलका मा.सवणसाधारण सभा ठराव क्र.100, बद.20.08.2015. 

   3) आयकु्त, कल्याण-डोंबिवली महानगरपाबलका याांच ेपत्र क्र.कडोंमपा/साप्र/टे-9/2257,  
                   बद.11.09.2017. 
    4) आयकु्त, कल्याण-डोंबिवली महानगरपाबलका याांच ेपत्र क्र.कडोंमपा/साप्र/टे-9/1779,  
                   बद.05.02.2021. 
 

प्रस्तावना:- 

कल्याण-डोंबिवली महानगरपाबलका ही “क” वगण महानगरपाबलका असनू, सदर महानगरपाबलकेची 
स्थापना बद.01.10.1983 रोजी करण्यात आली आहे. सन-2011 च्या जनगणनेनुसार 27 गाव ेवगळून कल्याण-
डोंबिवली महानगरपाबलकेची लोकसांख्या 12.47 लाख इतकी व क्षेत्रफळ 67.60 चौ.बक.मी. आहे, तर 27 गावाांसह 
एकूण लोकसांख्या 15.18 लाख असनू, क्षते्रफळ 116.08 चौ.बक.मी. इतके आहे. 

2. कल्याण-डोंबिवली महानगरपाबलका क्षेत्राच्या नागरीकरणात झालेली वाढ, औद्योबगक क्षेत्र, कें द्र व राज्य 
शासनाच े महत्त्वाच ेउपक्रम/सांस्था/प्रकल्प यामुळे पायाभतु सुबवधाांवर पडणारा ताण तसेच लोककल्याणकारी व 
गबतमान प्रशासन म्हणनू नागरी स्थाबनक सांस्थेची भबुमका पार पाडताना कल्याण-डोंबिवली महानगरपाबलकेला 
आवश्यक असललेी पदे वळेोवळेी मांजूर करण्यात आलेली असून, बद.01.06.2021 च्या शासन बनणणयान्वये कल्याण-
डोंबिवली महानगरपाबलकेच्या एकूण 6,678 पदाांच्या आकृतीिांधास मान्यता देण्यात आली आहे. 

3. कल्याण-डोंबिवली महानगरपाबलका सेवा (सेवा भरती व सेवाांचे वगीकरण) बनयम, 2010 ला शासनाने 
यापवूी मान्यता बदलेली आहे. सेवा बनयमावलीतील काही सांवगांच्या सेवा बनयमाांमध्ये त्रटुी आढळल्याने कल्याण-
डोंबिवली महानगरपाबलका सवणसाधारण सभा ठराव क्र.100, बद.20.08.2015 अन्वये काही सधुारणा मांजूर केल्या 
असून, त्यास शासन मान्यता बमळणेकबरता प्रस्ताव शासनास सादर करण्यात आलेला आहे. 

4. त्याअनुषांगाने कल्याण-डोंबिवली महानगरपाबलकेच्या सन-2010 च्या सेवा प्रवशे बनयमात दुरुस्ती करून 
नवीन सेवा प्रवशे बनयमाांस मान्यता देण्याची िाि शासनाच्या बवचाराधीन होती.  
 

शासन बनणणय:- 

कल्याण-डोंबिवली महानगरपाबलकेने महाराष्ट्र महानगरपाबलका अबधबनयम कलम-457 (3) अनुसार 
शासन मान्यतेसाठी सादर केलेल्या “कल्याण-डोंबिवली महानगरपाबलका सेवा (सवेा प्रवशे व सेवाांच ेवगीकरण) 
बनयम, 2021” या बनयमास (पबरबशष्ट्ट-1 ते 4 सह) महाराष्ट्र महानगरपाबलका अबधबनयमाच्या कलम-454, 
455,456, 457 (3) व 465 अन्वये शासन मान्यता देण्यात येत आहे. 

2. सदर बनयमाांस “कल्याण-डोंबिवली महानगरपाबलका सेवा (सेवा प्रवशे व सेवाांचे वगीकरण) बनयम, 2021” 
अस ेसांिोधण्यात याव.े 
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3. सदर बनयम शासन राजपत्रात प्रबसद्ध झाल्याच्या बदनाांकापासून अांमलात येतील. 

4. सदर शासन बनणणय महाराष्ट्र शासनाच्या www.maharashtra.gov.in या सांकेतस्थळावर उपलब्ध 
करण्यात आला असनू, त्याचा सांकेताांक 202105311520286225 असा आहे. सदर शासन बनणणय बडजीटल 
स्वाक्षरीने साक्षाांबकत करून काढण्यात येत आहे. 

 महाराष्ट्राच ेराज्यपाल याांच्या आदेशानुसार व नावाने, 

 
 
                                   ( नवनाथ रा. वाठ ) 
                                      अवर सबचव, महाराष्ट्र शासन 
प्रबत, 

1. मा.मुख्यमांत्री महोदय याांच ेप्रधान सबचव, मांत्रालय, मुांिई. 
2. मा. मांत्री (नगर बवकास) महोदय याांचे खाजगी सबचव, मांत्रालय, मुांिई. 
3. मा.राज्यमांत्री (नगर बवकास) महोदय याांचे खाजगी सबचव, मांत्रालय, मुांिई. 
4. बवभागीय आयुक्त, कोकण बवभाग, सी.िी.डी.िलेापरू, नवी मुांिई. 
5. आयुक्त तथा प्रशासक, कल्याण-डोंबिवली महानगरपाबलका, बज.ठाणे. 
6. प्रधान सबचव (नबव-1) याांच ेस्वीय सहायक, मांत्रालय, मुांिई. 
7. प्रधान सबचव (नबव-2) याांच ेस्वीय सहायक, मांत्रालय, मुांिई. 
8. उप सबचव (नबव-14/27/28), नगर बवकास बवभाग, मांत्रालय, मुांिई. 
9. बनवडनस्ती (नबव-28). 

http://www.maharashtra.gov.in/
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कल्याण-डोंबिवली महानगरपाबलका सेवा (सेवा प्रवेश व सेवाांचे वगीकरण) बनयम, 2021 
अनकु्रमलणका 

अ.क्र. 
(1) 

तपशीि 
(2) 

पषृ्ठ क्रमाांक 
(3) 

1. नियम प.ृ 4  ते 12 

2. वैद्यकीय प्रमाणपत्राचा िमिुा. प.ृ 13 

3. पलरलशष्ट- (1) 
सेवा भरतीसाठी अिसुरावयाची काययपद्धती. 

प.ृ 14 ते  16 

4. पलरलशष्ट- (2) 
संवर्गासाठी नवनित केलेली अियता. 

प.ृ 17 ते 62 

अ.क्र. लवभाग         --- 
1. सामान्य प्रशासन नवभार्ग प.ृ 17  ते 19 

2. अनभयांनत्रकी नवभार्ग प.ृ 20 ते  24 

3. िर्गररचिा नवभार्ग प.ृ 24 ते  25 

4. घिकचरा व्यवस्थापि नवभार्ग प.ृ 25 ते 26 

5. उद्याि नवभार्ग प.ृ 27 ते 28 

6. लेखा/लेखा परीक्षण नवभार्ग प.ृ 28 ते  30 

7. सरुक्षा नवभार्ग प.ृ 30 ते  31 

8. मानिती व तंत्रज्ञाि नवभार्ग प.ृ 31 ते 32 

9. मानिती व जिसंपकय  नवभार्ग प.ृ 32 

10. नवनि नवभार्ग प.ृ 33 

11. सनचव नवभार्ग प.ृ 33 ते  34 

12. समाज नवकास नवभार्ग प.ृ 34 

13. क्रीडा व साांस्कृततक नवभार्ग प.ृ 35 

14. नशक्षण नवभार्ग प.ृ 35 ते 36 

15. अग्ननशमन तवभाग प.ृ 37 ते 41 

16. आरोनय तवभाग प.ृ 41 ते 62 
    5. पलरलशष्ट- (3) 

कमयचाऱयांसाठी नवभार्गीय परीक्षा नियम-2020 
प.ृ 63  ते 66 

    6. पलरलशष्ट- (3) अ 
नवभार्गीय परीक्षा उत्तीणय िोणे अनिवायय असलेले संवर्गय 

प.ृ 67 
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अ.क्र. 
(1) 

तपशीि 
(2) 

पषृ्ठ क्रमाांक 
(3) 

    7. पलरलशष्ट- (3) ब 
नवभार्गीय परीक्षा 

प.ृ 68  ते  69 

     8. पलरलशष्ट- (3) क 
नवभार्गीय परीक्षा (अग्ननशमन) 

प.ृ 70  

9. पलरलशष्ट- 4 
नामतनरे्दशन/सरळसेवा भरती करताना अग्ननशमन 
तवभागासाठी तनकष व गणुाांकन पद्धती. 

प.ृ 71  ते  74 
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कल्याण-डोंबिवली महानगरपाबलका सेवा (सेवा प्रवेश व 
सेवाांचे वगीकरण) बनयम, 2021 

 

महाराष्र महानगरपालिका अलिलनयम. 

क्रमाांक-कडोंम-1019/प्र.क्र.139/नतव-28:- महाराष्ट्र महानगरपातिका अतितनयमाच्या किम-456 
(अ) व या अतितनयमातीि िाग ूअसिेल्या अन्य तरतरु्दीद्वारे तमळािेल्या शक्तींचा वापर करून, कल्याण-
डोंतिविी महानगरपातिकेच्या अांमिात असिेिे सध्याचे सवव सेवा प्रवेश तनयम, तत्सांिांिात यापवूी करण्यात 
आिेिे ठराव व आरे्दश तसेच कल्याण-डोंतिविी शहर महानगरपातिका सेवा (सेवा भरती व सेवाांचे 
वगीकरण) तनयम, 2010 याांचे अतिक्रमण करून, महाराष्ट्र शासन, याद्वारे मिाराष्ट्र मिािर्गरपानलका 
अतितनयमाच्या कलम-457 (3) अनसुार कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या नवनवि पदांवर 
करावयाच्या नियकु्तयांचे नियमि व सेवांचे वर्गककरण करायासाठी खालीलप्रमाणे नियम करीत  िे - 
 

 लनयम     

1. सांलिप्त नाव, प्रारांभ व व्याप्ती:- 

(1) या नियमांिा “कल्याण-डोंतिविी मिािर्गरपानलका सेवा (सेवा प्रवेश व सेवांचे वर्गककरण) नियम, 
2021” असे संबोिायात येईल. 

(2) िे नियम शासन राजपत्रात प्रनसद्ध झाल्याच्या तारखेपासिू अंमलात येतील. 
(3) िे नियम कल्याण-डोंतिविी मिािर्गरपानलकेच्या सवय मंजरू पदांवरील नियकु्तयांिा लार्ग ूिोतील; मात्र, 
अन्यथा िमदू केले िसल्यास, अंशकानलक स्वरूपाच्या नियकु्तया, कंत्राटी पद्धतीिे ककवा रोजंदारी 
तत्त्वावरील नियकु्तया तसेच मािसेवा स्वरूपाच्या नियकु्तयांिा लार्ग ूिोणार िािीत. 

2.  व्याख्या:- 

नवषय ककवा संदभािसुार अन्य अथय अनभपे्रत िसल्यास, या नियमांसाठी- 

(1) “शासन” म्िणजे, मिाराष्ट्र शासन. 
(2)  “अनिनियम” म्िणजे, मिाराष्ट्र मिािर्गरपानलका अनिनियम. 
(3) “आयोग” म्हणजे, महाराष्ट्र िोकसेवा आयोग. 
(4) “मिािर्गरपानलका” म्िणजे, मिाराष्ट्र मिािर्गरपानलका अनिनियमाच्या तरतदुी अन्वये निमाण 
केलेली “कल्याण-डोंतिविी मिािर्गरपानलका.” 

(5) “महापौर” म्िणजे, कल्याण-डोंतिविी मिािर्गरपानलकेचे महापौर. 
(6) “आयकु्त” म्िणजे, महाराष्ट्र महानगरपातिका अतितनयमातीि किम-36 अन्वये शासनाने 

तनयकु्त केिेिा अतिकारी. 
(7) “सक्षम प्रातिकारी” म्हणजे, कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेचे आयकु्त. 
(8) “नियकु्ती प्रानिकारी” म्िणजे, महाराष्ट्र महानगरपातिका अनिनियमाच्या कलम-53 च्या 
पोटकलम-(1) ते (3) च्या तरतदुींप्रमाणे नियकु्ती देायास सक्षम असलेला अनिकारी. 
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(9) “निवड प्रातिकारी” म्िणजे, या तनयमातीि पतरतशष्ट्ट-(1) मध्ये तवतनर्दर्दष्ट्टीत केिेिी कमवचारी 
तनवड सतमती. 

(10) “अतिकारी/कमयचारी” म्िणजे, महाराष्ट्र महानगरपातिका अतितनयमामिीि प्रकरण-4, 
किम-51 (4) अन्वये नेमणकू केिेिे अतिकारी/कमवचारी. परांतु, यात रोजांर्दारीवर, 
हजेरीपटावर असिेिे कामगार आतण कां त्राटी पद्धतीने, तसेच अांशकािीन व मानर्द स्वरुपी 
नेमण्यात आिेल्या व्यक्तींचा समावेश होत नाही. 

(11) “संवर्गय” म्िणजे, एखाद्या सेवेतील ककवा एखाद्या सेवेच्या भार्गातील स्वतंत्र घटक म्िणिू मंजरू 
केलेल्या “कायम तयाचप्रमाणे िंर्गामी” शासिमान्य पदांचा समिू. 

(12) “किम” म्िणजे, महाराष्ट्र महानगरपातिका अतितनयमाचे किम. 
(13) “पतरतशष्ट्ट” म्िणजे, या तनयमाांना जोडिेिे पतरतशष्ट्ट. 
(14) “जोडपत्र” म्िणजे, या तनयमाांना जोडिेिे जोडपत्र. 
(15) “अनसुचूी” म्िणजे, या तनयमाांना जोडण्यात आिेिी अनसुचूी. 
(16) “तवभागीय परीक्षा” म्िणजे, कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि 

अतिकारी व कमवचारी याांच्यासाठी तवतहत केिेिी व या तनयमाांच्या पतरतशष्ट्ट-(3) मध्ये नमरू्द 
करण्यात आिेिी तवभागीय परीक्षा. 

(17) “पर्दवी” म्हणजे, सांसरे्दच्या अतितनयमाद्वारे ककवा भारतातीि राज्य तवतिमांडळाद्वारे तवति 
सांस्थातपत असिेिे कोणतेही तवद्यापीठ ककवा सांसरे्दच्या अतितनयमाद्वारे ककवा तत्सम 
अतितनयमाद्वारे स्थापना करण्यात आिेल्या कोणत्याही शैक्षतणक सांस्थेतनू प्राप्त केिेिी 
पर्दवी. 

(18) “पर्दतवका” म्हणजे, सांसरे्दच्या अतितनयमाद्वारे ककवा भारतातीि राज्य तवतिमांडळाद्वारे तवति 
सांस्थातपत असिेिे कोणतेही तवद्यापीठ ककवा तांत्र तशक्षण मांडळ ककवा सांसरे्दच्या 
अतितनयमाद्वारे ककवा तत्सम अतितनयमाद्वारे स्थापना करण्यात आिेल्या कोणत्याही शैक्षतणक 
सांस्थेतनू/तांत्र तनकेतनातनू प्राप्त केिेिी पर्दतवका. 

(19) “व्यावसातयक अहवता (Professional Qualification)” म्हणजे, अग्ननशमन अतभयाांतत्रकी 
पर्दवी (B.E. Fire), अग्ननशमन अतभयाांतत्रकी उच्च तशक्षा पर्दतवका (Advanced Diploma 
in Fire Engineering), अग्ननशमन अतभयाांतत्रकी पर्दतवका (Diploma in Fire 
Engineering) उप अग्ननशमन अतिकारी हे पाठ्यक्रम [राष्ट्रीय अग्ननशमन सेवा 
महातवद्यािय, नागपरू ककवा राज्य अग्ननशमन प्रतशक्षण अकार्दमी, मुांिई मिनू उत्तीणव झािेिे 
अथवा Institute of Fire (U.K.) ककवा (India) या सांस्थेमिनू M.I. (Fire) ककवा Grade 
(I) (Fire) उत्तीणव झािेिे.] 

(20) “स्वीयेतर सेवा (Foreign Service)” म्हणजे, ज्या सेवेत कल्याण-डोंतिविी 
महानगरपातिकेच्या कमवचाऱ्यािा त्याांचे वेतन व भते्त महानगरपातिकेच्या तनिी व्यतततरक्त 
अन्य कोणत्याही सािनाद्वारे तमळतात, अशी सेवा. 

(21) “मिुाखत” म्हणजे, कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या पर्दावरीि/पर्दाांवरीि 
तनयकु्तीकतरता अजव केिेल्या उमेर्दवाराची सक्षम तनवड प्रातिकाऱ्याने ककवा त्याच्या स्वत:च्या 
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सर्दस्याांमिनू अशा प्रातिकरणाने नामतनरे्दतशत केिेल्या एखाद्या सतमतीने आतण ज्या पर्दाांकतरता 
त्याने ककवा ततने अजव केिा आहे, त्या पर्दाांवरीि तनयकु्तीकतरता तनवड करण्यासाठी अशा 
तरतीने मिुाखत घेण्यात आिेल्या उमेर्दवाराांची योनयता ककवा अन्यथा मलू्यमापन करण्याच्या 
उदे्दशाने आतण अशा मिुाखत घेण्यात आिेल्या उमेर्दवाराांना तमळािेल्या गणुाांच्या आिारे 
अनकु्रम िावण्यासाठी घेतिेिी मिुाखत, असा आहे. 

(22) “समतलु्य/समकक्ष अहवता” म्हणजे, सांिांतित अहवतेिा समान म्हणनू शासनाकडून जाहीर 
केिेिी अहवता, असा आहे आतण यािाित कोणताही सांरे्दह/वार्द उद्भवल्यास शासनाचा तनणवय 
अांततम असेि. 

(23)  “मान्यताप्राप्त शैक्षतणक सांस्था” म्हणजे, शासनाची मान्यता असिेिी सांस्था, असा आहे. 
(24) “मान्यताप्राप्त तवद्यापीठ” म्हणजे, सक्षम प्रातिकाऱ्याची मान्यता असिेिे तवद्यापीठ, असा 

आहे. 
(25) “माध्यतमक व उच्च माध्यतमक शािाांत प्रमाणपत्र परीक्षा” म्हणजे, महाराष्ट्र राज्य माध्यतमक व 

उच्च माध्यतमक तशक्षण मांडळाकडून घेण्यात येत असिेिी शािाांत प्रमाणपत्र परीक्षा, असा 
आहे आतण यात शासनाने या परीके्षशी समान म्हणनू जाहीर केिेल्या कोणत्याही इतर परीके्षचा 
समावेश आहे. 

(26) “औद्योतगक प्रतशक्षण सांस्था” म्हणजे, राज्य शासनाने तवतवि प्रकारच्या औद्योतगक व्यवसायाचे 
प्रतशक्षण रे्दण्यासाठी तयार केिेिे औद्योतगक प्रतशक्षण कें द्र. 

(27) “समय श्रेणी वेतन” म्हणजे, असे वेतन जे, या तनयमात घािनू रे्दण्यात आिेल्या कोणत्याही 
शतीच्या अिीन तकमान पासनू कमाि पयंत तनयतकातिक वेतनवाढीने वाढते. 

(28) “िेखी परीक्षा” म्हणजे कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेकडून, योनय तरतीने नामतनरे्दतशत 
करण्यात आिेल्या एखाद्या अतभकरणाकडून, पर्दाकतरता अजव करणाऱ्या उमेर्दवाराांच्या 
योनयतेचे ककवा अन्यथा मलू्यमापन करण्याच्या प्रयोजनाकतरता घेतिेिी परीक्षा आतण त्या 
िेखी परीके्षतीि उमेर्दवाराांच्या कामतगरीचा सांिांि असेि, तेथवर त्याांच्या गणुवते्तचा क्रम 
िावण्याच्या उदे्दशाने घेतिेिी परीक्षा, असा आहे. 

(29) “व्यावसातयक परीक्षा” म्हणजे, उमेर्दवाराांच्या ताांतत्रक कौशल्याचे मलू्यमापन करण्यासाठी 
कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेने एखाद्या अतभकरणाकडून अथवा 
शासकीय/तनमशासकीय कायाियामार्व त आयोतजत केिेिी परीक्षा, असा आहे. 

(30) “तनवड सतमती अध्यक्ष” म्हणजे, कमवचारी/अतिकारी तनवड सतमतीसाठी सक्षम प्रातिकारी 
याांनी तनवड सतमती अध्यक्ष म्हणनू तनयकु्त केिेिे अतिकारी. 

(31) “एकीकृत संवर्गय” म्िणजे, नवनवि पदांच्या कतयव्याचे स्वरुप, ती पदे िारण करायासाठी नवनित 
केलेली शैक्षनणक अियता, अिभुव व वेतिश्रेणी यांचा सारासार नवचार करूि सेवा नियमासाठी 
एकीकृत केलेिा संवर्गय. 

(32) “अियताप्राप्त कमयचारी” म्िणजे, नियमाच्या पनरनशष्ट्ट-(2) मध्ये नवनित केलेली अियता िारण 
करणारे कमयचारी. 
           या तनयमाांत वापरण्यात आिेल्या, परांत ुव्याख्या न केिेल्या शब्र्द ककवा शब्र्द समहुाांचा 
अथव अतितनयमात तर्दल्यानसुार असेि. 
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3. सेवाांचे वगीकरण (Classification of Services):- 

(3.1) प्रशासकीय सेवा:- सामान्य प्रशासन, पतरमांडळ कायािय प्रशासन, प्रभाग प्रशासन, कर व 
महानगरपातिका सतचवािय अांतगवत असिेल्या तवभागातीि सेवा या “प्रशासकीय सेवा” 
सांिोिण्यात येतीि. 

(3.2) लेखा सेवा व लेखा परीक्षण सेवा:- महानगरपातिकेच्या आर्दथक व्यवस्थापनाशी सांिांतित 
(अथवसांकल्प, िेखा, िेखा परीक्षण, िेखा आके्षप तनराकरण व खचव व्यवस्थापन इत्यार्दी) सेवाांतीि 
पर्दाांना “िेखा सांवगव व िेखापरीक्षण सांवगव” असे सांिोििे जाईि व अशा पर्दाांची सेवा “िेखा सेवा 
व िेखापरीक्षण सेवा” सांिोिण्यात येईि. 

(3.3) ताांबिक सेवा:- ज्या पर्दावरीि तनयकु्तीसाठी मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची अतभयाांतत्रकी पर्दवी/ 
पर्दतवका, साांतवतिक तवद्यापीठ/अतभमत तवद्यापीठ/राज्य तांत्रतशक्षण मांडळ (Board of Technical 
Education) वा कें द्रीय तांत्र तशक्षण मांडळ (Board of Central Technical Education), तांत्र 
तशक्षण पतरषर्द (Technical Council) याांचेमार्व त चाितविे जाणारे तवतवि ताांतत्रक व 
अतभयाांतत्रकीतवषयक अभ्यासक्रम अशी तकमान शैक्षतणक अहवता तवतहत केिी असेि अशा पर्दाांची 
सेवा “ताांतत्रक सेवा” सांिोिण्यात येईि. 

(3.4) वैद्यकीय सेवा:- ज्या पर्दावरीि तनयकु्तीसाठी कोणत्याही मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाचा वैद्यकीय 
शास्त्राचा पर्दवीिारक, पर्दव्यतु्तर पर्दवीिारक/पर्दतवकािारक, तसेच मेतडकि कौग्न्सि ऑर् 
इांतडया, आयषु वा तत्सम आयवेुतर्दक कौग्न्सि, यनुानी, होतमपप थतथक कौग्न्सि याांच्याकडीि 
नोंर्दणी ही तकमान शैक्षतणक अहवता तवतहत केिी असेि, अशा पर्दाांची सेवा “वैद्यकीय सेवा” 
सांिोिण्यात येईि. 

(3.5) बनमवैद्यकीय सेवा:- वैद्यकीय सेवेतीि पर्दाांना सहाय्यकारी असणाऱ्या पर्दाांच्या सांवगािा, 
उर्दा.अतिसेतवका, सहाय्यक अतिसेतवका, पतरचातरका, प्रयोगशाळा तांत्रज्ञ, क्ष-तकरण तांत्रज्ञ, 
रक्तपेढी तांत्रज्ञ, भौततकोपचार तज्ञ, व्यवसायोपचार तज्ञ, र्दांत आरोनय तज्ञ, औषि तनमाता/औषि 
तनमाण अतिकारी इत्यार्दी पर्दाांच्या सेवेिा “तनमवैद्यकीय सेवा” सांिोिण्यात येईि. 

(3.6) साववजबनक आरोग्य सेवा:- घनकचरा व्यवस्थापन तवभागाशी सांिांतित अतिकारी/कमवचारी- उर्दा. 
मखु्य स्वच्छता अतिकारी, उप मखु्य स्वच्छता अतिकारी, स्वच्छता अतिकारी, स्वच्छता तनरीक्षक, 
उप स्वच्छता तनरीक्षक, मकुार्दम आतण सर्ाई कामगार व तत्सम पर्दाांच्या सेवेिा “साववजतनक 
आरोनय सेवा” सांिोिण्यात येईि. 

(3.7) अग्ग्नशमन सांवगव आबण सेवा:- महाराष्ट्र आग प्रततिांिक व जीव सरुक्षा उपाययोजना 
अतितनयम, 2007 मध्ये समातवष्ट्ट असिेल्या सेवेिा “अग्ननशमन सेवा” सांिोिण्यात येईि. 

4.  कल्याण-डोंबिवली महानगरपाबलका सेवाांचे गट पढुीलप्रमाणे असतील:- 
 (1) अतिकारी- गट-अ व गट-ि. 
 (2) कमवचारी- गट-क व गट-ड. 

 

 



पषृ्ठ 8 पैकी 67 
 

5. नेमणकुीची पद्धत व अहहता:- 

 (5.1) लनयकु्तीची पद्धत:- मिािर्गरपानलकेतील नवनवि पदांवर नियकु्तीची काययपद्धती पनरनशष्ट्ट-(1) 
मध्ये नवनित केल्यािसुार व नशक्षण, अिभुव इतयादी  वश्यक अियता पनरनशष्ट्ट-(2) मध्ये नवनित 
केल्याप्रमाणे असतील. नियकु्तीची पद्धत महाराष्ट्र महानगरपातिका अनिनियमाच्या कलम-54 
व अिसुचूी-ड मिील प्रकरण-3 िसुार असेल. 

(5.2) भारतीय नागलरकत्व आलण महाराष्र राज्याचे अलिवास प्रमाणपत्र:- उमेदवार भारताचा 
िार्गनरक असावा  नण मिाराष्ट्रात 15 वषय अनिवास (Domicile) करीत असल्याबाबत त्याने 
सक्षम प्रानिकरणाचे प्रमाणपत्र ककवा मिाराष्ट्रात जन्म झाल्याबाबत जन्म दाखला अजासोबत 
सादर करणे  वश्यक रािील. 

(5.3) सांगणक हाताळणी/वापराबाबतच्या ज्ञानाची आवश्यकता:- पनरनशष्ट्ट-(2) मध्ये नवनित 
केलेल्या अियतेव्यनतनरक्त गट-ड वगळता इतर पदांवरील िेमणकुीसाठी शासि वेळोवेळी  देश 
काढूि निश्श्चत करेल, असे संर्गणक िाताळणी/वापराबाबतचे ज्ञाि (महाराष्ट्र राज्य उच्च व तांत्र 
तशक्षण मांडळ, मुांिई याांचेकडीि अतिकृत MS-CIT ककवा DOEEACC सोसायटीच्या अतिकृत 
CCC ककवा O/A/B/C स्तर पैकी कोणतीही एक परीक्षा उत्तीणव झाल्याचे प्रमाणपत्र इत्यार्दी), एक 
अनतनरक्त  वश्यक अियता असेल. 

(5.4) वयोमयादा:- मिािर्गरपानलकेतील कोणतयािी पदावर िामनिदेशिािे नियकु्तीसाठी नकमाि 
वयाची अट 18 वषे पणूय व कमाल वयोमयादा मिाराष्ट्र शासिाचे प्रचनलत नियम व तया 
अिषंुर्गािे वेळोवेळी काढायात  लेले शासि निणययात िमदू केल्यािसुार असेल. कल्याण-
डोंतिविी मिािर्गरपानलकेत नवनित प्रनक्रयेद्वारे व शासिमान्य पदावर नियकु्त असलेल्या 
कमयचाऱयांसाठी कमाल वयोमयादा लार्ग ू िसेल. जेथे कमाल वयोमयादा नवनित केिी िसेल, 
अशा पदांच्याबाबत ती प्रचनलत शासि िोरणाप्रमाणे असेल. सामानजक  रक्षण लार्ग ू
असणाऱया प्रवर्गाकनरता प्रचनलत शासि निणययािसुार वयोमयादा नशनथलक्षम असेल. 

(5.5) पदोन्नती व नामलनदेशनाद्वारे करावयाच्या लनयकु्त्याांचे प्रमाण:- 

(क) िामनिदेशि वा पदोन्ितीचे प्रमाण पनरनशष्ट्ट-(2) मध्ये संबंनित पदासमोर दशयनवल्यािसुार 
असेल. तथानप, ज्या पदासमोर असे प्रमाण नवनित केलेले िसेल, अशा पदावरील 
नियकु्तीसाठी पदोन्िती व िामनिदेशिाचे प्रमाण 50 50 असे रािील. 

(ख) पदोन्ितीच्या साखळीतील एकाकी पद सामान्यत  पदोन्ितीिे भरायात येईल. तथानप, 
नवनशष्ट्ट अियता  वश्यक असलेल्या एकाकी पदावर पदोन्ितीिे नियकु्तीसाठी उमेदवार 
उपलब्ि िसल्यास तसे पद प्रनतनियकु्तीिे भरता येईल. तरीही उमेर्दवार उपिब्ि होत 
नसल्यास एखाद्या तवतशष्ट्ट प्रकरणी सर्दर पर्द  शासन मान्यतेने िामनिदेशि/सरळसेवेने भरता 
येईि. 
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6. पदोन्नतीने नेमणकू करणे:- 

पदोन्ितीिे करावयाची कोणतीिी नियकु्ती, ज्येष्ट्ठता-नि-पात्रता या तत्त्वावर अियताप्राप्त 
कमयचाऱयांमििू केली जाईल. महाराष्ट्र महानगरपातिका अतितनयमातीि किम-45 अांतगवत येणारी 
परे्द तसेच वगव-1 ची इतर सवव परे्द पर्दोन्नतीने भरताना, सववसािारण सभेच्या ठरावानांतर त्यास 
शासनाची पवुवमांजरुी घेतल्यानांतरच पर्दोन्नतीने भरता येतीि. 

7. प्रलतलनयकु्तीद्वारे नेमणकू:- 

या नियमांमध्ये नवनित केलेल्या अियतेिसुार महानगरपातिकेतीि ज्या पदांवर प्रनतनियकु्तीद्वारे िेमणकू 
करायाची तरतदू  िे, अशी पदे कें द्र शासि, राज्य शासि, इतर स्थानिक स्वराज्य संस्था व स्थानिक 
प्रानिकरणातील अनिकाऱयांमििू शासनाच्या प्रचतित िोरणानसुार प्रनतनियकु्तीिे भरता येतील. सर्दर 
प्रतततनयकु्तीचा कािाविी हा शासनाच्या प्रचतित तनयमापेक्षा अतिक असणार नाही. सर्दर 
प्रतततनयकु्तीचा कािाविी सांपताच सांिांतित अतिकारी/कमवचारी याांची प्रतततनयकु्ती आपोआप 
सांपषु्ट्टात येईि. 

8. महानगरपाबलकेतील अबिकारी/कमवचारी याांच्या िदल्या:- 

 महानगरपातिकेतीि अतिकारी/कमवचाऱ्याांच्या िर्दल्या महाराष्ट्र शासकीय कमवचाऱ्याांच्या िर्दल्याांचे 
तवतनयमन आतण शासकीय कतवव्ये पार पाडताना होणाऱ्या तविांिास प्रततिांि अतितनयम, 2005 
तसेच या सांर्दभात वेळोवेळी शासनाने तर्दिेल्या तनरे्दशानसुार करणे आवश्यक राहीि. 

9.  एका महानगरपालिकेतून दसुऱ्या महानगरपालिकेत कायमस्वरुपी बदिीने लनयकु्ती:- 

 या नियमात अन्यत्र कािीिी िमदू केले असले तरी, एका मिािर्गरपानलकेतील एखाद्या कमयचाऱयािे 
अन्य मिािर्गरपानलकेतील सम संवर्गकय पदावर बदलीिे नियकु्तीसाठी अजय केल्यास, महाराष्ट्र 
महानगरपातिका अनिनियमातील तरतुदीिसुार व दोन्िी मिािर्गरपानलकांतील नियकु्ती 
प्रानिकाऱयांच्या परस्पर संमतीिे मान्य िोतील, अशा अटी व शतींवर, खालील बाबींच्या अिीि रािूि 
कायमस्वरुपी िर्दिीने नियकु्ती देता येईल. 

अ) पदोन्ितीिे भरायात येणाऱया पदांवर कायमस्वरुपी बदलीिे नियकु्ती करता येणार िािी. फक्त 
िामनिदेशि/सरळसेवेिे नियकु्तीकनरता राखिू ठेवायात  लेल्या समसंवर्गकय व समाि वेति 
श्रेणीच्या नरक्त पदांवर कायमस्वरुपी बदलीिे नियकु्ती करायात यावी. 

ब) अशी नियकु्ती झाल्यािंतर, तया पदिारकाची जेष्ट्ठता नियकु्तीच्या नदिांकास तया पदाच्या संवर्गात 
सवात कनिष्ट्ठ (Zero Seniority) रािील. 

क) र्गट-अ  नण र्गट-ब मिील अनिकाऱयांच्या बाबतीत अन्य मिािर्गरपानलकेतिू कल्याण-
डोंतिविी मिािर्गरपानलकेत बदलीचा निणयय दोन्िी मिािर्गरपानलकांच्या परस्पर संमतीिे निश्श्चत 
अटी व शतींवर शासि मान्यतेिे घेतला जाईल. 

ड) केवळ नवनित प्रनक्रयेद्वारे व शासिमान्य पदावर नियकु्त असलेल्या कमयचाऱयांचाच नवचार केला 
जाईल. 
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10. परीबविािीन कािाविी:- 

र्गट-अ  नण र्गट-ब मध्ये िामनिदेशि/सरळसेवेिे नियकु्ती देायात  लेल्या उमेदवारांसाठी 
परीनवक्षािीि कालाविी तयांच्या िेमणकुीच्या मळू नदिांकापासिू दोि वषाचा असेल. राज्य शासिाच्या 
लार्ग ू असलेल्या अटी-शतकिसुार परीनवक्षािीि कालाविी पणूय केल्याचे  देश निर्गयनमत करायात 
येतील. तसेच अशा उमेदवारांचे परीतवक्षािीि कालाविीतील काम समािािकारक िसल्यास 
अपवादातमक बाब म्िणिू  नण ततसंबंिी कारणे िमदू करूि परीनवक्षा कालाविी पढुील                 
1 वषापयंतच वाढनवता येईल. तद्िंतरिी या वाढीव कालाविीत काम समािािकारक िसल्यास सदर 
कमयचाऱयाची सेवा समाप्त करायात येईल. 

11. भाषा परीिा, लवभागीय परीिा व त्यािाित प्रलशिण:- 

 मिािर्गरपानलका सेवेतील पदांवर िेमणकू करायात  लेल्या ककवा तयासाठी निवडायात  लेल्या 
उमेदवारांिी - 

(1) नवनित करायात येतील अशा भाषा परीक्षा  नण/ककवा चाचाया उत्तीणय िोणे ककवा तयांिा नवनित 
नियमािसुार यापैकी कोणतीिी परीक्षा पास िोायापासिू सटू नमळतवणे  वश्यक असेल. 

(2) पनरनशष्ट्ट-(3) अन्वये नवनित केलेली नवभार्गीय परीक्षा उत्तीणय िोणे अथवा अशी परीक्षा उत्तीणय 
िोायापासिू सटू नमळनवणे  वश्यक असेल. 

   (3) वेळोवेळी ठरवूि देायात येईल असे, सेवा प्रवेशपवूय  नण/ककवा सेवा प्रवेशोत्तर प्रनशक्षण  
घेणेसदु्धा  वश्यक असेल. 

12.  महानगरपालिका सेवेतीि पदावर लनयकु्तीसाठी अनहहता:- 

 एखाद्या व्यक्तीस - 

(क)  महाराष्ट्र महानगरपातिका अनिनियमाच्या कलम-59 च्या तरतुदीप्रमाणे अििय  ठरनवायात 
 ले असेल, ककवा 

(ख)मिानगरपानलकेच्या सेवेतिू ककवा कोणतयािी स्थानिक प्रानिकरणाच्या सेवेतिू ककवा 
कोणतयािी सरकारी सेवेतिू रै्गरवतयणकुीबद्दल बडतफय  करायात  ले असेल, ककवा 

(ग) ज्यामध्ये िैनतक अि पतिाचा समावेश िोईल, अशा अपरािाबद्दल नतला दोषी ठरनवायात 
 ले असेल, ककवा 

(घ) जर तयाच्या एकापेक्षा अनिक पतिी ियात असतील  नण स्त्री उमेदवारांच्या बाबतीत जर नतिे 
ज्याची पतिी ियात  िे अशा व्यक्तीशी नववाि केला असेल, ककवा 

(च) मिाराष्ट्र िार्गरी सेवा (लिाि कुटंुबाचे प्रनतज्ञापि) नियम, 2005 िसुार अििय  ठरत असेल, 
ककवा 

(छ) न्यायालयात ज्या र्गनु्यासाठी कैदेची नशक्षा फमावता येते, अशा र्गनु्यासाठी सिा मनिन्यािूि 
अनिक मदुतीची कैदेची नशक्षा झाली असेल व ती नशक्षा अपील वा पिुनरक्षणात रद्द झाली 
िसेल, अशी व्यक्ती, ककवा 
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(ज) मिानगरपानलकेच्या सेवेत असतािा नसद्धापराि िोऊि सिा मनिन्यांपेक्षा अनिक मदुतीची 
कैदेची नशक्षा झाली असेल व ती नशक्षा अपील वा पिुनरक्षणात रद्द झाली िसेल, 

        अशी व्यक्ती मिानगरपानलकेच्या सेवेत िेमणकू देायास वा िेमणकू चाल ू ठेवायास अपात्र 
समजली जाईल. 

13.  महानगरपालिका सेवेतीि पदाांवर आरिण:- 

 मिािर्गरपानलका सेवेतील पदांिा शासिाच्या प्रचनलत िोरणािसुार  रक्षण लार्ग ूअसेल. यामध्ये 
मार्गासवर्गकयांसाठी  रक्षण (सामानजक  रक्षण), नवशेष/समांतर  रक्षण, सामानजक व शैक्षनणक 
मार्गास प्रवर्गय, माजी सैनिक, प्रकल्पग्रस्त, तर्दव्याांर्ग, मनिला, खेळाडू इतयादीसाठीच्या  रक्षणाचा 
समावेश असेल. 

14. शारीबरक पात्रता प्रमाणपत्र आलण चालरत्र्य पडताळणी अहवाि:- 

मिानगरपानलका सेवेतील कोणतयािी पदावरील िामनिरे्दशि/सरळसेवेिे नियकु्ती, 

(अ)मिानगरपानलकेच्या सक्षम वैद्यकीय अनिकाऱयाचे नवनित िमनु्यातील  रोग्यनवषयक वैद्यकीय 
प्रमाणपत्र सादर केल्यािंतर,  नण 

(ब) उमेदवाराच्या पवूयचानरत्र्य पडताळणीबाबत (Verification of Antecedents) पोलीस 
नवभार्गाचे/सक्षम प्रानिकाऱयाकडूि अिवाल प्राप्त झाल्यािंतर केली जाईल. 

15. पबरके्षकबरता/मलुाखतीकबरता केलेल्या प्रवासाचा खचव:- 
नामतनरे्दशन/सरळसेवेद्वारे तनयकु्ती करण्याच्या िाितीत, पतरके्षच्या/मिुाखतीच्या प्रयोजनाकतरता 
उमेर्दवाराांना करावे िागणारे सवव प्रवास हे, यािाितीत काही तवतनर्दर्दष्ट्ट प्रवगाच्या उमेर्दवाराांच्या 
सांिांिात वेळोवेळी शासन/महानगरपातिकेकडून मांजरू करण्यात आिेल्या कोणत्याही सवितीच्या 
अिीन राहून, स्वत:च्या खचाने असतीि. यािाितचा अांततम तनणवय घेण्याचा अतिकार सक्षम 
प्रातिकारी याांना असेि. 

16. बनयकु्तीकबरता बनवड झाल्यावर पदस्थापना:- 
तनयकु्तीकतरता तनवड झािेिे उमेर्दवार हे कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या हद्दीत कोठेही ककवा 
कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या हद्दीच्या िाहेर महानगरपातिकेचे कायािय जेथे असेि तेथे 
ककवा महानगरपातिका भतवष्ट्यकाळात कायािय सरुू करू शकेि, तेथे पर्दस्थापना केिे जाण्यास पात्र 
ठरतीि. 

17.  प्रत्यि ककवा अप्रत्यि दबावतांत्राचा वापर:- 

कोणतयािी उमेदवाराच्या नियकु्तीसंदभात प्रतयक्ष ककवा अप्रतयक्षनरतया दबाव  णायाचा केलेला 
प्रयति िा तया उमेदवाराला तया पदावरील नियकु्तीसाठी अििय  करणारा ठरेल. 

18. िे नियम अश्स्ततवात येायापवूक नवनित मार्गािे झालेल्या सरळसेवा नियकु्तयांिा शासिािे अन्यथा 
वेर्गळी लेखी कारणे िमदू करूि निदेश नदले िसतील तर या नियमातील तरतदुीमळेु बािा येणार 
िािी. 
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19. वेळोवेळी सेवाभरती/ रक्षण/वयोमयादा/परीतवक्षािीि कालाविी नियनमत करणे, इतयादींबाबत 
निदेश देणारे राज्य शासिािे नियम, अनिनियम, निणयय व न्यायनिणयय यािसुार या नियमात सिुारणा 
(Amendment) करायात येईपयंत या शासि निणयय/न्याय निणययािसुार काययवािी करायात येईल. 

20. सरळसेवा/पर्दोन्नतीने तनयकु्त झािेल्या अतिकारी/कमवचाऱ् याांसाठी राज्य शासनाने वेळोवेळी तवतहत 
केिेिे प्रतशक्षण िोरणाची अांमििजावणी करावी. 

21. या नियमामिील कोणतयािी तरतदुीच्या अथयनववरणाबाबत शंका उद्भवल्यास सदर बाब शासिाकडे  
निदेनशत करायात येईल व तयाबाबतीत शासिाचा निणयय िा अंनतम रािील. 

0000000
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वैद्यकीय प्रमाणपत्राचा नमनुा 
 

(महाराष्ट्र नागरी सेवा (सेवेच्या सववसािारण शती) तनयम, 1981 मिीि तनयम-11 पहा.) 
 
 
       मी याद्वारे प्रमानणत करतो/करते की, _______________________ कल्याण-डोंतिविी 

मिानगरपानलकेच्या (                 ) संवर्गातील (                     ) या पदावर िेमणकू करायासाठी असलेल्या 

उमेदवाराांची तपासणी केली  नण तयाला/नतला _________________ अनतनरक्त (सांसर्गर्गक ककवा अन्य) 

कोणतािी रोर्ग, शारीतरक दौबयल्य ककवा शारीतरक अपंर्गतव असल्याचे  ढळले िािी िी र्गोष्ट्ट                       

(                    ) कायालयात  (                        ) म्िणिू िेमणकुीसाठी अििय  ठरनवणार  िे असे मला 

वाटत िािी. 

श्री./श्रीमती ______________________ यांच्या स्वत च्या निवेदिावरूि तयाचे/नतचे वय _____ 

वषे  िे  नण नदसायावरूि तो/ती समुारे ____ वषे वयाचा/वयाची  िे. तयाला/नतला लस टोचायात 

 ली  िे. 

ओळख लचन्हे ___________________ 

डाव्या हाताच्या अांगठ्याचा ठसा  ___________________ 

वैद्यकीय अलिकाऱ्याचे नाव  ___________________ 

वैद्यकीय अबिकाऱ्याची स्वाक्षरी ___________________ 

 
 
 वैद्यकीय अलिकाऱ्याचे पदनाम 
 (बशक्क्यासह) 
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  पलरलशष्ट-(1) 
 

कल्याण-डोंबिवली महानगरपालिका सेवा (सेवा प्रवेश व सेवाांचे वगीकरण) लनयम, 
2021 अांतगहत सेवा भरतीसाठी अनसुरावयाची कायहपद्धती:- 
 
1. अबिकारी/कमहचारी लनवड सलमती:- 

      मिािर्गरपानलका पदांवर नियकु्तीकनरता मिाराष्ट्र मिािर्गरपानलका अनिनियमाच्या कलम-54 
मध्ये नवनित केल्यािसुार ‘कमयचारी निवड सनमती’ र्गठीत करायात येईल. सर्दर सतमती गठीत करण्यात 
आिेल्या तर्दनाांकापासनू एक वषव कािाविीकतरता अथवा भरती प्रतक्रया पणूव होईपयंतच्या कािाविीकतरता 
(यातीि जो कािाविी कमी असेि, त्या कािाविीकतरता) वैि राहीि. 

       याव्यनतनरक्त, िामनिदेशि/सरळसेवेिे नियकु्ती करतािा, मार्गासवर्गकय तसेच मनिला उमेदवारांच्या 
नितरक्षणासाठी अशा सनमतीचे सदस्य म्िणिू शासिाच्या प्रचनलत  देशािसुार संबंनित नवभार्गाच्या 
अनिकाऱयांिा मलुाखतीच्या वेळेस नवशेष निमंनत्रत म्िणिू बोलावले जाईल. 

2. नामलनदेशन/सरळसेवेद्वारे करावयाच्या लनयकु्तीसाठी कमहचारी लनवड सलमतीची रचना  
   खािीिप्रमाणे असेि:- 
 1)  यकु्त ककवा  यकु्तांिी पदनिदेनशत केलेला अन्य कोणतािी अनिकारी  -अध्यक्ष 
 2) मखु्य लेखा परीक्षक   - सदस्य 
 3) संबंनित नवभार्ग प्रमखु   - सदस्य 
 4)  यकु्तांिी िामनिदेनशत केलेला मार्गासवर्गकय प्रवर्गातील अनिकारी  - सदस्य 
 5) नजल्िा मनिला व बालकल्याण अनिकारी   - सदस्य 
 6) नजल्िा समाज कल्याण अनिकारी   - सदस्य 
 7) प्रकल्प अनिकारी, एकाश्तमक  नदवासी नवकास प्रकल्प   - सदस्य 

 8)  उप  यकु्त (सामान्य प्रशासन)    - सदस्य सनचव व निमंत्रक 
3. नामलनदेशन/सरळसेवेद्वारे नेमणकुीकलरता कायहपद्धती:- 

(3.1) महाराष्ट्र िोकसेवा आयोगामार्व त भरावयाची महानगरपातिकेमिीि परे्द तनग्श्चत करून सर्दर परे्द 
भरण्यासांर्दभात शासनाने तनरे्दश तर्दल्यानांतर सांिांतित परे्द महाराष्ट्र िोकसेवा आयोगामार्व त 
भरण्याची कायववाही करण्यात यावी. 

(3.2) सद्यग्स्थतीत महानगरपातिकेतीि परे्द भरण्यासांर्दभात पढुीि कायवपद्धती अनसुरण्यात यावी:- 

(3.2.1) एखाद्या पदावरील नियकु्तीसाठी, ऑनिाईन/वतृ्तपत्रातील जानिरातीला अिसुरूि ककवा 
मिािर्गरपानलकेच्या सचूिा फलकावरील सचुिेस अिसुरूि नवनित मदुतीत प्राप्त 
झालेल्या अजाचा ककवा सेवा नवनियम कें द्राकडूि वा शासिाच्या  देशािसुार अन्य 
संस्था/कायालयाकडूि  लेल्या यादीतील उमेदवाराच्या िावाचाच नवचार करण्यात 
येईल. 



पषृ्ठ 15 पैकी 67 
 

(3.2.2) उमेदवारािे अजात नदलेल्या तपशीलाबाबत अनिक मानिती मार्गनवायाचा अनिकार 
 यकु्तांिा असेल. 

(3.2.3) जानिरातीत/सेवा नवनियम कें द्राकडे पाठनवलेल्या मार्गणी पत्रात लेखी चाचणीचा उल्लेख 
असल्यास, अशा उमेदवारांिा लेखी चाचणी द्यावी लारे्गल.  

(3.2.4) चाचणी परीके्षत तकमान 50% गणु तमळतवण्याच्या मयारे्दच्या अिीन राहून तरक्त पर्दाच्या 
ततप्पट एवढ्या उमेर्दवाराांना वरीि (3.2.3) च्या तनणवयाप्रमाणे चाचणी परीक्षा न 
घेतल्यास, अशा सवव तनरे्दतशत पात्रता िारण करणाऱ्या उमेर्दवाराांना मिुाखतीसाठी 
िोिातविे जाईि व अशा उमेर्दवाराांची यार्दी तनवड सतमतीच्या प्रत्येक सर्दस्यास 
मिुाखतीच्या वेळी परुतवण्यात येईि. परांतु, अनसुतूचत जाती/अनसुतूचत जमाती/तवमकु्त 
जाती व भटक्या जमाती/तवशेष मागास प्रवगव/सामानजक  नण शैक्षनणक मार्गास प्रवर्गय/ 
इतर मागासवगीय उमेर्दवाराांसाठी 50% ऐवजी 45% गणु तमळतवण्याची अट राहीि. 

(3.2.5) मिुाखतीत खािीि िािींवर तवशेष िक्ष तर्दिे जाईि:- 

 (अ) सामातजक प्रश्नािाितची जाणीव. 

(ि) पवुानभुव:- ज्या पर्दावर नेमणकू द्यावयाची त्या पर्दासाठी आवश्यक असा अनभुव. 

(क) सेवा भरती तनयमात तवशेष अहवता वा इतर कोणत्याही िाितीत प्रािान्य नमरू्द 
असल्यास त्यासाठी द्यावयाचे गणु. 

(3.2.6)  यािंतर निवड सनमती एकूण र्गणु लक्षात घेऊि र्गणुांच्या उतरतया क्रमािे उमेदवारांची 
यादी तयार करील व ती  यकु्तांकडे गोपनीयतरत्या िांर्द नलफाफ्यात सार्दर करील. 

(3.2.7) भरती प्रतक्रयेसाठी सामान्य प्रशासन तवभागाने वेळीवेळी तर्दिेिे  तनरे्दश िाग ूराहतीि.  

4. पदोन्नतीने नेमणकुीकलरता कायहपद्धती:- 
 (4.1) सामान्य प्रशासन तवभाग, शासन तनणवय क्र.एसआरव्ही-2018/प्र.क्र.159/का.12,           

तर्दनाांक 01 ऑगस्ट, 2019 मध्ये तसेच वेळोवेळी शासनाच्या प्रचतित तनणवयान्वये तर्दिेल्या 
तनरे्दशाप्रमाणे र्दरवषी पर्दोन्नतीची प्रतक्रया तवतहत कािमयारे्दत पणूव होण्यासाठी वेळापत्रकाचे 
काटेकोरपणे पािन करणे िांिनकारक राहीि. 

 (4.2) प्रत्येक वषी 1 सप्टेंिर ते 31 ऑगस्ट या कािाविीत प्रत्येक सांवगात पर्दोन्नतीने तकती परे्द 
भरावी िागणार आहेत, याचा आढावा सामान्य प्रशासन तवभागातरे् जनू मतहन्यात आयकु्ताांना 
सार्दर करतीि. 

 (4.3) उपरोक्त शासन पतरपत्रकानसुार कायववाही करताना, पदोन्ितीिे भरावयाच्या पदांची संख्या 
निश्श्चत झाल्यावर  वश्यक अियता िारण करणाऱया कमयचाऱयांमिनू ज्येष्ट्ठतािकु्रमािे पदांच्या 
संख्येच्या नतप्पट (1 3) कमयचाऱयांचा पदोन्ितीच्या नवचारके्षत्रात (Zone of Consideration) 
समावेश करायात येईल. 
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 (4.4) नवभार्गीय चौकशी सरुू असलेल्या तसेच निलंनबत असलेल्या अनिकारी/कमयचाऱयाची िावे 
ज्येष्ट्ठतािकु्रमािे यादीत येत असल्यास, तयांची िावे यादीतिू वर्गळायात येऊ ियेत. तयांच्या 
िावाचा नवचार केल्यावर निवड सनमतीचा अनभप्राय तयांच्या िावासमोर ििदनवायात येईि. 

 (4.5) पदोन्ितीसाठी पात्र ठरलेल्या कमयचाऱयांचा निवडसचूीत ज्येष्ट्ठतेिसुार समावेश करायात येईल. 
 (4.6) निवड सनमती कमयचाऱयांचे मार्गील 5 वषांचे र्गोपिीय अिवाल  नण तयांचेपढेु ठेवलेली इतर 

कार्गदपते्र यांचे अवलोकि करूि कमयचाऱयांच्या पदोन्ितीच्या योग्यतेबद्दल निणयय घेईल. मात्र 
असा निणयय एकमतािे झाला िािी, तर तयाबद्दलचा अंनतम निणयय सनमती प्रमखुाचा असेल. 

 (4.7) कमयचाऱयांच्या निवडीसंबंिी अंनतम निणयय घेायापवूक अनिक मानितीची  वश्यकता वाटल्यास 
अशी मानिती मार्गनवायाचा सनमतीस अनिकार असेल.   

5. वरील (3) व (4) िसुार निवड सनमतीिे केलेली नशफारस महाराष्ट्र महानगरपातिका अनिनियमाच्या 
कलम-53 (1), 53 (2) वा 53 (3) िसुार संबंनित सक्षम नियकु्ती प्रानिकाऱयाकडे मान्यतेसाठी 
ठेवली जाईल. 

6. तयार करायात  लेली निवडसचूी तया-तया निवडसचूीच्या वषासाठी वैि असेल. 
7. सनमती सनचव बैठकीचा काययवतृ्तांत तयार करूि तयास सनमतीची मान्यता घेायास जबाबदार असेल. 
सदस्यांिा सादर केलेली सवय कार्गदपते्र परत घेऊि ती एकनत्रत जति करायाची जबाबदारी सनमती 
सनचवाची असेल. 

8.  र्गट-क  नण र्गट-ड मध्ये सेवा भरती करतािा सामान्य प्रशासि नवभार्ग, शासि पनरपत्रक क्र.न्याप्र-
1003/99/प्र.क्र.2/03(भार्ग-2)/16अ, नदनाांक 25 ऑक्टोबर, 2005 अन्वये एकनत्रत मार्गयदशयक ततवांचा 
लार्ग ूअसेल तेथे अवलंब करायात यावा. या मार्गयदशयक ततवांमध्ये वेळोवेळी िोणारे बदलिी अंमलात 
 णायात यावेत. 

9. गट-क व गट-ड मिीि अनकुां पाच्या भरावयाच्या पर्दाांसाठी आयकु्ताांच्या तशर्ारशीने व शासन मान्यतेने  
अतिसांख्य परे्द तनमाण करता येतीि. 

 
0000000



पषृ्ठ 17 पैकी 67 
 

पलरलशष्ट-(2) 
 

महाराष्र महानगरपालिका अलिलनयमाच्या कलम-36, कलम-39 (अ), किम-45 व कलम- 53 (1) मिीि तरतदुीनसुार 
नेमणकू करावयाच्या पदाांसाठीची किम-45 (3) व किम-457 (3) अन्वये लवलहत शैिलणक व इतर अहहता 

(पहा लनयम-5) 
अ.क्र. 

 
 
 

(1) 

पदनाम व श्रेणी 
 
 
 

(2) 

नेमणकुीची पद्धत व 
टक्केवारी 

(नामलनदेशन/ 
पदोन्नती/प्रलतलनयकु्ती) 

(3) 

नेमणकुीकलरता अहहता व नेमणकुीच्या पद्धती 
 
 
 

(4) 

1. सामान्य प्रशासन लवभाग 
1  यकु्त 

(श्रेणी-1, प्रशासकीय सेवा) 
प्रनतनियकु्ती राज्य शासिाकडूि वेळोवेळी िेमणकू करायात येईल, असा भारतीय प्रशासन सेवेतीि 

अतिकारी. (मिाराष्ट्र मिािर्गरपानलका अनिनियमाच्या कलम-36 िसुार.) 
2 अनतनरक्त  यकु्त 

(श्रेणी-1, प्रशासकीय सेवा) 
पदोन्िती-50% मिाराष्ट्र मिािर्गरपानलका अनिनियमाच्या कलम-39 (अ) मिीि तरतुर्दीनसुार तसेच नगर 

तवकास तवभाग, शासि निणयय क्र.एमसीप-2014/प्र.क्र.218/नतव-14, तर्द.06.01.2015 व 
तर्द.25.06.2015 नसुार कल्याण-डोंतिविी मिािर्गरपानलकेच्या आस्थापनेवरीि अतिकाऱ्याची 
तनवडीने तनयकु्ती करण्यात येईि. 

प्रनतनियकु्ती-50% अ) शासनाकडीि मखु्यातिकारी (न.प्र.)/मांत्राियीन/महसिू सांवगातीि समकक्ष वेतनश्रेणीतीि 
अतिकारी याांची शासिाकडूि प्रनतनियकु्तीच्या िोरणानसुार प्रतततनयकु्तीने तनयकु्ती करता 
येईि. 

ि) अतततरक्त आयकु्ताांचे एकच पर्द मांजरु असेि तर सर्दर पर्द  नगर तवकास तवभाग, शासि 
निणयय क्र.एमसीप-1211/प्र.क्र.14/नतव-14, तर्द.28.03.2011 व  क्र.एमसीप-2014/ 
प्र.क्र.218/नतव-14, तर्द.06.01.2015मिीि तरतरु्दीनसुार  प्रतततनयकु्तीने भरण्यात येईि.  

3 उप  यकु्त 
(श्रेणी-1, प्रशासकीय सेवा) 

पदोन्िती-50% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि सिायक  यकु्त या पदावर नकमाि     
3 वषांची सेवा पणूव झािेल्या व मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची पर्दवी िारण करणाऱ्या अतिकाऱ्याची 
सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या आिारे पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता येईि. 

प्रनतनियकु्ती-50% शासनाकडीि मखु्यातिकारी (न.प्र.)/मांत्राियीन/महसिू सांवगातीि समकक्ष वेतनश्रेणीतीि 
अतिकारी याांची शासिाकडूि प्रनतनियकु्तीच्या िोरणानसुार प्रतततनयकु्तीने तनयकु्ती करता येईि. 

4 सहायक  यकु्त 
(श्रेणी-2, प्रशासकीय सेवा) 

नामतनरे्दशन/ 
सरळसेवा-25% 

अ) मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची कोणत्याही शाखेची पर्दवी. 
ि) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
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(4) 
पदोन्िती-50% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि अतिक्षक या पदावर नकमाि 3 वषांची 

सेवा पणूव झािेल्या व मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची पर्दवी िारण करणाऱ्या अतिकाऱ्याची 
सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या आिारे पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता येईि. 

प्रनतनियकु्ती-25% शासनाकडीि मखु्यातिकारी (न.प्र.)/मांत्राियीन/महसिू सांवगातीि समकक्ष वेतनश्रेणीतीि 
अतिकारी याांची शासिाकडूि प्रनतनियकु्तीच्या िोरणानसुार प्रतततनयकु्तीने तनयकु्ती करता येईि. 

5 अनिक्षक 
 (श्रेणी-3, प्रशासकीय सेवा) 

पदोन्िती- 100% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि वनरष्ट्ठ नलनपक या पदावर नकमाि       
3 वषांची सेवा पणूव झािेल्या व तवभागीय परीक्षा उत्तीणव असिेल्या कमवचाऱ्याची सेवाज्येष्ट्ठता व 
गणुवते्तच्या आिारे पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता येईि. 

6 वनरष्ट्ठ नलनपक 
(श्रेणी-3, प्रशासकीय सेवा) 

पदोन्िती-100% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि तितपक-टांकिेखक या पदावर नकमाि 
3 वषांची सेवा पणूव झािेल्या कमवचाऱ्याची सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या आिारे पर्दोन्नतीने 
तनयकु्ती करता येईि. 

7 नलनपक-टंकलेखक 
(श्रेणी-3, प्रशासकीय सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-75% 

अ) मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची कोणत्याही शाखेची पर्दवी. 
ि) मराठी टंकलेखिाचे नकमाि 30 शब्द प्रनत नमनिट व इंग्रजी टंकलेखिाचे नकमाि 40 शब्द 
प्रनत नमनिट वेर्गमयादेचे शासकीय वातणज्य प्रमाणपत्र ककवा सांगणक टांकिेखनाचे प्रमाणपत्र 
िारण केिेिे असावे. 

क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
पदोन्िती-25% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि चतथुव श्रेणीतीि पदावर नकमाि          

3 वषांची सेवा पणूव झािेल्या व नामतनरे्दशनासाठी तवतहत केिेिी अियता िारण करणाऱ्या 
कमवचाऱ्याची सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या आिारे पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता येईि. 

8 नाईक नशपाई 
(श्रेणी-4, प्रशासकीय सेवा) 

पदोन्िती-100% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि तशपाई या पदावर नकमाि 3 वषांची 
सेवा पणूव झािेल्या कमवचाऱ्याची सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या आिारे पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता 
येईि. 

9 नशपाई 
(श्रेणी-4, प्रशासकीय सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मिाराष्ट्र राज्य माध्यनमक व उच्च माध्यतमक तशक्षण मांडळाची माध्यतमक शािाांत प्रमाणपत्र 
परीक्षा (S.S.C.) उत्तीणव. 

ब) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
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(4) 
10 उच्चश्रेणी लघलेुखक 

(मराठी/इांग्रजी) 
(श्रेणी-2, स्वीय सेवा) 

पदोन्िती-100% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि निम्ि श्रेणी लघलेुखक (मराठी/इांग्रजी) 
या पदावर नकमाि 3 वषांची सेवा पणूव झािेल्या कमवचाऱ्याची सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या 
आिारे पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता येईि. 

11 निम्िश्रेणी लघलेुखक  
(मराठी/इांग्रजी) 

(श्रेणी-3, स्वीय सेवा) 

नामतनरे्दशन/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची कोणतयािी शाखेची पदवी. 
ब) मराठी अथवा इांग्रजी लघलेुखिाची गती 100 श.प्र.नम. तसेच मराठी टंकलेखनाची गती           
30 श.प्र.नम. व इांग्रजी टांकिेखनाची गती 40 श.प्र.तम. (तत्सांिांिी शासकीय परीक्षा मांडळाचे 
प्रमाणपत्र आवश्यक.) 

क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
2. अलभयाांलत्रकी लवभाग 

12 शिर अनभयंता 
(श्रेणी-1, अनभयांनत्रकी सेवा) 

पदोन्िती-100% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि अतततरक्त शहर अनभयंता (स्थापत्य) 
या पदावर नकमाि 3 वषांची सेवा पणूव झािेल्या व मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची स्थापत्य 
अनभयांनत्रकी पदवी िारण केिेल्या अतिकाऱ्याची सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या आिारे 
पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता येईि. 

प्रनतनियकु्ती पदोन्ितीिे अनिकारी उपलब्ि ि झाल्यास, पदोन्ितीिे अनिकारी उपलब्ि िोईपयंत, राज्य 
शासिाच्या अनिक्षक अनभयंता या पदावरील अनिकाऱयांमििू प्रचतित िोरणानसुार 
प्रनतनियकु्तीिे नियकु्ती करता येईि. 
 

13 अनतनरक्त शिर अनभयंता 
(स्थापत्य) 

(श्रेणी-1, अनभयांनत्रकी सेवा) 

पदोन्िती-100% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि काययकारी अनभयंता (स्थापत्य)  या 
पदावर नकमाि 3 वषांची सेवा पणूव झािेल्या व मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची स्थापत्य अनभयांनत्रकी 
पदवी िारण केिेल्या अतिकाऱ्याची सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या आिारे पर्दोन्नतीने तनयकु्ती 
करता येईि. 

प्रतततनयकु्ती पदोन्ितीिे अनिकारी उपलब्ि ि झाल्यास, पदोन्ितीिे अनिकारी उपलब्ि िोईपयंत, राज्य 
शासिाच्या अनिक्षक अनभयंता या पदावरील अनिकाऱयांमििू शासिाकडूि प्रचतित 
िोरणानसुार प्रनतनियकु्तीिे नियकु्ती करता येईि. 
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(4) 
14 कायवकारी अनभयंता 

(स्थापत्य) 
(श्रेणी-1, अनभयांनत्रकी सेवा) 

पदोन्िती-100% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि उप अनभयंता (स्थापतय) या पदावर 
नकमाि 3 वषांची सेवा पणूव झािेल्या अतिकाऱ्याची सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या आिारे 
पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता येईि. 

15 उप अनभयंता (स्थापतय) 
(श्रेणी-1, अनभयांनत्रकी सेवा) 

पदोन्िती-100% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि सहाय्यक अनभयंता (स्थापतय) या 
पदावर नकमाि 3 वषांची सेवा पणूव झािेल्या अथवा कतनष्ट्ठ अतभयांता (स्थापत्य) या पर्दावर 
तकमान 10 वषांची सेवा पणूव झािेल्या अतिकाऱ्याची  सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या आिारे 
पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता येईि. 

16 सहाय्यक अनभयंता (स्थापतय) 
(श्रेणी-2, अनभयांनत्रकी सेवा) 

पदोन्िती-100% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि कनिष्ट्ठ अनभयंता (स्थापतय) या पदावर 
नकमाि 3 वषांची सेवा पणूव झािेल्या कमवचाऱ्याची सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या आिारे 
पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता येईि. 

17 कनिष्ट्ठ अनभयंता (स्थापतय) 
(श्रेणी-3, अनभयांनत्रकी सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची स्थापतय (Civil) अनभयांनत्रकी शाखेची पदवी. 
ि) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

18 काययकारी अनभयंता (याांतत्रकी) 
(श्रेणी-1, अनभयांनत्रकी सेवा) 

पदोन्िती-100% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि उप अनभयंता (याांतत्रकी) या पदावर 
नकमाि 3 वषांची सेवा पणूव झािेल्या अतिकाऱ्याची सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या आिारे 
पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता येईि. 

19 उप अनभयंता (याांतत्रकी) 
(श्रेणी-1, अनभयांनत्रकी सेवा) 

पदोन्िती-100% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि सहाय्यक अतभयांता (याांतत्रकी) या 
पदावर नकमाि 3 वषांची सेवा पणूव झािेल्या अथवा कतनष्ट्ठ अतभयांता (याांतत्रकी) या पर्दावर 
तकमान 10 वषांची सेवा पणूव झािेल्या अतिकाऱ्याची सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या आिारे 
पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता येईि. 

20 सहाय्यक अनभयंता (याांतत्रकी) 
(श्रेणी-2, अनभयांनत्रकी सेवा) 

पदोन्िती-100% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि कनिष्ट्ठ अनभयंता (याांतत्रकी) या पदावर 
नकमाि 3 वषांची सेवा पणूव झािेल्या कमवचाऱ्याची सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या आिारे 
पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता येईि. 

21 कनिष्ट्ठ अनभयंता (याांतत्रकी) 
(श्रेणी-3, अनभयांनत्रकी सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची यांनत्रकी (Mechanical) अनभयांनत्रकी शाखेची पदवी. 
ि) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
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(4) 
22 काययकारी अनभयंता (नवद्यतु) 

(श्रणेी-1, अनभयांनत्रकी सेवा) 
पदोन्िती-100% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि उप अनभयंता (तवद्यतु) या पदावर 

नकमाि 3 वषांची सेवा पणूव झािेल्या अतिकाऱ्याची सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या आिारे 
पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता येईि. 

23 उप अनभयंता (नवद्यतु) 
(श्रेणी-1, अनभयांनत्रकी सेवा) 

पदोन्िती-100% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि सहाय्यक अनभयंता (तवद्यतु) या 
पदावर नकमाि 3 वषांची सेवा पणूव झािेल्या अथवा कतनष्ट्ठ अतभयांता (तवद्यतु) या पर्दावर 
तकमान 10 वषांची सेवा पणूव झािेल्या अतिकाऱ्याची  सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या आिारे 
पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता येईि. 

24 सहाय्यक अनभयंता (तवद्यतु) 
(श्रेणी-2, अनभयांनत्रकी सेवा) 

पदोन्िती-100% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि कनिष्ट्ठ अनभयंता (तवद्यतु) या पदावर 
नकमाि 3 वषांची सेवा पणूव झािेल्या कमवचाऱ्याची सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या आिारे 
पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता येईि. 

25 कनिष्ट्ठ अनभयंता (नवद्यतु) 
(श्रेणी-3, अनभयांनत्रकी सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची नवद्यतु (Electrical) अनभयांनत्रकी शाखेची पदवी. 
ि) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

26 वतरष्ट्ठ वािि चालक 
(श्रेणी-4, ताांतत्रक सेवा) 

पदोन्िती-100% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि वाहन चािक (जड)/वाहन चािक 
(हिके) या पदावर नकमाि 3 वषांची सेवा पणूव झािेल्या कमवचाऱ्याची एकतत्रत सेवाज्येष्ट्ठता व 
गणुवते्तच्या आिारे पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता येईि. 

27 वािि चालक (जड) 
(श्रेणी-4, ताांतत्रक सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मिाराष्ट्र राज्य माध्यनमक व उच्च माध्यतमक तशक्षण मांडळाची माध्यतमक शािाांत प्रमाणपत्र 
परीक्षा (S.S.C.) उत्तीणव. 

ब) जड वािि चालनवायाचा परवािा  वश्यक. 
क)  परवािा नमळाल्यािंतर वािि चालनवायाचा नकमाि 3 वषांचा अनभुव आवश्यक. 
ड) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

28 वािि चालक (हिके) 
(श्रेणी-4, ताांतत्रक सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मिाराष्ट्र राज्य माध्यनमक व उच्च माध्यतमक तशक्षण मांडळाची माध्यतमक शािाांत प्रमाणपत्र 
परीक्षा (S.S.C.) उत्तीणव. 

ब) िलके वािि चालनवायाचा परवािा  वश्यक. 
क)  परवािा नमळाल्यािंतर वािि चालनवायाचा नकमाि 3 वषांचा अनभुव आवश्यक. 
ड) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
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(4) 
29 वीजतांत्री (इिेग्क्रतशयन) 

 (श्रेणी-3, ताांतत्रक सेवा) 
िामनिदेशि/ 

सरळसेवा-100% 
अ)  मिाराष्ट्र राज्य माध्यनमक व उच्च माध्यतमक तशक्षण मांडळाची माध्यतमक शािाांत प्रमाणपत्र 

परीक्षा (S.S.C.) उत्तीणव. 
ब) शासिमान्य औद्योनर्गक प्रनशक्षण संस्थेचा वीजतंत्री अभ्यासक्रम पणूय व तद्नांतर 

एन.सी.टी.व्ही.टी. चे प्रमाणपत्र आवश्यक. 
क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

30 तारतांत्री (वायरमन) 
 (श्रेणी-3, ताांतत्रक सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ)  मिाराष्ट्र राज्य माध्यनमक व उच्च माध्यतमक तशक्षण मांडळाची माध्यतमक शािाांत प्रमाणपत्र 
परीक्षा (S.S.C.) उत्तीणव. 

ब) शासिमान्य औद्योनर्गक प्रनशक्षण संस्थेचा तारतंत्री अभ्यासक्रम पणूय व तद्नांतर 
एन.सी.टी.व्ही.टी. चे प्रमाणपत्र आवश्यक. 

क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
31 तसतनयर प्लंबर 

(श्रेणी-3, तांनत्रक सेवा) 
पदोन्िती-100% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि प्िांिर या पदावर नकमाि 3 वषांची 

सेवा पणूव झािेल्या कमवचाऱ्याची सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या आिारे पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता 
येईि. 

32 प्लंबर 
(श्रेणी-4, तांनत्रक सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मिाराष्ट्र राज्य माध्यनमक व उच्च माध्यतमक तशक्षण मांडळाची माध्यतमक शािाांत प्रमाणपत्र 
परीक्षा (S.S.C.) उत्तीणय. 

ब) शासिमान्य औद्योनर्गक प्रनशक्षण संस्थेचा िळ कारार्गीर/प्िांिर/तर्टर या नवषयाचा 
अभ्यासक्रम पणूय केल्याचे प्रमाणपत्र. 

क)  मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
33 पांप चािक (पांप ऑपरेटर) 

(श्रेणी-4, तांनत्रक सेवा) 
िामनिदेशि/ 

सरळसेवा-100% 
अ) मिाराष्ट्र राज्य माध्यनमक व उच्च माध्यतमक तशक्षण मांडळाची माध्यतमक शािाांत प्रमाणपत्र 

परीक्षा (S.S.C.) उत्तीणव. 
ब) शासिमान्य औद्योनर्गक प्रनशक्षण संस्थेचे िळ कारार्गीर/प्िांिर/तर्टर या नवषयाचा 
अभ्यासक्रम पणूय केल्याचे प्रमाणपत्र. 

क)  मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
34 वॉिमन 

(श्रेणी-4, तांनत्रक सेवा) 
िामनिदेशि/ 

सरळसेवा-100% 
अ) मिाराष्ट्र राज्य माध्यनमक व उच्च माध्यतमक तशक्षण मांडळाची माध्यतमक शािाांत प्रमाणपत्र 

परीक्षा (S.S.C.) उत्तीणव. 
ब) शासिमान्य औद्योनर्गक प्रनशक्षण संस्थेचे िळ कारार्गीर/प्िांिर/तर्टर या नवषयाचा 
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(4) 
अभ्यासक्रम पणूय केल्याचे प्रमाणपत्र. 

क)  मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
35 प्रयोगशाळा सहाय्यक 

(स्थापतय) 
(श्रेणी-3, अनभयांनत्रकी सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची स्थापतय (Civil) अनभयांनत्रकी शाखेची पदतवका. 
ि) सांिांतित कामाचा तकमान 2 वषांचा अनभुव आवश्यक. 
क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
3. नगररचना लवभाग 

36 सिाय्यक संचालक 
(िर्गररचिा) 

(श्रेणी-1, शिर नवकास सेवा) 

प्रनतनियकु्ती-100% मिाराष्ट्र शासिाकडील सिाय्यक संचालक (िर्गररचिा) संवर्गातिू प्रनतनियकु्तीिे नियकु्ती 
करता येईि. 

37 िर्गर रचिाकार 
(श्रेणी-1, शिर नवकास सेवा) 

प्रनतनियकु्ती-100% मिाराष्ट्र शासिाकडील िर्गर रचिाकार संवर्गातिू प्रनतनियकु्तीिे नियकु्ती करता येईि. 

38 सहाय्यक िर्गर रचिाकार 
(श्रेणी-2, शिर नवकास सेवा) 

प्रनतनियकु्ती-100% मिाराष्ट्र शासिाकडील सिाय्यक िर्गर रचिाकार संवर्गातिू प्रनतनियकु्तीिे नियकु्ती करता 
येईि. 

39  रेखक 
(श्रेणी-3, ताांतत्रक सेवा) 

पदोन्िती-100% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि आरेखक कम अनरेुखक या पदावर 
नकमाि 3 वषांची सेवा पणूव झािेल्या कमवचाऱ्याची सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या आिारे 
पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता येईि. 

40 आरेखक कम अनरेुखक 
(श्रेणी-3, ताांतत्रक सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-50% 

अ) मिाराष्ट्र राज्य माध्यनमक व उच्च माध्यतमक तशक्षण मांडळाची माध्यतमक शािाांत प्रमाणपत्र 
परीक्षा (S.S.C.) उत्तीणव. 

ब) शासिमान्य औद्योनर्गक प्रनशक्षण संस्थेचा आरेखक/अिरेुखक अभ्यासक्रम पणूय केल्याचे 
प्रमाणपत्र. 

क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
पदोन्िती-50% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि अनरेुखक या पदावर नकमाि 3 वषांची 

सेवा पणूव झािेल्या कमवचाऱ्याची सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या आिारे पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता 
येईि. 
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(4) 
41 अिरेुखक 

(श्रेणी-3, ताांतत्रक सेवा) 
िामनिदेशि/ 

सरळसेवा-100% 
अ) मिाराष्ट्र राज्य माध्यनमक व उच्च माध्यतमक तशक्षण मांडळाची माध्यतमक शािाांत प्रमाणपत्र 

परीक्षा (S.S.C.) उत्तीणव. 
ब) शासिमान्य औद्योनर्गक प्रनशक्षण संस्थेचा अिरेुखक अभ्यासक्रम पणूय केल्याचे प्रमाणपत्र. 
क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

42 भमूापक (सव्िेअर) 
(श्रेणी-3, ताांतत्रक सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मिाराष्ट्र राज्य माध्यनमक व उच्च माध्यतमक तशक्षण मांडळाची माध्यतमक शािाांत परीक्षा 
उत्तीणव. 

ि) मान्यताप्राप्त औद्योतगक प्रतशक्षण संस्थेचा सवेअर अभ्यासक्रम पणूव. 
क) मराठी टंकलेखिाचे नकमाि 30 शब्द प्रनत नमनिट व इंग्रजी टंकलेखिाचे नकमाि 40 शब्द 
प्रनत नमनिट वेर्गमयादेचे शासकीय वातणज्य प्रमाणपत्र ककवा सांगणक टांकिेखनाचे प्रमाणपत्र 
िारण केिेिे असावे. 

ड) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
4. घनकचरा व्यवस्थापन लवभाग 

43 मखु्य स्वच्छता अनिकारी 
(श्रणेी-2, सावयजनिक  रोग्य 

सेवा) 

पदोन्िती-100% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि उप मखु्य स्वच्छता अनिकारी या 
पदावर नकमाि 3 वषांची सेवा पणूव झािेल्या व मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची पर्दवी िारण 
करणाऱ्या अतिकाऱ्याची सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या आिारे पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता येईि. 

44 उप मखु्य स्वच्छता अनिकारी 
(श्रेणी-2, सावयजनिक  रोनय 

सेवा) 

पदोन्िती-100% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि स्वच्छता अनिकारी या पदावर नकमाि 
3 वषांची सेवा पणूव झािेल्या व मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची पर्दवी िारण करणाऱ्या अतिकाऱ्याची 
सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या आिारे पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता येईि. 

45 स्वच्छता अनिकारी 
(श्रेणी-3, सावयजनिक  रोग्य 

सेवा) 

पदोन्िती-100% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि स्वच्छता निरीक्षक या पदावर नकमाि   
3 वषांची सेवा पणूव झािेल्या कमवचाऱ्याची सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या आिारे पर्दोन्नतीने 
तनयकु्ती करता येईि. 

46 स्वच्छता निरीक्षक 
(श्रेणी-3, सावयजनिक  रोग्य 

सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची पदवी. 
ब) स्वच्छता निरीक्षक पदनवका उत्तीणय. 
क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
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(4) 
47 मकुार्दम 

(श्रेणी-4, सावयजनिक  रोग्य 
सेवा) 

पदोन्िती-100% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि सर्ाई कामगार या पदावर नकमाि      
3 वषांची सेवा पणूव झािेल्या कमवचाऱ्याची सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या आिारे पर्दोन्नतीने 
तनयकु्ती करता येईि. 

48 सफाई कामर्गार 
(श्रेणी-4, सावयजनिक  रोग्य 

सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) इयत्ता 4 थी उत्तीणव. 
ब) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

5. उद्यान लवभाग 
49 मखु्य उद्यान अतिक्षक 

(श्रेणी-1, उद्याि सेवा) 
पदोन्िती-100% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि उप मखु्य उद्यान अतिक्षक या पदावर 

नकमाि 3 वषांची सेवा पणूव झािेल्या व मान्यताप्राप्त कृषी नवद्यापीठाची बी.एस्सी. (िॉर्गटकल्चर) 
ॲग्रीकल्चर/बॉटिी/फॉरेस्री पदवी ककवा मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची विस्पती शास्त्रातील पदवी 
िारण करणाऱ्या अतिकाऱ्याची सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या आिारे पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता 
येईि. 

प्रनतनियकु्ती पर्दोन्नतीने पर्द उपिब्ि होत नसल्यास पर्द उपिब्ि होईपयंत, राज्य शासिाकडील कृषी 
तवभागाच्या सेवेतील समकक्ष अनिकाऱयांमििू प्रनतनियकु्तीिे नियकु्ती करता येईल. 

50 उप मखु्य उद्यान अतिक्षक 
(श्रेणी-2, उद्याि सेवा) 

पदोन्िती-100% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि उद्यान अतिक्षक या पदावर नकमाि     
3 वषांची सेवा पणूव झािेल्या व मान्यताप्राप्त कृषी नवद्यापीठाची बी.एस्सी. (िॉर्गटकल्चर) 
ॲग्रीकल्चर/ बॉटिी/फॉरेस्री पदवी ककवा मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची विस्पती शास्त्रातील पदवी 
िारण करणाऱ्या कमवचाऱ्याची सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या आिारे पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता 
येईि. 

51 उद्याि अनिक्षक 
(श्रेणी-3, उद्याि सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-50% 

अ) मान्यताप्राप्त कृषी नवद्यापीठाची बी.एस्सी. (िॉर्गटकल्चर) ॲग्रीकल्चर/बॉटिी/फॉरेस्री पदवी/ 
मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची विस्पती शास्त्रातील पदवी. 

ब) शासकीय/निमशासकीय/स्थानिक स्वराज्य संस्थेतील सांिांिीत कामाचा नकमाि 3 वषांचा 
अिभुव  वश्यक. 

क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
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(4) 
पदोन्िती-50% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि उद्यान तनरीक्षक या पदावर नकमाि      

3 वषांची सेवा पणूव झािेल्या कमवचाऱ्याची सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या आिारे पर्दोन्नतीने 
तनयकु्ती करता येईि. 

52 उद्याि तनरीक्षक 
(श्रेणी-3, उद्याि सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त कृषी नवद्यापीठाची बी.एस्सी. (िॉर्गटकल्चर) ॲग्रीकल्चर/बॉटिी/फॉरेस्री पदवी/ 
मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची विस्पती शास्त्रातील पदवी. 

ि) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
53 प्रमखु माळी 

(श्रेणी-4, उद्याि सेवा) 
पदोन्िती-100% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि माळी या पदावर नकमाि 3 वषांची 

सेवा पणूव झािेल्या कमवचाऱ्याची सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या आिारे पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता 
येईि. 

54 माळी 
(श्रेणी-4, उद्याि सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मिाराष्ट्र राज्य माध्यनमक व उच्च माध्यतमक तशक्षण मांडळाची माध्यतमक शािाांत प्रमाणपत्र 
परीक्षा (S.S.C.) उत्तीणव. 

ब) कृषी नवद्यापीठािे नििारीत केलेला माळी व्यवसायाचा 1 वषाचा अभ्यासक्रम उत्तीणय. 
क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

55 िहुउदे्दशीय कामगार 
(श्रेणी-4, उद्याि सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) इयत्ता 4 थी उत्तीणव. 
ब) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

6. लेखा/लेखा परीक्षण बवभाग 
56 मखु्य लेखा व नवत्त अनिकारी 

(श्रेणी-1, लेखा सेवा) 
प्रनतनियकु्ती-100% शासिाकडील मिाराष्ट्र नवत्त व लेखा सेवेतील सह सांचािक सांवगातीि अनिकाऱयांमििू 

प्रतततनयकु्तीच्या िोरणानसुार प्रनतनियकु्तीिे नियकु्ती करता येईल. 
57 मखु्य लेखा परीक्षक 

(श्रेणी-1, लेखा परीक्षण सेवा) 
प्रनतनियकु्ती-100% शासिाकडील मिाराष्ट्र नवत्त व लेखा सेवेतील सह सांचािक सांवगातीि अनिकाऱयांमििू 

प्रतततनयकु्तीच्या िोरणानसुार प्रनतनियकु्तीिे नियकु्ती करता येईल. 
58 उप मखु्य िेखा व तवत्त 

अतिकारी/उप मखु्य लेखा 
परीक्षक 

(श्रेणी-1, लेखा सेवा) 

पदोन्िती-100% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि िेखा अतिकारी/िेखा परीक्षा 
अतिकारी या पदावर नकमाि 3 वषांची सेवा पणूव झािेल्या व मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची वातणज्य 
शाखेची पर्दवी िारण करणाऱ्या अतिकाऱ्याची सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या आिारे पर्दोन्नतीने 
तनयकु्ती करता येईि. 
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(4) 
59 लेखा अनिकारी/िेखा परीक्षा 

अतिकारी 
(श्रेणी-2, लेखा सेवा) 

पदोन्िती-100% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि िेखापाि/वतरष्ट्ठ िेखा परीक्षक या 
पदावर नकमाि 3 वषांची सेवा पणूव झािेल्या व मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची वातणज्य शाखेची 
पर्दवी िारण करणाऱ्या अतिकाऱ्याची सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या आिारे पर्दोन्नतीने तनयकु्ती 
करता येईि. 

60 िेखापाि/वतरष्ट्ठ िेखा 
परीक्षक 

(श्रेणी-3, लेखा सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-25% 

अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची वानणज्य शाखेची पदवी. 
ब) िेखा/िेखापरीक्षण तवषयक कामाचा तकमान 3 वषांचा अिभुव  वश्यक. 
क) तनवड झािेल्या उमेर्दवारास 2 वषात तवभागीय परीक्षा उत्तीणव होणे आवश्यक. 
ड) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

पदोन्िती-75% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि वतरष्ट्ठ तितपक (िेखा)/कतनष्ट्ठ िेखा 
परीक्षक या पदावर नकमाि 3 वषांची सेवा पणूव झािेल्या, मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची वातणज्य 
शाखेची पर्दवी िारण करणाऱ्या तसेच तवभागीय परीक्षा उत्तीणव असिेल्या कमवचाऱ्याची 
सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या आिारे पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता येईि. 

61 वनरष्ट्ठ  नलनपक (लेखा)/ 
कतनष्ट्ठ िेखा परीक्षक 
(श्रेणी-3, लेखा सेवा) 

पदोन्िती-100% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि िेखा तितपक या पदावर नकमाि         
3 वषांची सेवा पणूव झािेल्या व मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची वातणज्य शाखेची पर्दवी िारण 
करणाऱ्या कमवचाऱ्याची सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या आिारे पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता येईि. 

62 लेखा नलनपक 
(श्रेणी-3, लेखा सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची वानणज्य शाखेची पदवी. 
ि) मराठी टंकलेखिाचे नकमाि 30 शब्द प्रनत नमनिट वरे्गमयादेचे व इंग्रजी टंकलेखिाचे नकमाि     

40 शब्द प्रनत नमनिट वेर्गमयादेचे शासकीय वातणज्य प्रमाणपत्र ककवा सांगणक टांकिेखनाचे 
प्रमाणपत्र िारण केिेिे असावे. 

क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
7. सरुक्षा बवभाग 

63 मखु्य सरुक्षा अनिकारी 
(श्रेणी-2, सरुक्षा सेवा) 

पदोन्िती-100% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि सरुक्षा अनिकारी या पदावर नकमाि     
3 वषांची सेवा पणूव झािेल्या व मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची पर्दवी िारण करणाऱ्या अतिकाऱ्याची 
सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या आिारे पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता येईि. 
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नेमणकुीकलरता अहहता व नेमणकुीच्या पद्धती 
 
 
 

(4) 
प्रतततनयकु्ती पर्दोन्नतीने उमेर्दवार उपिब्ि न झाल्यास, सर्दर उमेर्दवार उपिब्ि होईपयंत, महाराष्ट्र पोिीस 

सेवेतीि वगव-2 ककवा िष्ट्करी/तनमिष्ट्करी र्दिातीि समकक्ष अतिकाऱ्याांमिनू प्रतततनयकु्तीने 
तनयकु्ती करता येईि. 

64 सरुक्षा अनिकारी 
(श्रेणी-3, सरुक्षा सेवा) 

पदोन्िती-100% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि सहाय्यक सरुक्षा अनिकारी या पदावर 
नकमाि 3 वषांची सेवा पणूव झािेल्या व मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची पर्दवी िारण करणाऱ्या 
अतिकाऱ्याची सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या आिारे पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता येईि. 

65 सहाय्यक सरुक्षा अनिकारी 
(श्रेणी-3, सरुक्षा सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची कोणत्याही शाखेची पर्दवी. 
ब) लष्ट्कर, निमलष्ट्करी दलातील ज्यनुिअर कतमशन्ड ऑतर्सर रकँ अथवा पोलीस दलातील 

सहाय्यक पोिीस उपनिरीक्षक अथवा समकक्ष पदावरील 3 वषांचा अिभुव  वश्यक. 
क) शारीबरक पात्रता:- 
     1) उंची- तकमान 165 सें.मी., (मतहिा उमेर्दवाराांची उांची तकमान 157 सें.मी.) 
   2) छाती- 81 सें.मी. फुर्गविू 86 सें.मी. (मतहिा उमेर्दवाराांसाठी िाग ूनाही.) 
     3) वजि- तकमान 50 नक.ग्र.ॅ (मतहिा उमेर्दवाराांसाठी तकमान 45 नक.ग्र.ॅ) 
   4) दषृ्ट्टी- चांर्गली. (तवना चष्ट्म्याने र्दषृ्ट्टी-6/6 तसेच Ishihara Chart नसुार रांगर्दषृ्ट्टी    
         चाांगिी.) 
ड) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

66 वतरष्ट्ठ सरुक्षा रक्षक 
(श्रेणी-4, सरुक्षा सेवा) 

पदोन्िती-100% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि सरुक्षा रक्षक या पदावर नकमाि          
3 वषांची सेवा पणूव झािेल्या कमवचाऱ्याची पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता येईि. 

67 सरुक्षा रक्षक 
(श्रेणी-4, सरुक्षा सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मिाराष्ट्र राज्य माध्यनमक व उच्च माध्यतमक तशक्षण मांडळाची माध्यतमक शािाांत प्रमाणपत्र 
परीक्षा (S.S.C.) उत्तीणव. 

ि) शारीबरक पात्रता:- 
     1) उंची- तकमान 165 सें.मी., (मतहिा उमेर्दवाराांची उांची तकमान 157 सें.मी.) 
   2) छाती- 81 सें.मी. फुर्गविू 86 सें.मी. (मतहिा उमेर्दवाराांसाठी िाग ूनाही.) 
     3) वजि- तकमान 50 नक.ग्र.ॅ (मतहिा उमेर्दवाराांसाठी तकमान 45 नक.ग्र.ॅ) 
   4) दषृ्ट्टी- चांर्गली. (तवना चष्ट्म्याने र्दषृ्ट्टी-6/6 तसेच IShihara Chart नसुार रांगर्दषृ्ट्टी चाांगिी.) 
क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
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(4) 

8. माबहती व तांिज्ञान बवभाग 
68 नसस्टीम म थनेजर 

(श्रेणी-2, तांनत्रक सेवा) 
पदोन्िती-100% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि तसस्टीम ॲनातिस्ट या पदावर नकमाि 

3 वषांची सेवा पणूव झािेल्या  कमवचाऱ्याची सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या आिारे पर्दोन्नतीने 
तनयकु्ती करता येईि. 

69 नसस्टीम ॲिानलस्ट 
(श्रेणी-2, तांनत्रक सेवा) 

 

पदोन्िती-100% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि प्रोग्रामर या पदावर नकमाि 3 वषांची 
सेवा पणूव झािेल्या कमवचाऱ्याची सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या आिारे पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता 
येईि. 

70 प्रोग्रामर 
(श्रेणी-3, तांनत्रक सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) संर्गणक  नवषयासि बी.ई/बी.टेक पदवी. 
ब) प्रोग्राकमर्ग/सॉफ्टवेअर डेव्िलपमेंटमिील तकमान 3 वषांचा अिभुव आवश्यक. 
क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

71 कॉम्प्यटुर ऑपरेटर 
(श्रेणी-3, ताांतत्रक सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची कोणत्याही शाखेची पर्दवी. 
ि) 6 मतहन्याांचा कॉम्प्यटुर ऑपरेटर पाठ्यक्रम ककवा शासकीय परीक्षा उत्तीणव. 
क) एम.एस.सी.आय.टी. ककवा डीपआरएसीसी सोसायटीच्या अतिकृत सीसीसी ककवा प 

स्तर ककवा ए स्तर सांगणकीय परीक्षा उत्तीणव. 
ड) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

9. माबहती व जनसांपकव  बवभाग 
72 मातहती व जिसंपकय  अनिकारी 

(श्रेणी-2, जनसांपकव  सेवा) 
पदोन्िती-100% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि सिाय्यक मातहती व जिसंपकय  

अनिकारी या पदावर नकमाि 3 वषांची सेवा पणूव झािेल्या, मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची पदवी 
तसेच शासिमान्य पत्रकानरता व जिसंज्ञापिमिील पदनवका िारण करणाऱ्या अतिकाऱ्याची 
सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या आिारे पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता येईि. 

प्रनतनियकु्ती पर्दोन्नतीने पर्द उपिब्ि न झाल्यास, सर्दर पर्द उपिब्ि होईपयंत, राज्य शासिाच्या मानिती व 
जिसंपकय  मिासंचालनाियातील समकक्ष अनिकाऱयाची  प्रनतनियकु्तीिे नियकु्ती करता येईल. 

73 सिाय्यक मातहती व जिसंपकय  
अनिकारी 

(श्रेणी-3, जनसांपकव  सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची कोणतयािी शाखेची पदवी. 
ब) शासिमान्य पत्रकानरता व जिसंज्ञापि (Journalism & Mass Communication) मिील 
पदनवका. 
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(4) 
क) शासनमान्य सांस्थेमिीि सांिांतित कामकाजाचा तकमान 3 वषांचा अनभुव आवश्यक. 
ड) मराठी, इांग्रजी व कहर्दी भाषाांचे ज्ञान आवश्यक. 

10. लवलि लवभाग 
74 मखु्य नवति अनिकारी 

(श्रेणी-1, तवति सेवा) 
पदोन्िती-100% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि तवति अतिकारी या पदावर नकमाि      

3 वषांची सेवा पणूव झािेल्या व मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची तवति शाखेची पर्दवी िारण करणाऱ्या 
अतिकाऱ्याची सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या आिारे पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता येईि. 

प्रनतनियकु्ती पर्दोन्नतीने पर्द उपिब्ि न झाल्यास, सर्दर पर्द उपिब्ि होईपयंत,राज्य शासिाकडीि समकक्ष 
तवति अनिकाऱयाची  प्रनतनियकु्तीिे नियकु्ती करता येईल. 

75 नवति अनिकारी 
(श्रेणी-2, तवति सेवा) 

पदोन्िती-100% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि सहाय्यक तवति अतिकारी या पदावर 
नकमाि 3 वषांची सेवा पणूव झािेल्या व मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची तवति शाखेची पर्दवी िारण 
करणाऱ्या अतिकाऱ्याची सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या आिारे पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता येईि. 

76 सहाय्यक तवति अतिकारी 
(श्रेणी-3, तवति सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची नवनि शाखेची पदवी.                                                                                                        
ब) उच्च न्यायालय ककवा तयांचे अनिपतयाखालील इतर न्यायालयांमध्ये नकमाि 3 वषे 
अनिवक्ता/वकील म्हणनू ककवा शासकीय/स्थातनक स्वराज्य सांस्थेमिीि सांिांतित कामाचा 
तकमान 3 वषांचा अनभुव आवश्यक. 

क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
11. सलचव लवभाग 

77 महापातिका सनचव 
(श्रेणी-1, प्रशासकीय सेवा) 

पदोन्िती-100% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि महापातिका उप सतचव या पदावर 
नकमाि 3 वषांची सेवा पणूव झािेल्या व तवति शाखेची पर्दवी िारण करणाऱ्या अतिकाऱ्याची 
सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या आिारे पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता येईि. 

78 महापातिका उप सनचव 
(श्रेणी-2, प्रशासकीय सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची नवनि शाखेची पदवी.  
ब) शासकीय/निमशासकीय/स्थानिक स्वराज्य संस्थेतील प्रशासकीय कामकाजाचा नकमाि       
3 वषांचा अिभुव  वश्यक. 

क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
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(4) 
79 भािर्दार 

(श्रेणी-4, प्रशासकीय सेवा) 
िामनिदेशि/ 

सरळसेवा-100% 
अ) मिाराष्ट्र राज्य माध्यनमक व उच्च माध्यतमक तशक्षण मांडळाची माध्यतमक शािाांत प्रमाणपत्र 

परीक्षा (S.S.C.) उत्तीणव. 
ब) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

12. समाज लवकास लवभाग 
80 समाज नवकास अनिकारी 

(श्रेणी-2, समाज सेवा) 
पदोन्िती-100% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि सहाय्यक समाज तवकास अतिकारी या 

पदावर नकमाि 3 वषांची सेवा पणूव झािेल्या व मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची समाजशास्त्र शाखेची 
पर्दव्यतु्तर पर्दवी (M.S.W.) िारण करणाऱ्या कमवचाऱ्याची सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या आिारे 
पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता येईि. 

प्रनतनियकु्ती पर्दोन्नतीने पर्द उपिब्ि न झाल्यास, सर्दर पर्द उपिब्ि होईपयंत, मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची 
समाजशास्त्र शाखेची पर्दव्यतु्तर पर्दवी (M.S.W.) िारण केिेल्या राज्य शासिाकडीि समकक्ष 
अनिकाऱयाची  प्रनतनियकु्तीिे नियकु्ती करता येईल. 

81 सहाय्यक समाज तवकास 
अतिकारी 

(श्रेणी-3, समाज सेवा) 

नामतनरे्दशन/ 
सरळसेवा-50% 

अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची समाजशास्त्र शाखेची पदव्यतु्तर पदवी (M.S.W.). 
ि) सांिांतित कामाचा नकमाि 3 वषांचा अिभुव  वश्यक. 
क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

पदोन्िती-50% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि समहु सांघटक या पदावर नकमाि        
3 वषांची सेवा पणूव झािेल्या व मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची समाजशास्त्र शाखेची पर्दव्यतु्तर पदवी 
(M.S.W.) िारण करणाऱ्या कमवचाऱ्याची सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या आिारे पर्दोन्नतीने 
तनयकु्ती करता येईि. 

82 समहु सांघटक 
(श्रेणी-3, समाज सेवा) 

नामतनरे्दशन/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची समाजशास्त्र शाखेची पर्दव्यतु्तर पदवी (M.S.W.). 
ि) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
 

13. क्रीडा व साांस्कृबतक लवभाग 
83 क्रीडा अनिकारी 

(श्रेणी-2, क्रीडा सेवा) 
पदोन्िती-100% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि क्रीडा पयववेक्षक या पदावर नकमाि        

3 वषांची सेवा पणूव झािेल्या व मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची िी.पी.एड्. पर्दवी िारण करणाऱ्या 
कमवचाऱ्याची सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या आिारे पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता येईि. 
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प्रनतनियकु्ती पर्दोन्नतीने पर्द उपिब्ि न झाल्यास, सर्दर पर्द उपिब्ि होईपयंत, मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची 

िी.पी.एड्. पर्दवी िारण केिेल्या राज्य शासिाकडीि समकक्ष अनिकाऱयाची  प्रनतनियकु्तीिे 
नियकु्ती करता येईल. 

84 क्रीडा पयववेक्षक 
(श्रेणी-3, क्रीडा सेवा) 

नामतनरे्दशन/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची कोणत्याही शाखेची पर्दवी. 
ि) शासनमान्य िी.पी.एड्. पर्दवी उत्तीणव. 
क) स्पोटवस् ऑथॉतरटी ऑर् इांतडया (SAI) कडीि पर्दतवका. 
ड) क्रीडा क्षेत्रातीि सांिांतित कामाचा तकमान 3 वषांचा अनभुव आवश्यक. 
इ) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
14. बशक्षण बवभाग 

85 प्रशासन अतिकारी (तशक्षण) 
(श्रेणी-1, तशक्षण सेवा) 

प्रतततनयकु्ती-100% राज्य शासनाच्या तशक्षण सेवेतीि तकमान 3 वषांचा अनभुव असणाऱ्या वगव-1 च्या तजल्हा 
तशक्षण अतिकारी र्दजाच्या अतिकाऱ्यामिनू प्रतततनयकु्तीच्या िोरणानसुार प्रतततनयकु्तीने 
तनयकु्ती करता येईि. 

86 तशक्षण अतिकारी 
(श्रेणी-2, तशक्षण सेवा) 

पदोन्िती-100% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि तवस्तार अतिकारी (तशक्षण)/ 
मखु्याध्यापक (माध्यतमक) या पदावर नकमाि 3 वषांची सेवा पणूव झािेल्या व मान्यताप्राप्त 
सांस्थेची िी.एड्. पर्दवी िारण करणाऱ्या कमवचाऱ्याची एकतत्रत सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या 
आिारे पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता येईि. 

87 तवस्तार अतिकारी (तशक्षण) 
(श्रेणी-2, तशक्षण सेवा) 

नामतनरे्दशन/ 
सरळसेवा-50% 

अ) मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची पर्दवी. 
ि) शासनमान्य िी.एड्. पर्दवी उत्तीणव. 
क) शासकीय/निमशासकीय/स्थानिक स्वराज्य संस्थेतील अध्यापनाचा नकमाि 3 वषांचा 
अिभुव  वश्यक. 

ड) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
पदोन्िती-50% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि मखु्याध्यापक (प्राथतमक) या पदावर 

नकमाि 3 वषांची सेवा पणूव झािेल्या व मान्यताप्राप्त सांस्थेची िी.एड्. पर्दवी िारण करणाऱ्या 
कमवचाऱ्याची सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या आिारे पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता येईि. 
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अ.क्र. 
 
 
 

(1) 

पदनाम व श्रेणी 
 
 
 

(2) 

नेमणकुीची पद्धत व 
टक्केवारी 

(नामलनदेशन/ 
पदोन्नती/प्रलतलनयकु्ती) 
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नेमणकुीकलरता अहहता व नेमणकुीच्या पद्धती 
 
 
 

(4) 
88 मखु्याध्यापक (प्राथतमक) 

(श्रेणी-3, तशक्षण सेवा) 
पदोन्िती-100% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि प्राथतमक तशक्षक या पदावर नकमाि    

3 वषांची सेवा पणूव झािेल्या कमवचाऱ्याची एकतत्रत सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या आिारे 
पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता येईि. 

89 प्राथतमक तशक्षक 
(मराठी/कहर्दी/ऊर्दूव/तातमळ) 

(श्रेणी-3, तशक्षण सेवा) 

नामतनरे्दशन/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मिाराष्ट्र राज्य माध्यनमक व उच्च माध्यतमक तशक्षण मांडळाची माध्यतमक (S.S.C.) /उच्च 
माध्यतमक शािाांत प्रमाणपत्र (H.S.C.) परीक्षा उत्तीणव. 

ि) शासनमान्य डी.एड्. अभ्यासक्रम उत्तीणव. 
क) टी.ई.टी. उत्तीणव (शासनाने यामध्ये िर्दि केल्यास तो यापढेु िाग ूराहीि.) 
ड) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

90 मखु्याध्यापक (माध्यतमक) 
(श्रेणी-2, तशक्षण सेवा) 

पदोन्िती-100% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि माध्यतमक तशक्षक या पदावर नकमाि   
3 वषांची सेवा पणूव झािेल्या कमवचाऱ्याची सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या आिारे पर्दोन्नतीने 
तनयकु्ती करता येईि. 

91 माध्यतमक तशक्षक (कहर्दी) 
(श्रेणी-3, तशक्षण सेवा) 

नामतनरे्दशन/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची पर्दवी. 
ि) शासनमान्य िी.एड्. उत्तीणव. 
क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
15. अग्ग्नशमन बवभाग 

92 मखु्य अग्ननशमन अतिकारी 
(Chief Fire Officer) 

(श्रेणी-1, अग्ननशमन सेवा) 

पर्दोन्नती-100% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि उप मखु्य अग्ननशमन अतिकारी या 
पर्दावर तकमान 3 वषे सेवा पणूव झािेल्या व मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची पर्दवी िारण करणाऱ्या 
अतिकाऱ्याची सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या आिारे पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता येईि. 

प्रतततनयकु्ती पर्दोन्नतीने अतिकारी उपिब्ि होत नसल्यास, सर्दर अतिकारी उपिब्ि होईपयंत, कें द्र/राज्य/ 
तनमशासकीय/स्थातनक स्वराज्य सांस्था याांच्या सेवेतीि समकक्ष पर्द तकमान 3 वषांपासनू िारण 
करणाऱ्या अग्ननशमन सेवेतीि अतिकाऱ्यामिनू प्रतततनयकु्तीच्या िोरणानसुार प्रतततनयकु्तीने 
तनयकु्ती करता येईि. 

93 उप मखु्य अग्ननशमन 
अतिकारी (Deputy Chief 

Fire Officer) 

पर्दोन्नती-100% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि अग्ननशमन कें द्र अतिकारी या पर्दावर 
तकमान 3 वषे सेवा पणूव झािेल्या व मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची पर्दवी िारण करणाऱ्या 
अतिकाऱ्याची सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या आिारे पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता येईि. 
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पदनाम व श्रेणी 
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(4) 
(श्रेणी-2, अग्ननशमन सेवा) 

94 अग्ननशमन कें द्र अतिकारी 
(Fire Station Officer) 

(श्रेणी-3, अग्ननशमन सेवा) 

पर्दोन्नती-100% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि उप अग्ननशमन कें द्र अतिकारी या 
पर्दावर तकमान 3 वषे सेवा पणूव झािेल्या व मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची पर्दवी िारण करणाऱ्या 
अतिकाऱ्याची सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या आिारे पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता येईि. 

95 उप अग्ननशमन कें द्र अतिकारी 
(Deputy Fire Station 

Officer) 
(श्रेणी-3, अग्ननशमन सेवा) 

नामतनरे्दशन/ 
सरळसेवा-25% 

अ) मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची कोणत्याही शाखेची पर्दवी. 
ि) राष्ट्रीय अग्ननशमन सेवा महातवद्यािय, नागपरू याांच्याकडीि Station Officer & Instructor 

पाठ्यक्रम (अग्ननशमन अतभयाांतत्रकी मिीि प्रगत पर्दतवका) उत्तीणव असावा ककवा महाराष्ट्र 
अग्ननशमन सेवा अकार्दमी, महाराष्ट्र शासन याांचा 1 वषव कािाविीचा उप स्थानक अतिकारी व 
अग्ननप्रततिांिक अतिकारी हा पाठ्यक्रम पणूव केिेिा असावा ककवा The Institution of Fire 
Engineers (U.K.) ककवा (India) या सांस्थेकडून Grade-I ही पर्दवी प्राप्त केिेिी असावी. 

क) महानगरपातिका/नगरपातिका/तवशेष तनयोजन प्रातिकरण/शासकीय/तनमशासकीय अग्ननशमन 
सेवेमध्ये अग्ननशमन प्रणेता/चािक-यांत्रचािक ककवा समकक्ष पर्दावरीि तकमान 3 वषे कामाचा 
अनभुव आवश्यक. 

ड) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
इ) शारीबरक पािता:- 

1) उांची 165 सें.मी. (मतहिा उमेर्दवाराांची उांची 157 सें.मी.) 
2) छाती- सािारण 81 सें.मी. रु्गवनू-5 सें.मी. जास्त (मतहिा उमेर्दवाराांसाठी िाग ूनाही.) 
3) वजन- 50 तक.ग्र थ. (मतहिा उमेर्दवाराांचे वजन 46 तक.ग्र थ.) 

    4) दषृ्ट्टी- चांर्गली. (तवना चष्ट्म्याने  र्दषृ्ट्टी-6/6 तसेच Ishihara Chart नसुार रांगर्दषृ्ट्टी चाांगिी). 
फ) वयोमयादा:- 
     उमेर्दवाराचे वय 40 वषांपेक्षा जास्त अस ूनये. 

पर्दोन्नती-75% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि अग्ननशमन प्रणेता (Leading 
Fireman)/ चािक-यांत्रचािक (Driver Operator) या पर्दावर तकमान 3 वषे सेवा पणूव 
झािेल्या कमवचाऱ्याची सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या आिारे 50:50 या प्रमाणात अग्ननशमन 
प्रणेता (Leading Firerman) व चािक-यांत्रचािक (Driver Operator) या पर्दाांमिनू 
पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता येईि. 
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(4) 
96 अग्ननशमन प्रणेता 

(Leading Fireman) 
(श्रेणी-3, अग्ननशमन सेवा) 

नामतनरे्दशन/ 
सरळसेवा-25% 

अ) महाराष्ट्र राज्य माध्यतमक व उच्च माध्यतमक तशक्षण मांडळाची माध्यनमक शालांत परीक्षा 
(S.S.C.) उत्तीणव. 

ि) राष्ट्रीय/राज्य अग्ननशमन प्रतशक्षण कें द्र, महाराष्ट्र शासन याांचा 6 मतहने कािाविीचा 
अग्ननशमन प्रतशक्षण पाठ्यक्रम पणूव करणे आवश्यक. 

क) महानगरपातिका/नगरपातिका/तवशेष तनयोजन प्रातिकरण/शासकीय/तनमशासकीय 
अग्ननशमन सेवेमध्ये अग्ननशामक (Fireman) ककवा समकक्ष पर्दावरीि तकमान 3 वषे 
कामाचा अनभुव आवश्यक. 

ड) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
इ) शारीबरक पािता:- 

1) उांची 165 सें.मी. (मतहिा उमेर्दवाराांची उांची 157 सें.मी.) 
2) छाती- सािारण 81 सें.मी. रु्गवून-5 सें.मी. जास्त (मतहिा उमेर्दवाराांसाठी िाग ूनाही.) 
3) वजन- 50 तक.ग्र थ. (मतहिा उमेर्दवाराांचे वजन 46 तक.ग्र थ.) 

     4) दषृ्ट्टी- चांर्गली. (तवना चष्ट्म्याने  र्दषृ्ट्टी-6/6 तसेच Ishihara Chart नसुार रांगर्दषृ्ट्टी 
चाांगिी). 

फ) वयोमयादा:- 
उमेर्दवाराचे वय 30 वषांपेक्षा जास्त अस ूनये. 

पर्दोन्नती-75% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि अग्ननशामक या पर्दावर तकमान 3 वषे 
सेवा पणूव झािेल्या कमवचाऱ्याची सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या आिारे पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता 
येईि. 

97 चािक-यांत्रचािक (Driver-
Operator) 

(श्रेणी-3, अग्ननशमन सेवा) 

नामतनरे्दशन/ 
सरळसेवा-25% 

अ) महाराष्ट्र राज्य माध्यतमक व उच्च माध्यतमक तशक्षण मांडळाची माध्यनमक शालांत परीक्षा 
(S.S.C.) उत्तीणव. 

ि) राष्ट्रीय/राज्य अग्ननशमन प्रतशक्षण कें द्र, महाराष्ट्र शासन याांचा 6 मतहने कािाविीचा अग्ननशमन 
प्रतशक्षण पाठ्यक्रम पणूव. 

क) वैि जड वाहन चाितवण्याचा परवाना आवश्यक. 
ड) जड वाहन चािक म्हणनू 3 वषे काम केल्याचा अनभुव आवश्यक. 
इ) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
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(4) 
फ) शारीबरक पािता:- 

1) उांची 165 सें.मी. (मतहिा उमेर्दवाराांची उांची 157 सें.मी.) 
2) छाती- सािारण 81 सें.मी. रु्गवनू-5 सें.मी. जास्त (मतहिा उमेर्दवाराांसाठी िाग ूनाही.) 

      3) वजन- 50 तक.ग्र थ. (मतहिा उमेर्दवाराांचे वजन 46 तक.ग्र थ.) 
     4) दषृ्ट्टी- चांर्गली. (तवना चष्ट्म्याने  र्दषृ्ट्टी-6/6 तसेच Ishihara Chart नसुार रांगर्दषृ्ट्टी चाांगिी). 
ग) वयोमयादा:- 

उमेर्दवाराचे वय 30 वषांपेक्षा जास्त अस ूनये. 
पर्दोन्नती-75% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवर अग्ननशामक या पर्दावर तकमान 3 वषे 

सेवा पणूव झािेल्या व नामतनरे्दशनासाठी तवतहत अहवता िारण करणाऱ्या कमवचाऱ्याची 
सेवाज्येष्ट्ठता व गणुवते्तच्या आिारे पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता येईि. 

98 अग्ननशामक (Fireman) 
(श्रेणी-3, अग्ननशमन सेवा) 

नामतनरे्दशन/ 
सरळसेवा-100% 

अ) महाराष्ट्र राज्य माध्यतमक व उच्च माध्यतमक तशक्षण मांडळाची माध्यनमक शालांत परीक्षा 
(S.S.C.) उत्तीणव. 

ि) राष्ट्रीय/राज्य अग्ननशमन प्रतशक्षण कें द्र, महाराष्ट्र शासन याांचा 6 मतहने कािाविीचा 
अग्ननशामक प्रतशक्षण पाठ्यक्रम पणूव. 

क) माजी सैतनकाांसाठी राखीव जागाांवर त्याांचेकडे उपिब्ि असिेल्या 12 तर्दवस ते 30 तर्दवसाच्या 
प्रतशक्षण प्रमाणपत्राच्या आिारे त्याांना तनयकु्ती रे्दण्यास पात्र ठरवनू त्याांना राज्य अग्ननशमन 
प्रतशक्षण कें द्रात 6 मतहन्याांचे प्रतशक्षण रे्दण्यात यावे व समािानकारक प्रतशक्षण पणूव केल्यानांतरच 
त्याांना तनयकु्ती रे्दण्यात यावी. 

ड) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
इ) शारीबरक पािता:- 

1) उांची 165 सें.मी. (मतहिा उमेर्दवाराांची उांची 157 सें.मी.) 
2) छाती- सािारण 81 सें.मी. रु्गवनू-5 सें.मी. जास्त (मतहिा उमेर्दवाराांसाठी िाग ूनाही.) 
3) वजन- 50 तक.ग्र थ. (मतहिा उमेर्दवाराांचे वजन 46 तक.ग्र थ.) 

     4) दषृ्ट्टी- चांर्गली. (तवना चष्ट्म्याने  र्दषृ्ट्टी-6/6 तसेच Ishihara Chart नसुार रांगर्दषृ्ट्टी चाांगिी). 
फ) वयोमयादा:- 

उमेर्दवाराचे वय 30 वषांपेक्षा जास्त अस ूनये. 
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(4) 
99 कायारे्दशक ऑटोमोिाईि 

र्ोरमन 
(श्रेणी-3, अग्ननशमन सेवा) 

नामतनरे्दशन/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची पर्दतवका D.M.E./D.A.E. 
ि) जड वाहन चाितवण्याचा परवाना आवश्यक. 
क) जड वाहन र्दरुुस्तीचा तकमान 3 वषांचा अनभुव आवश्यक. 
ड) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
16. आरोग्य बवभाग 

100 वैद्यकीय  रोग्य अनिकारी 
(श्रेणी-1, वैद्यकीय सेवा) 

पदोन्िती-100% कल्याण-डोंतिविी मिािर्गरपानलकेच्या  स्थापिेवरील कायवरत मखु्य वैद्यकीय अतिकारी या 
पर्दावरीि तकमान 3 वषांचा अनभुव व मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची M.D. (P.S.M.)/DPH/ 
M.D./M.S. अहवता िारण करणाऱ्या अतिकाऱ्याची सेवाज्येष्ट्ठता व र्गणुवते्तच्या  िारे 
पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता येईि. 

प्रनतनियकु्ती पर्दोन्नतीने अतिकारी उपिब्ि होत नसल्यास, सर्दर अतिकारी उपिब्ि होईपयंत, शासिाकडील 
समकक्ष अनिकाऱयाची प्रतततनयकु्तीच्या िोरणानसुार प्रनतनियकु्तीिे तनयकु्ती करता येईि. 

101 मखु्य वैद्यकीय अतिकारी 
(श्रेणी-1, वैद्यकीय सेवा) 

पदोन्िती-100% कल्याण-डोंतिविी मिािर्गरपानलकेच्या  स्थापिेवरील कायवरत वैद्यकीय अतिकारी 
(शवतवच्छेर्दन तज्ञ/तनवासी/(मेतडसीन/तर्तजतशयन)/शल्यतचतकत्सक/स्त्रीरोग व प्रसतुी तज्ञ/ 
िािरोग तज्ञ/नेत्ररोग तज्ञ/अस्थीरोग तज्ञ/क्ष-तकरण तज्ञ/प थथॉिॉजी तज्ञ/कान, नाक व घसा तज्ञ/ 
त्वचारोग तज्ञ/भिूतज्ञ/क्षयरोग तज्ञ) या पर्दाचा तकमान 3 वषांचा अनभुव असिेल्या 
अतिकाऱ्याची एकतत्रत सेवाज्येष्ट्ठता व र्गणुवते्तच्या  िारे पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता येईि. 

102 वैद्यकीय अतिकारी 
(शवतवच्छेर्दन तज्ञ) 

(श्रेणी-1, वैद्यकीय सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची एम.डी. (न्यायवैद्यक शास्त्र) (एर्.एम.टी.) पर्दवी. 
            तथातप, पर्दव्यतु्तर पर्दवीिारक उमेर्दवार उपिब्ि न झाल्यास, सर्दर पर्द पर्दव्यतु्तर 

पर्दतवकािारकामिनू (D.F.M.T.-Diploma in Forensic Medicine & Toxicology) 
भरण्यात येईि. 

ि) शासकीय/तनमशासकीय/स्थातनक स्वराज्य सांस्था/खाजगी रुनणाियातीि सांिांतित 
तवषयातीि कामकाजाचा 2 वषांचा अनभुव आवश्यक. 

क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
103 वैद्यकीय अतिकारी (तनवासी) 

(श्रेणी-1, वैद्यकीय सेवा) 
िामनिदेशि/ 

सरळसेवा-100% 
अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची वैद्यक शास्त्रातील पर्दव्यतु्तर पर्दवी [M.D./M.S. (Clinical)] 
ि) शासकीय/तनमशासकीय/स्थातनक स्वराज्य सांस्था/खाजगी रुनणाियातीि सांिांतित 
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(4) 
तवषयातीि कामकाजाचा 2 वषांचा अनभुव आवश्यक. 

क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
104 वैद्यकीय अतिकारी 

(मेतडसीन)/तर्तजतशयन 
 (श्रेणी-1, वैद्यकीय सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची एम.डी. (मेतडसीन) पर्दव्यतु्तर पर्दवी. 
ि) शासकीय/तनमशासकीय/स्थातनक स्वराज्य सांस्था/खाजगी रुनणाियातीि सांिांतित 

तवषयातीि कामकाजाचा 2 वषांचा अनभुव आवश्यक. 
क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

105 वैद्यकीय अतिकारी (सजवरी)/ 
शल्यतचतकत्सक 

(श्रेणी-1, वैद्यकीय सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची एम.एस. (शल्यतचतकत्सा) पर्दव्यतु्तर पर्दवी. 
ि) शासकीय/तनमशासकीय/स्थातनक स्वराज्य सांस्था/खाजगी रुनणाियातीि सांिांतित 

तवषयातीि कामकाजाचा 2 वषांचा अनभुव आवश्यक. 
क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

106 वैद्यकीय अतिकारी (स्त्रीरोग व 
प्रसतुी तज्ञ) 

(श्रेणी-1, वैद्यकीय सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची एम.डी. (स्त्री व प्रसतुी रोग शास्त्र) पर्दव्यतु्तर पर्दवी. 
             तथातप, पर्दव्यतु्तर पर्दवीिारक उमेर्दवार उपिब्ि न झाल्यास, सर्दर पर्द सांिांतित 

तवषयातीि पर्दव्यतु्तर पर्दतवकािारकामिनू (D.G.O.) मिनू भरता येईि. 
ि) शासकीय/तनमशासकीय/स्थातनक स्वराज्य सांस्था/खाजगी रुनणाियातीि सांिांतित 

तवषयातीि कामकाजाचा 2 वषांचा अनभुव आवश्यक. 
क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
 

107 वैद्यकीय अतिकारी 
(पेतडयातरक)/िािरोग तज्ञ 
(श्रेणी-1, वैद्यकीय सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची एम.डी. (िािरोग तचतकत्साशास्त्र) पर्दव्यतु्तर पर्दवी. 
             तथातप, पर्दव्यतु्तर पर्दवीिारक उमेर्दवार उपिब्ि न झाल्यास, सर्दर पर्द सांिांतित 

तवषयातीि पर्दव्यतु्तर पर्दतवकािारकामिनू (D.C.H.) भरता येईि. 
ि) शासकीय/तनमशासकीय/स्थातनक स्वराज्य सांस्था/खाजगी रुनणाियातीि सांिांतित 

तवषयातीि कामकाजाचा 2 वषांचा अनभुव आवश्यक. 
क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

108 वैद्यकीय अतिकारी 
(ऑप्थॉल्मिॉजी)/नेत्ररोग तज्ञ 

 (श्रेणी-1, वैद्यकीय सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची एम.एस. (नेत्र शल्यतचतकत्सा) पर्दव्यतु्तर पर्दवी. 
           तथातप, पर्दव्यतु्तर पर्दवीिारक उमेर्दवार उपिब्ि न झाल्यास, सर्दर पर्द पर्दव्यतु्तर 

पर्दतवकािारकामिनू (D.O.M.S.) भरण्यात येईि. 



पषृ्ठ 39 पैकी 67 
 

अ.क्र. 
 
 
 

(1) 

पदनाम व श्रेणी 
 
 
 

(2) 

नेमणकुीची पद्धत व 
टक्केवारी 

(नामलनदेशन/ 
पदोन्नती/प्रलतलनयकु्ती) 

(3) 

नेमणकुीकलरता अहहता व नेमणकुीच्या पद्धती 
 
 
 

(4) 
ि) शासकीय/तनमशासकीय/स्थातनक स्वराज्य सांस्था/खाजगी रुनणाियातीि सांिांतित 

तवषयातीि कामकाजाचा 2 वषांचा अनभुव आवश्यक. 
क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

109 वैद्यकीय अतिकारी 
(आथोपेतडक)/अग्स्थरोग तज्ञ 

(श्रेणी-1, वैद्यकीय सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची एम.डी. (अग्स्थव्यांग शास्त्र)/एम.एस. (अग्स्थव्यांग शास्त्र) 
पर्दव्यतु्तर पर्दवी. 

           तथातप, पर्दव्यतु्तर पर्दवीिारक उमेर्दवार उपिब्ि न झाल्यास, सर्दर पर्द पर्दव्यतु्तर 
पर्दतवकािारकामिनू (D. Ortho) भरण्यात येईि. 

ि) शासकीय/तनमशासकीय/स्थातनक स्वराज्य सांस्था/खाजगी रुनणाियातीि सांिांतित 
तवषयातीि कामकाजाचा 2 वषांचा अनभुव आवश्यक. 

क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
110 वैद्यकीय अतिकारी 

(रेतडपिॉतजस्ट)/क्ष-तकरण 
तज्ञ 

 (श्रेणी-1, वैद्यकीय सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची एम.डी. (क्ष-तकरणशास्त्र) पर्दवी. 
           तथातप, पर्दव्यतु्तर पर्दवीिारक उमेर्दवार उपिब्ि न झाल्यास, सर्दर पर्द पर्दव्यतु्तर 

पर्दतवकािारकामिनू (D.M.R.D.- Diploma in Medical Radio Diagnosis) भरण्यात 
येईि. 

ि) शासकीय/तनमशासकीय/स्थातनक स्वराज्य सांस्था/खाजगी रुनणाियातीि सांिांतित 
तवषयातीि कामकाजाचा 2 वषांचा अनभुव आवश्यक. 

क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
111 वैद्यकीय अतिकारी 

(प थथॉिॉजी)/तवकृतीशास्त्र तज्ञ 
(श्रेणी-1, वैद्यकीय सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची एम.डी. (शरीर तवकृतीशास्त्र) पर्दव्यतु्तर पर्दवी. 
           तथातप, पर्दव्यतु्तर पर्दवीिारक उमेर्दवार उपिब्ि न झाल्यास, सर्दर पर्द पर्दव्यतु्तर 

पर्दतवकािारकामिनू (D.C.P.- Diploma in Clinical Pathology) भरण्यात येईि. 
ि) शासकीय/तनमशासकीय/स्थातनक स्वराज्य सांस्था/खाजगी रुनणाियातीि सांिांतित 

तवषयातीि कामकाजाचा 2 वषांचा अनभुव आवश्यक. 
क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

112 वैद्यकीय अतिकारी 
(इ.एन.टी.)/कान, नाक व घसा 

तज्ञ 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची एम.एस. (कान, नाक व घसा शास्त्र) (इ.एन.टी.) पर्दव्यतु्तर पर्दवी. 
           तथातप, पर्दव्यतु्तर पर्दवीिारक उमेर्दवार उपिब्ि न झाल्यास, सर्दर पर्द पर्दव्यतु्तर 

पर्दतवकािारकामिनू (D.O.R.L.) भरण्यात येईि. 
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(4) 
 (श्रेणी-1, वैद्यकीय सेवा) ि) शासकीय/तनमशासकीय/स्थातनक स्वराज्य सांस्था/खाजगी रुनणाियातीि सांिांतित 

तवषयातीि कामकाजाचा 2 वषांचा अनभुव आवश्यक. 
क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

113 वैद्यकीय अतिकारी (त्वचारोग 
तज्ञ) 

 (श्रेणी-1, वैद्यकीय सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची एम.डी. (त्वचा व गपु्तरोग शास्त्र) पर्दव्यतु्तर पर्दवी. 
           तथातप, पर्दव्यतु्तर पर्दवीिारक उमेर्दवार उपिब्ि न झाल्यास, सर्दर पर्द पर्दव्यतु्तर 

पर्दतवकािारकामिनू (D.V.D.-Diploma in Veneral Diseases) भरण्यात येईि. 
ि) शासकीय/तनमशासकीय/स्थातनक स्वराज्य सांस्था/खाजगी रुनणाियातीि सांिांतित 

तवषयातीि कामकाजाचा 2 वषांचा अनभुव आवश्यक. 
क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

114 वैद्यकीय अतिकारी 
(भिूतज्ञ)/ितिरीकरण तज्ञ 
(श्रेणी-1, वैद्यकीय सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची एम.डी. (ॲनेग्स्थतशया) पर्दव्यतु्तर पर्दवी. 
           तथातप, पर्दव्यतु्तर पर्दवीिारक उमेर्दवार उपिब्ि न झाल्यास, सर्दर पर्द पर्दव्यतु्तर 

पर्दतवकािारकामिनू (D.A.-Diploma in Anaesthesia) भरण्यात येईि. 
ि) शासकीय/तनमशासकीय/स्थातनक स्वराज्य सांस्था/खाजगी रुनणाियातीि सांिांतित 

तवषयातीि कामकाजाचा 2 वषांचा अनभुव आवश्यक. 
क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

115 वैद्यकीय अतिकारी (क्षयरोग 
तज्ञ) 

(श्रेणी-1, वैद्यकीय सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची एम.डी. (T.B. & Respiratory Diseases)/एम.डी. (T.B. & 
Chest Diseases) पर्दव्यतु्तर पर्दवी. 

           तथातप, पर्दव्यतु्तर पर्दवीिारक उमेर्दवार उपिब्ि न झाल्यास, सर्दर पर्द पर्दव्यतु्तर 
पर्दतवकािारकामिनू भरण्यात येईि. 

ि) शासकीय/तनमशासकीय/स्थातनक स्वराज्य सांस्था/खाजगी रुनणाियातीि सांिांतित 
तवषयातीि कामकाजाचा 2 वषांचा अनभुव आवश्यक. 

क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
116 वैद्यकीय अतिकारी 

(जनरि)/सामान्य 
(श्रेणी-1, वैद्यकीय सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची वैद्यकीय पर्दवी (एम.िी.िी.एस.). 
ि) महाराष्ट्र मेतडकि कौग्न्सि अतितनयम अांतगवत नोंर्दणी आवश्यक. 
क) कें द्र/राज्य/तनमशासकीय/स्थातनक स्वराज्य सांस्था याांचेमिीि सांिांतित कामाचा तकमान 2 

वषांचा अनभुव आवश्यक. 
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ड) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

117 वैद्यकीय अतिकारी (उप 
तनिांिक) 

(श्रेणी-1, वैद्यकीय सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची वैद्यकीय पर्दवी (एम.िी.िी.एस.). 
ि) महाराष्ट्र मेतडकि कौग्न्सि अतितनयम अांतगवत नोंर्दणी आवश्यक. 
क) कें द्र/राज्य/तनमशासकीय/स्थातनक स्वराज्य सांस्था याांचेमिीि सांिांतित कामाचा तकमान 2 

वषांचा अनभुव आवश्यक. 
ड) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

118 वैद्यकीय अतिकारी (डेंटि)/ 
र्दांतरोग तज्ञ 

 (श्रेणी-1, वैद्यकीय सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची एम.डी.एस. (र्दांत शल्यतचतकत्सा) पर्दव्यतु्तर पर्दवी. 
           तथातप, पर्दव्यतु्तर पर्दवीिारक उमेर्दवार उपिब्ि न झाल्यास, सर्दर पर्द पर्दव्यतु्तर 

पर्दतवकािारकामिनू (B.D.S.) भरण्यात येईि. 
ि) शासकीय/तनमशासकीय/स्थातनक स्वराज्य सांस्था/खाजगी रुनणाियातीि सांिांतित 

तवषयातीि कामकाजाचा 2 वषांचा अनभुव आवश्यक. 
क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

119 वैद्यकीय अतिकारी 
(सायकथ तरक)/ 

मानसोपचार तज्ञ 
 (श्रेणी-1, वैद्यकीय सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची एम.डी. (मनोतवकृती तचतकत्सा शास्त्र) पर्दव्यतु्तर पर्दवी. 
           तथातप, पर्दव्यतु्तर पर्दवीिारक उमेर्दवार उपिब्ि न झाल्यास, सर्दर पर्द पर्दव्यतु्तर 

पर्दतवकािारकामिनू (D.P.M.) भरण्यात येईि. 
ि) शासकीय/तनमशासकीय/स्थातनक स्वराज्य सांस्था/खाजगी रुनणाियातीि सांिांतित 

तवषयातीि कामकाजाचा 2 वषांचा अनभुव आवश्यक. 
क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

120 वैद्यकीय अतिकारी (अपघात 
कक्ष) 

(श्रेणी-1, वैद्यकीय सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची वैद्यकीय पर्दवी (एम.िी.िी.एस.). 
ि) महाराष्ट्र मेतडकि कौग्न्सि अतितनयम अांतगवत नोंर्दणी आवश्यक. 
क) कें द्र/राज्य/तनमशासकीय/स्थातनक स्वराज्य सांस्था याांचेमिीि सांिांतित कामाचा तकमान 2 

वषांचा अनभुव आवश्यक. 
ड) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

121 साथरोग अतिकारी 
(श्रेणी-1, वैद्यकीय सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची वैद्यकीय पर्दवी (एम.िी.िी.एस.). 
ि) महाराष्ट्र मेतडकि कौग्न्सि अतितनयम अांतगवत नोंर्दणी आवश्यक. 
क) कें द्र/राज्य/तनमशासकीय/स्थातनक स्वराज्य सांस्था याांचेमिीि सांिांतित कामाचा तकमान 2 



पषृ्ठ 42 पैकी 67 
 

अ.क्र. 
 
 
 

(1) 

पदनाम व श्रेणी 
 
 
 

(2) 

नेमणकुीची पद्धत व 
टक्केवारी 

(नामलनदेशन/ 
पदोन्नती/प्रलतलनयकु्ती) 

(3) 

नेमणकुीकलरता अहहता व नेमणकुीच्या पद्धती 
 
 
 

(4) 
वषांचा अनभुव आवश्यक. 

ड) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
122 टी.िी.एम.प.-डी.टी.सी. 

(MO-DTC) 
(श्रेणी-1, वैद्यकीय सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची वैद्यकीय पर्दवी (एम.िी.िी.एस.). 
ि) महाराष्ट्र मेतडकि कौग्न्सि अतितनयम अांतगवत नोंर्दणी आवश्यक. 
क) शासकीय/तनमशासकीय/स्थातनक स्वराज्य सांस्था/खाजगी रुनणाियातीि सांिांतित 

तवषयातीि कामकाजाचा 2 वषांचा अनभुव आवश्यक. 
ड) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

123 पशवुैद्यकीय अतिकारी 
(श्रेणी-1, आरोनय सेवा) 

नामतनरे्दशन/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची पशवुैद्यकीय शास्त्रातीि पर्दव्यतु्तर पर्दवी. 
              तथातप, पर्दव्यतु्तर पर्दवीिारक उमेर्दवार उपिब्ि न झाल्यास सांिांतित तवषयातीि 

पर्दवीिारकामिनू सर्दर पर्द भरण्यात येईि. 
ि) शासकीय/तनमशासकीय/स्थातनक स्वराज्य सांस्था/खाजगी नामवांत सांस्थेतीि सांिांतित 
नवषयातील कामाचा 2 वषांचा अनभुव आवश्यक. 

क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
124 तर्तजपथेरतपस्ट 

(श्रेणी-3, वैद्यकीय सेवा) 
िामनिदेशि/ 

सरळसेवा-100% 
अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची एम.पी.टी.एच. (तर्तजपथेरपी ॲन्ड तरहथतिटेशन). 
           तथातप, पर्दवीिारक उमेर्दवार उपिब्ि न झाल्यास, सर्दर पर्द पर्दतवकािारकामिनू 

भरण्यात येईि. 
ि) सांिांतित तवषयातीि कामाचा 2 वषांचा अनभुव आवश्यक. 
क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

125 डायटीशन 
(श्रेणी-3, तनमवैद्यकीय सेवा) 

नामतनरे्दशन/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची रू्ड ॲण्ड न्यरुीशन तवषयासह िी.एस्सी. पर्दवी ककवा न्यरुीशन 
ॲन्ड डाएटीतशयन या तवषयामिीि पर्दव्यतु्तर पर्दवी. 

ि) शासकीय/निमशासकीय/स्थानिक स्वराज्य संस्था/खाजर्गी रुग्णालयातील सांिांतित कामाचा 
2 वषांचा अिभुव आवश्यक. 

क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
126 अनिसेनवका (Metron) 

(श्रेणी-2, तनमवैद्यकीय सेवा) 
पर्दोन्नती-100% कल्याण-डोंतिविी मिािर्गरपानलकेच्या  स्थापिेवरील कायवरत नसस्टर-इि-चाजय या पर्दाचा 

तकमान 3 वषांचा अनभुव असणाऱ्या कमवचाऱ्याची सेवाज्येष्ट्ठता व र्गणुवते्तच्या  िारे 
पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता येईि. 
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127 नसस्टर-इि-चाजय 

(श्रेणी-3, तनमवैद्यकीय सेवा) 
पदोन्िती-100% अ) मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची िी.एस्सी. (नतसंग) या तवषयाची पर्दवी. 

ककवा 
ि) मिाराष्ट्र राज्य माध्यनमक व उच्च माध्यतमक तशक्षण मांडळाची उच्च माध्यतमक शािाांत 
प्रमाणपत्र परीक्षा (H.S.C.) उत्तीणव व महाराष्ट्र नतसंग कौग्न्सिची जनरि नतसंग व तमडवाईर्री 
या तवषयाची पर्दतवका. 
           उपरोक्त शैक्षतणक अहवता िारण करणाऱ्या कल्याण-डोंतिविी मिािर्गरपानलकेच्या 
 स्थापिेवरील कायवरत स्टार् नसव (G.N.M.) पर्दावरीि तकमान 3 वषांचा अनभुव 
असिेल्या कमवचाऱ्याची सेवाज्येष्ट्ठता व र्गणुवते्तच्या  िारे पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता येईि. 

128 स्टाफ िसय (G.N.M.) 
(श्रेणी-3, तनमवैद्यकीय सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-75% 

अ) मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची िी.एस्सी. (नतसंग) या तवषयाची पर्दवी. 
ककवा 

मिाराष्ट्र राज्य माध्यनमक व उच्च माध्यतमक तशक्षण मांडळाची उच्च माध्यतमक शािाांत 
प्रमाणपत्र परीक्षा (H.S.C.) उत्तीणव व महाराष्ट्र नतसंग कौग्न्सिची जनरि नतसंग व 
तमडवाईर्री या तवषयाची पर्दतवका. 

ि) स्टार् नसव/नसव तमडवाईर्/ए.एन.एम. म्हणनू शासकीय/निमशासकीय/स्थानिक स्वराज्य 
संस्था/खाजर्गी रुग्णालयातील संबंनित नवषयातील तकमान 2 वषांचा अिभुव आवश्यक. 

क) महाराष्ट्र नतसंग कौग्न्सिची नोंर्दणी आवश्यक. 
ड) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

पर्दोन्नती-25% कल्याण-डोंतिविी मिािर्गरपानलकेच्या  स्थापिेवरील कायवरत ऑग्क्झिरी नसव तमडवाईर्  
(A.N.M.) पर्दाचा तकमान 3 वषांचा अनभुव व नामतनरे्दशनासाठी तवतहत केिेिी शैक्षतणक 
अहवता िारण करणाऱ्या कमवचाऱ्याची सेवाज्येष्ट्ठता व र्गणुवते्तच्या  िारे पर्दोन्नतीने तनयकु्ती 
करता येईि. 

129 ऑश्क्झलरी नसव नमडवाईफ 
(A.N.M.) 

(श्रेणी-3, तनमवैद्यकीय सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मिाराष्ट्र राज्य माध्यनमक व उच्च माध्यतमक तशक्षण मांडळाची माध्यतमक शािाांत प्रमाणपत्र 
परीक्षा (S.S.C.) उत्तीणव. 

ि) शासनमान्य सांस्थेचा ए.एन.एम. अभ्यासक्रम पणूव. 
क) महाराष्ट्र नतसंग कौग्न्सिची नोंर्दणी आवश्यक. 
ड) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
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(4) 
130 औषि तनमाता 

 (श्रेणी-3, तनमवैद्यकीय सेवा) 
नामतनरे्दशन/ 

सरळसेवा-100% 
अ) मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची िी.र्ामव. पर्दवी. 
ि) महाराष्ट्र र्ामवसी कौग्न्सिचे नोंर्दणी प्रमाणपत्र महाराष्ट्र र्ामवसी ॲक्ट, 1948 नसुार वैि 

नोंर्दणी प्रमाणपत्र आवश्यक. 
क) सांिांतित तवषयातीि कामाचा 2 वषांचा अनभुव आवश्यक. 
ड) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

131 डेटा एांरी ऑपरेटर 
 (श्रेणी-3, तनमवैद्यकीय सेवा) 

नामतनरे्दशन/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची सांगणक तवषयातीि पर्दवी. 
ि) सांिांतित तवषयातीि कामाचा 2 वषांचा अनभुव आवश्यक. 
क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

132 साांग्ख्यकी अतिकारी 
(श्रेणी-3, तनमवैद्यकीय सेवा) 

नामतनरे्दशन/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची साांग्ख्यकी तवषयासह पर्दवी. 
ि) सांिांतित तवषयातीि कामाचा 2 वषांचा अनभुव आवश्यक. 
क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

133 नेत्र तचतकत्सा सहाय्यक 
(श्रेणी-3, तनमवैद्यकीय सेवा) 

नामतनरे्दशन/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मिाराष्ट्र राज्य माध्यनमक व उच्च माध्यतमक तशक्षण मांडळाची तवज्ञान शाखेची उच्च 
माध्यतमक शािाांत प्रमाणपत्र परीक्षा (H.S.C.) उत्तीणव. 

ि) शासकीय वैद्यकीय महातवद्याियातीि ऑप्थॉग्ल्मक अतसस्टांट/प थरामेतडकि ऑप्थॉग्ल्मक 
अतसस्टांटचा 2 वषांचा अभ्यासक्रम पणूव ककवा मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची ऑप्टीमेरी 
तवषयातीि पर्दवी/पर्दतवका. 

क) शासकीय/निमशासकीय/स्थानिक स्वराज्य संस्था/खाजर्गी रुग्णालयातील सांिांतित कामाचा 
2 वषांचा अिभुव आवश्यक. 

ड) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
134 क्ष तकरण तांत्रज्ञ 

(श्रेणी-3, तनमवैद्यकीय सेवा) 
नामतनरे्दशन/ 

सरळसेवा-100% 
अ) मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची भौततकशास्त्र तवषयासह तवज्ञान शाखेची पर्दवी. 
ि) मान्यताप्राप्त सांस्थेतनू/तवद्यापीठातनू रेतडपग्रार्ी पर्दतवका (Diploma in Radiography) 

उत्तीणव. 
क) शासकीय/निमशासकीय/स्थानिक स्वराज्य संस्था/खाजर्गी रुग्णालयामिील क्ष-तकरण तांत्रज्ञ 

तवषयक कामाचा 2 वषांचा अिभुव आवश्यक. 
ड) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
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(4) 
135 कुष्ट्ठरोग तांत्रज्ञ 

(श्रेणी-3, तनमवैद्यकीय सेवा) 
नामतनरे्दशन/ 

सरळसेवा-100% 
अ) मिाराष्ट्र राज्य माध्यनमक व उच्च माध्यतमक तशक्षण मांडळाची तवज्ञान शाखेची उच्च 

माध्यतमक शािाांत प्रमाणपत्र परीक्षा (H.S.C.) उत्तीणव. 
ि) 2 वषाचा प थरामेतडकि िेप्रसी टेग्क्नतशयन अभ्यासक्रम उत्तीणव. 
क) शासकीय/निमशासकीय/स्थानिक स्वराज्य संस्था/खाजर्गी रुग्णालयातील सांिांतित कामाचा 

2 वषांचा अिभुव आवश्यक. 
ड) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

136 प्रयोगशाळा तांत्रज्ञ 
(श्रेणी-3, तनमवैद्यकीय सेवा) 

नामतनरे्दशन/ 
सरळसेवा-85% 

अ) मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची भौततकशास्त्र/रसायनशास्त्र/जीवशास्त्र/वनस्पतीशास्त्र/ 
प्राणीशास्त्र/सकु्ष्मजीवशास्त्र या तवषयासह तवज्ञान पर्दवी. 

ि) मान्यताप्राप्त सांस्थेची डी.एम.एि.टी. उत्तीणव. 
क) सांिांतित तवषयातीि कामाचा 2 वषाचा अनभुव आवश्यक. 
ड) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

137 इ.सी.जी. तांत्रज्ञ 
(श्रेणी-3, तनमवैद्यकीय सेवा) 

नामतनरे्दशन/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची भौततकशास्त्र/इिेक्रॉतनक्स या तवषयासह तवज्ञान शाखेतीि 
पर्दवी. 

ि) शासनमान्य सांस्थेतीि इ.सी.जी. टेग्क्नतशयन तवषयाचे प्रतशक्षण पणूव. 
क) शासकीय/निमशासकीय/स्थानिक स्वराज्य संस्था/खाजगी रुग्णालयातील इ.सी.जी. तांत्रज्ञ 

कामाचा 2 वषांचा अिभुव आवश्यक. 
 ड) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

138 िहुउदे्दशीय आरोनय कमवचारी 
(M.P.W.) 

(श्रेणी-3, तनमवैद्यकीय सेवा) 

नामतनरे्दशन/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मिाराष्ट्र राज्य माध्यनमक व उच्च माध्यतमक तशक्षण मांडळाची तवज्ञान शाखेतीि उच्च 
माध्यतमक शािाांत प्रमाणपत्र परीक्षा (H.S.C.) उत्तीणव. 

ि) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
क) तनवडीनांतर 12 मतहन्याांचा प्रतशक्षण पाठ्यक्रम (M.P.W.) 2 वषात उत्तीणव होणे आवश्यक 

राहीि. 
139 हेल्थ ग्व्हतजटर ॲन्ड िेप्रसी 

टेग्क्नतशयन 
(श्रेणी-3, तनमवैद्यकीय सेवा) 

नामतनरे्दशन/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मिाराष्ट्र राज्य माध्यनमक व उच्च माध्यतमक तशक्षण मांडळाची माध्यतमक शािाांत प्रमाणपत्र 
परीक्षा (S.S.C.) उत्तीणव. 

ि) मान्यताप्राप्त सांस्थेचा कुष्ट्ठरोग तांत्रज्ञ पाठ्यक्रम पणूव असणे आवश्यक. 
क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
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(4) 
140 व्हथग्क्सनेटर कम रेकॉडव तकपर 

(श्रेणी-3, तनमवैद्यकीय सेवा) 
नामतनरे्दशन/ 

सरळसेवा-100% 
अ) मिाराष्ट्र राज्य माध्यनमक व उच्च माध्यतमक तशक्षण मांडळाची माध्यतमक शािाांत प्रमाणपत्र 

परीक्षा (S.S.C.) उत्तीणव. 
ि) शासनमान्य सांस्थेचा ए.एन.एम. अभ्यासक्रम पणूव. 
क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

141 िेडी हेल्थ ग्व्हतजटर (LHV) 
(श्रेणी-3, तनमवैद्यकीय सेवा) 

नामतनरे्दशन/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मिाराष्ट्र राज्य माध्यनमक व उच्च माध्यतमक तशक्षण मांडळाची माध्यतमक शािाांत प्रमाणपत्र 
परीक्षा (S.S.C.) उत्तीणव. 

ि) शासनमान्य सांस्थेचा ए.एन.एम. अभ्यासक्रम पणूव. 
क) महाराष्ट्र नतसंग कौग्न्सिची नोंर्दणी आवश्यक. 
ड) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
इ) तनवडीनांतर 2 वषात LHV अभ्यासक्रम पणूव करणे आवश्यक. 

142 पग्ब्िक हेल्थ म थनेजर 
(श्रेणी-3, तनमवैद्यकीय सेवा) 

नामतनरे्दशन/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मिाराष्ट्र राज्य माध्यनमक व उच्च माध्यतमक तशक्षण मांडळाची तवज्ञान शाखेतीि उच्च 
माध्यतमक शािाांत प्रमाणपत्र परीक्षा (H.S.C.) उत्तीणव. 

ि) 12 मतहन्याांचा प्रतशक्षण पाठ्यक्रम (M.S.W.) उत्तीणव. 
क) शासकीय/तनमशासकीय/स्थातनक स्वराज्य सांस्था/खाजगी रुनणाियातीि सांिांतित 

तवषयातीि कामकाजाचा 2 वषांचा अनभुव आवश्यक. 
ड) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

143 मानस उपचार समपुरे्दशक 
 (श्रेणी-3, तनमवैद्यकीय सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची एम.ए. (ग्क्ितनकि सायकॉिॉजी)/एम.ए. (काऊग्न्सकिग 
सायकॉिॉजी). 

ि) शासकीय/तनमशासकीय/स्थातनक स्वराज्य सांस्था/खाजगी रुनणाियातीि सांिांतित 
तवषयातीि कामकाजाचा 2 वषांचा अनभुव आवश्यक. 

क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
144 ऑतर्स अतसस्टांट तथा 

मेसेंजर 
(श्रेणी-3, तनमवैद्यकीय सेवा) 

नामतनरे्दशन/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यतप्राप्त तवद्यापीठाची पर्दवी. 
ि) मराठी टंकलेखिाचे नकमाि 30 शब्द प्रनत नमनिट व इंग्रजी टंकलेखिाचे नकमाि 40 शब्द 
प्रनत नमनिट वेर्गमयादेचे शासकीय वातणज्य प्रमाणपत्र ककवा सांगणक टांकिेखनाचे प्रमाणपत्र 
िारण केिेिे असावे. 

क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
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(4) 
145 तथएटर अटेन्डांट/ड्रेसर 

(श्रेणी-4, तनमवैद्यकीय सेवा) 
पर्दोन्नती-100% कल्याण-डोंतिविी मिािर्गरपानलकेच्या  स्थापिेवरील कायवरत वॉडविॉय/आया/स्रेचर िॉय 

िेअरर या पर्दाचा तकमान 3 वषांचा अनभुव असणाऱ्या कमवचाऱ्याची एकतत्रत सेवाज्येष्ट्ठता व 
र्गणुवते्तच्या  िारे पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता येईि. 

146 वॉडव िॉय 
(श्रेणी-4, तनमवैद्यकीय सेवा) 

नामतनरे्दशन/ 
सरळसेवा-100% 

अ)  मिाराष्ट्र राज्य माध्यनमक व उच्च माध्यतमक तशक्षण मांडळाची माध्यतमक शािाांत प्रमाणपत्र 
परीक्षा (S.S.C.) उत्तीणव. 

ि) शासकीय/निमशासकीय/स्थानिक स्वराज्य संस्था/मान्यवर रस्ट/तकमान 50 िेड असिेल्या 
खाजगी रुग्णालयातील सांिांतित कामाचा तकमान 2 वषांचा अिभुव आवश्यक. 

क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
147 आया (तर्मेि अटेन्डांट) 

 (श्रेणी-4, तनमवैद्यकीय सेवा) 
नामतनरे्दशन/ 

सरळसेवा-100% 
अ)  मिाराष्ट्र राज्य माध्यनमक व उच्च माध्यतमक तशक्षण मांडळाची माध्यतमक शािाांत प्रमाणपत्र 

परीक्षा (S.S.C.) उत्तीणव. 
ि) शासकीय/निमशासकीय/स्थानिक स्वराज्य संस्था/मान्यवर रस्ट/तकमान 50 िेड असिेल्या 

खाजगी रुग्णालयातील सांिांतित कामाचा तकमान 2 वषांचा अिभुव आवश्यक. 
क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

148 स्रेचर िॉय िेअरर 
(श्रेणी-4, तनमवैद्यकीय सेवा) 

नामतनरे्दशन/ 
सरळसेवा-100% 

अ)  मिाराष्ट्र राज्य माध्यनमक व उच्च माध्यतमक तशक्षण मांडळाची माध्यतमक शािाांत प्रमाणपत्र 
परीक्षा (S.S.C.) उत्तीणव. 

ि) शासकीय/निमशासकीय/स्थानिक स्वराज्य संस्था/मान्यवर रस्ट/तकमान 50 िेड असिेल्या 
खाजगी रुग्णालयातील सांिांतित कामाचा तकमान 2 वषांचा अिभुव आवश्यक. 

क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
149 रक्तपेढी तांत्रज्ञ 

(श्रेणी-3, तनमवैद्यकीय सेवा) 
नामतनरे्दशन/ 

सरळसेवा-100% 
अ) मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची भौततकशास्त्र/रसायनशास्त्र/जीवशास्त्र/वनस्पतीशास्त्र/ 

प्राणीशास्त्र/सकु्ष्मजीवशास्त्र या तवषयासह तवज्ञान पर्दवी. 
ि) हार्तकन सांस्था ककवा मान्यताप्राप्त सांस्थेची वैद्यकीय प्रयोगशाळा तांत्रज्ञानामिीि पर्दव्यतु्तर 

पर्दतवका ककवा िी.एस्सी. (उपयोतजत) (पणेु तवद्यापीठाचा जैव वैद्यकीय तांत्रज्ञान 
अभ्यासक्रम) मिीि पर्दवी. 

क) सांिांतित तवषयातीि कामाचा 2 वषाचा अनभुव आवश्यक. 
ड) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
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(4) 
150 आहार तांत्रज्ञ सहाय्यक 

(श्रेणी-3, तनमवैद्यकीय सेवा) 
नामतनरे्दशन/ 

सरळसेवा-100% 
अ) मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची रू्ड ॲण्ड न्यरुीशन तवषयासह िी.एस्सी. पर्दवी ककवा न्यरुीशन 

ॲन्ड डाएटीतशयन या तवषयामिीि पर्दव्यतु्तर पर्दवी. 
ि) शासकीय/निमशासकीय/स्थानिक स्वराज्य संस्था/खाजर्गी रुग्णालयातील सांिांतित कामाचा 

2 वषांचा अिभुव आवश्यक. 
क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

151 हेल्थ सपुरवायझर 
(श्रेणी-3, तनमवैद्यकीय सेवा) 

पर्दोन्नती-100% अ) मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची प्राणीशास्त्र/सकु्ष्म जीवशास्त्र शाखेची पर्दवी. 
ि) शासनाच्या िहुउरे्दशीय कमवचाऱ्याांसाठी तवतहत केिेिा तकमान 12 मतहन्याांचा प्रतशक्षण 

पाठ्यक्रम (M.P.W.) उत्तीणव. 
क) कल्याण-डोंतिविी मिािर्गरपानलकेच्या  स्थापिेवरील कायवरत आरोनय सहाय्यक 

(मतहिा)/आरोनय सहाय्यक (मिेतरया)/अळी तनरीक्षक/मिेतरया तनरीक्षक/िहुउदे्दशीय 
आरोनय कमवचारी (तहवताप)/तकटक सांहारक (िहुउदे्दशीय आरोनय कमवचारी) या सांवगातीि 
तकमान 3 वषांचा अनभुव असणाऱ्या कमवचाऱ्याची एकतत्रत सेवाज्येष्ट्ठता व र्गणुवते्तच्या 
 िारे पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता येईि. 

152 आरोनय सहाय्यक 
(श्रेणी-3, तनमवैद्यकीय सेवा) 

 

नामतनरे्दशन/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मिाराष्ट्र राज्य माध्यनमक व उच्च माध्यतमक तशक्षण मांडळाची तवज्ञान शाखेची उच्च 
माध्यतमक शािाांत प्रमाणपत्र परीक्षा (H.S.C.) उत्तीणव. 

ि) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
क) तनवडीनांतर 12 मतहन्याांचा प्रतशक्षण पाठ्यक्रम (M.P.W.) 2 वषात उत्तीणव होणे आवश्यक 

राहीि. 
153 मिेतरया तनरीक्षक 

(श्रेणी-3, तनमवैद्यकीय सेवा) 
नामतनरे्दशन/ 

सरळसेवा-100% 
अ) मिाराष्ट्र राज्य माध्यनमक व उच्च माध्यतमक तशक्षण मांडळाची तवज्ञान शाखेची उच्च 

माध्यतमक शािाांत प्रमाणपत्र परीक्षा (H.S.C.) उत्तीणव. 
ि) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
क) तनवडीनांतर 12 मतहन्याांचा प्रतशक्षण पाठ्यक्रम (M.P.W.) 2 वषात उत्तीणव होणे आवश्यक 

राहीि. 
154 अळी तनरीक्षक 

(श्रेणी-3, तनमवैद्यकीय सेवा) 
नामतनरे्दशन/ 

सरळसेवा-100% 
अ) मिाराष्ट्र राज्य माध्यनमक व उच्च माध्यतमक तशक्षण मांडळाची तवज्ञान शाखेची उच्च 

माध्यतमक शािाांत प्रमाणपत्र परीक्षा (H.S.C.) उत्तीणव. 
ि) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
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(4) 
क) तनवडीनांतर 12 मतहन्याांचा प्रतशक्षण पाठ्यक्रम (M.P.W.) 2 वषात उत्तीणव होणे आवश्यक 

राहीि. 
155 तकटक सांहारक (िहुउदे्दशीय 

आरोनय कमवचारी) 
(श्रेणी-3, तनमवैद्यकीय सेवा 

नामतनरे्दशन/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मिाराष्ट्र राज्य माध्यनमक व उच्च माध्यतमक तशक्षण मांडळाची तवज्ञान शाखेची उच्च 
माध्यतमक शािाांत प्रमाणपत्र परीक्षा (H.S.C.) उत्तीणव. 

ि) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
क) तनवडीनांतर 12 मतहन्याांचा प्रतशक्षण पाठ्यक्रम (M.P.W.) 2 वषात उत्तीणव होणे आवश्यक 

राहीि. 
156 डेंटि हायतजतनस्ट 

(श्रेणी-3, वैद्यकीय सेवा) 
नामतनरे्दशन/ 

सरळसेवा- 100% 
अ) मिाराष्ट्र राज्य माध्यनमक व उच्च माध्यतमक तशक्षण मांडळाची तवज्ञान शाखेची उच्च 

माध्यतमक शािाांत प्रमाणपत्र परीक्षा (H.S.C.) उत्तीणव. 
ि) डेन्टि कौग्न्सि ऑर् इांतडयाचे तवद्यमान शासकीय र्दांत महातवद्यािय, मुांिई ककवा सर्दर 

कौग्न्सितरे् इतर मान्यताप्राप्त सांस्थाांमार्व त महाराष्ट्र शासनाने आयोतजत केिेिी र्दांत 
आरोनय तज्ञ परीक्षा उत्तीणव. 

क) शासकीय/निमशासकीय/स्थानिक स्वराज्य संस्था/खाजगी रुग्णालयातील सांिांतित कामाचा 
2 वषांचा अिभुव आवश्यक. 

ड) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
157 डायतिसीस तांत्रज्ञ 

(श्रेणी-3, तनमवैद्यकीय सेवा) 
नामतनरे्दशन/ 

सरळसेवा- 100% 
अ) मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची तवज्ञान शाखेची पर्दवी/ डी.एम.एि.टी.. 
ि) 6 मतहन्याांचा डायतिसीस तांत्रज्ञ अभ्यासक्रम  पणूय. 
क) सांिांतित तवषयातीि कामाचा 2 वषांचा अनभुव आवश्यक. 
ड) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

158 सी.एस.एस.डी. तांत्रज्ञ (सेंरि 
सर्दजकि सपुरवायझेशन 

तडपाटवमेंट) 
(श्रेणी-3, तनमवैद्यकीय सेवा) 

नामतनरे्दशन/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची सकु्ष्म जीवशास्त्रातीि पर्दवी. 
ि) तकमान 100 खाटाांच्या रुनणाियातीि तनजंतकुीकरण कामाचा 2 वषांचा अनभुव 

आवश्यक. 
क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

159 वस्त्रपाि (तिनन तकपर) 
(श्रेणी-3, तनमवैद्यकीय सेवा) 

 

नामतनरे्दशन/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मिाराष्ट्र राज्य माध्यनमक व उच्च माध्यतमक तशक्षण मांडळाची उच्च माध्यतमक शािाांत 
प्रमाणपत्र परीक्षा (H.S.C.) उत्तीणव. 

ि) टेक्सटाईि टेक्नॉिॉजीमिीि पर्दतवका. 
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क) सांिांतित तवषयातीि कामाचा 2 वषांचा अनभुव आवश्यक. 
ड) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

160 कशपी 
(श्रेणी-3, तनमवैद्यकीय सेवा) 

नामतनरे्दशन/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मिाराष्ट्र राज्य माध्यनमक व उच्च माध्यतमक तशक्षण मांडळाची माध्यतमक शािाांत प्रमाणपत्र 
परीक्षा (S.S.C.) उत्तीणव. 

ि) शासनमान्य औद्योतगक प्रतशक्षण सांस्थेचा ककवा शासनमान्य सांस्थेचा कशपी अभ्यासक्रम पणूव. 
क) सांिांतित तवषयातीि कामाचा 2 वषांचा अनभुव आवश्यक. 
ड) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

161 न्हावी/नातभक 
(श्रेणी-4, तनमवैद्यकीय सेवा) 

नामतनरे्दशन/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मिाराष्ट्र राज्य माध्यनमक व उच्च माध्यतमक तशक्षण मांडळाची माध्यतमक शािाांत प्रमाणपत्र 
परीक्षा (S.S.C.) उत्तीणव. 

ि) सांिांतित तवषयातीि  कामाचा 2 वषांचा अनभुव आवश्यक. 
क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

162 शवतवच्छेर्दन मर्दतनीस 
(श्रेणी-4, तनमवैद्यकीय सेवा) 

नामतनरे्दशन/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मिाराष्ट्र राज्य माध्यनमक व उच्च माध्यतमक तशक्षण मांडळाची माध्यतमक शािाांत प्रमाणपत्र 
परीक्षा (S.S.C.) उत्तीणव. 

ि) शासकीय/स्थातनक स्वराज्य सांस्था/खाजगी रुनणाियातीि सांिांतित कामाचा 2 वषांचा 
अनभुव आवश्यक. 

क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
163 व्यवसायोपचार तज्ञ 

(ऑक्यपेुशतनस्ट) 
 (श्रेणी-3, वैद्यकीय सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची िी.प.टी.एच. (ऑक्यपेुशनि थेरपी ॲन्ड तरहथतिटेशन) मिीि 
पर्दवी ककवा सैन्यर्दिातीि तर्तजपथेरपी अतसस्टांटचे प्रमाणपत्र. 

ि) सांिांतित तवषयातीि कामाचा 2 वषांचा अनभुव आवश्यक. 
क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

164 तशतसाखळी तांत्रज्ञ 
(श्रेणी-3, तनमवैद्यकीय सेवा) 

 

नामतनरे्दशन/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मिाराष्ट्र राज्य माध्यनमक व उच्च माध्यतमक तशक्षण मांडळाची माध्यतमक शािाांत प्रमाणपत्र 
परीक्षा (S.S.C.) उत्तीणव. 

ि) आय.टी.आय.-रेतिजरेशन ॲन्ड एअर कां तडशकनगमिीि पर्दतवका व तद्नांतर 
एन.सी.टी.व्ही.टी. चे प्रमाणपत्र आवश्यक. 

क) सांिांतित तवषयाच्या कामाचा 2 वषांचा अनभुव आवश्यक. 
ड) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
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(4) 
165 पश ुशल्य तचतकत्सक 

(श्रेणी-1, आरोनय सेवा) 
नामतनरे्दशन/ 

सरळसेवा-100% 
अ) मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची पशवुैद्यकीय शास्त्रातीि पर्दव्यतु्तर पर्दवी. 
ि) शासकीय/तनमशासकीय/स्थातनक स्वराज्य सांस्था/खाजगी नामवांत सांस्थेतीि सांिांतित 
नवषयातील समकक्ष पर्दाचा तकमान 2 वषांचा अनभुव आवश्यक. 

क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
166 पशिुन पयववेक्षक 

(श्रेणी-3, आरोनय सेवा) 
नामतनरे्दशन/ 

सरळसेवा-100% 
अ) मिाराष्ट्र राज्य माध्यनमक व उच्च माध्यतमक तशक्षण मांडळाची उच्च माध्यतमक शािाांत 

प्रमाणपत्र परीक्षा (H.S.C.) उत्तीणव. 
ि) मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची पशसुांविवनाची पर्दतवका. 
क) शासकीय/तनमशासकीय/स्थातनक स्वराज्य सांस्था/खाजगी नामवांत सांस्थेतीि सांिांतित 
नवषयातील कामाचा 2 वषांचा अनभुव आवश्यक. 

ड) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
167 नवजात अभवकरोग तज्ञ 

(तनपनाटोिॉतजस्ट) 
(श्रेणी-1, वैद्यकीय सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची डी.एम. (तनपनाटोिॉजी) ककवा एम.डी. तपतडयातरक्स व एम.डी. 
तपतडयातरक्स नांतरचा (तनपनाटोिॉजी) तवषयातीि तकमान 2 वषांचा अनभुव ककवा 
एम.डी. तपतडयातरक्स नांतरचा तनपनाटोिॉजी तवषयातीि Indian Academy of 
Paediatrics/Medical Council of India प्रमातणत Fellowship ककवा एम.डी. 
तपतडयातरक्स नांतरचा तनपनाटोिॉजी तवषयातीि डी.एन.िी. (तनपनाटोिॉजी). 

ि) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
168 ह्रर्दयरोग तज्ञ 

(श्रेणी-1, वैद्यकीय सेवा) 
िामनिदेशि/ 

सरळसेवा-100% 
अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची एम.डी. (काडीपिॉजी) पर्दव्यतु्तर पर्दवी. 
ि) शासकीय/तनमशासकीय/स्थातनक स्वराज्य सांस्था/खाजगी रुनणाियातीि सांिांतित 

तवषयातीि कामकाजाचा 2 वषांचा अनभुव आवश्यक. 
क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

169 न्यरुो सजवन 
 (श्रेणी-1, वैद्यकीय सेवा) 

 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची सांिांतित तवषयातीि एम.सी.एच. (Super Speciality Degree 
in Neurology) पर्दवी. 

ि) शासकीय/तनमशासकीय/स्थातनक स्वराज्य सांस्था/खाजगी रुनणाियातीि सांिांतित 
तवषयातीि कामकाजाचा 2 वषांचा अनभुव आवश्यक. 

क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
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(4) 
170 यरुो सजवन 

(श्रेणी-1, वैद्यकीय सेवा) 
िामनिदेशि/ 

सरळसेवा-100% 
अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची सांिांतित तवषयातीि एम.सी.एच. (यरुोिॉजी) (Super 

Speciality Degree in Urology) पर्दवी. 
ि) शासकीय/तनमशासकीय/स्थातनक स्वराज्य सांस्था/खाजगी रुनणाियातीि सांिांतित 

तवषयातीि कामकाजाचा 2 वषांचा अनभुव आवश्यक. 
क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

171 न्यरुो तर्तजतशयन 
(श्रेणी-1, वैद्यकीय सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची डी.एम. (न्यरुो तर्तजतशयन) पर्दवी. 
ि) शासकीय/तनमशासकीय/स्थातनक स्वराज्य सांस्था/खाजगी रुनणाियातीि सांिांतित 

तवषयातीि कामकाजाचा 2 वषांचा अनभुव आवश्यक. 
क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

172 प्िाग्स्टक सजवन 
 (श्रेणी-1, वैद्यकीय सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची सांिांतित तवषयातीि एम.एस. व एम.सी.एच. (प्िाग्स्टक सजवरी) 
(Super Speciality Degree in Plastic Surgery) पर्दवी. 

ि) शासकीय/तनमशासकीय/स्थातनक स्वराज्य सांस्था/खाजगी रुनणाियातीि सांिांतित 
तवषयातीि कामकाजाचा 2 वषांचा अनभुव आवश्यक. 

क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
173 वास्क्यिुर सजवन 

 (श्रेणी-1, वैद्यकीय सेवा) 
िामनिदेशि/ 

सरळसेवा-100% 
अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची सांिांतित तवषयातीि एम.सी.एच. (सी.व्ही.टी.एस.). 
ि) शासकीय/तनमशासकीय/स्थातनक स्वराज्य सांस्था/खाजगी रुनणाियातीि सांिांतित 

तवषयातीि कामकाजाचा 2 वषांचा अनभुव आवश्यक. 
क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

174 औांकॉिॉतजस्ट 
 (श्रेणी-1, वैद्यकीय सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची एम.सी.एच. ककवा डी.एन.िी. (सर्दजकि औांकॉिॉजी) पर्दवी. 
           तथातप, पर्दव्यतु्तर पर्दवीिारक उमेर्दवार उपिब्ि न झाल्यास, सर्दर पर्द पर्दव्यतु्तर 

पर्दतवकािारकामिनू भरण्यात येईि. 
ि) शासकीय/तनमशासकीय/स्थातनक स्वराज्य सांस्था/खाजगी रुनणाियातीि सांिांतित 

तवषयातीि कामकाजाचा 2 वषांचा अनभुव आवश्यक. 
क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
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(4) 
175 ग थस्रोएन्रॉिॉतजस्ट 

(श्रेणी-1, वैद्यकीय सेवा) 
िामनिदेशि/ 

सरळसेवा-100% 
अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची डी.एम. ककवा डी.एन.िी. (ग थस्रोएन्रॉिॉजी) पर्दवी. 
           तथातप, पर्दव्यतु्तर पर्दवीिारक उमेर्दवार उपिब्ि न झाल्यास, सर्दर पर्द पर्दव्यतु्तर 

पर्दतवकािारकामिनू भरण्यात येईि. 
ि) शासकीय/तनमशासकीय/स्थातनक स्वराज्य सांस्था/खाजगी रुनणाियातीि सांिांतित 

तवषयातीि कामकाजाचा 2 वषांचा अनभुव आवश्यक. 
क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

176 इांटेग्न्सग्व्हस्ट 
(श्रेणी-1, वैद्यकीय सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची एम.डी. (मेतडसीन) व इमजवन्सी मेतडकि ककवा तत्सम कोसव प्रथम 
प्रािान्य. 

ि) मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची एम.डी. (मेतडसीन) तद्वतीय प्रािान्य. 
क) मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची एम.डी. (ॲनेग्स्थतशया) व इमजवन्सी मेतडकि ककवा तत्सम कोसव 

ततृीय प्रािान्य 
ड) मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची एम.डी. (ॲनेग्स्थतशया) चतुथव प्रािान्य. 
इ) मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची एम.डी. (चेस्ट) व इमजवन्सी मेतडकि ककवा तत्सम कोसव पांचम 

प्रािान्य. 
ई) एम.सी.आय./महाराष्ट्र आरोनय तवज्ञान तवद्यापीठ/डी.एम.ई.आर. या सम वतरष्ट्ठ अभ्यासक्रम 

तनरे्दतशत करणाऱ्या सांस्थाांच्या तनयमाविीनसुार. 
177 रक्त सांक्रमण अतिकारी 

 (श्रेणी-1, वैद्यकीय सेवा) 
िामनिदेशि/ 

सरळसेवा-100% 
अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची एम.डी. (शरीर तवकृतीशास्त्र)/एम.डी. (Transfusion 

Medicine)  पर्दव्यतु्तर पर्दवी. 
               तथातप, पर्दव्यतु्तर पर्दवीिारक उमेर्दवार उपिब्ि न झाल्यास, सर्दर पर्द पर्दव्यतु्तर 

पर्दतवकािारकामिनू भरण्यात येईि. 
ि) शासकीय/तनमशासकीय/स्थातनक स्वराज्य सांस्था/खाजगी रुनणाियातीि सांिांतित 

तवषयातीि कामकाजाचा 2 वषांचा अनभुव आवश्यक. 
ड) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

178 नेिॉिॉतजस्ट 
 (श्रेणी-1, वैद्यकीय सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची एम.डी. (नेिॉिॉजी)/एम.डी. (वैद्यकशास्त्र)/ डी.एन.िी. 
(एम.डी./एम.एस./एम.सी.एच.) 

ि) शासकीय/तनमशासकीय/स्थातनक स्वराज्य सांस्था/खाजगी रुनणाियातीि सांिांतित 
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(4) 
तवषयातीि कामकाजाचा 2 वषांचा अनभुव आवश्यक. 

क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
179 मेतडकि रेकॉडव तकपर 

अतिकारी 
(श्रेणी-1, वैद्यकीय सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची वैद्यकीय पर्दवी (एम.िी.िी.एस.) 
ि) महाराष्ट्र मेतडकि कौग्न्सि अतितनयम अांतगवत नोंर्दणी आवश्यक. 
क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

180 िायोमेतडकि इांतजतनयर 
(श्रेणी-3, तनमवैद्यकीय सेवा) 

 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-33% 

अ) मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची िायोमेतडकि इांतजतनयरींगची पर्दवी. 
ि) तथातप, पर्दवीिारक उमेर्दवार उपिब्ि न झाल्यास, सर्दर पर्द िायोमेतडकि 

इांतजतनयरींगमिीि पर्दतवका/मेतडकि इिेक्रॉतनक्समिीि पर्दतवकािारकामिनू भरण्यात 
येईि. 

क) सांिांतित तवषयातीि कामाचा 2 वषाचा अनभुव आवश्यक. 
ड) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

181 मेतडकि स्टोअर तकपर 
 (श्रेणी-3, तनमवैद्यकीय सेवा) 

 

नामतनरे्दशन/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची िी.र्ामव. पर्दवी. 
ि) महाराष्ट्र र्ामवसी कौग्न्सिचे नोंर्दणी प्रमाणपत्र महाराष्ट्र र्ामवसी ॲक्ट, 1948 नसुार वैि 

नोंर्दणी प्रमाणपत्र आवश्यक. 
क) मेतडकि स्टोअरचा 2 वषांचा अनभुव आवश्यक. 
ड) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

182 प्रयोगशाळा सहाय्यक 
(श्रेणी-3, तनमवैद्यकीय सेवा) 

 

नामतनरे्दशन/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मिाराष्ट्र राज्य माध्यनमक व उच्च माध्यतमक तशक्षण मांडळाची तवज्ञान शाखेची उच्च 
माध्यतमक शािाांत प्रमाणपत्र परीक्षा (H.S.C.) उत्तीणव. 

ि) मान्यताप्राप्त सांस्थेची डी.एम.एि.टी. उत्तीणव. 
क) सांिांतित तवषयातीि कामाचा  2 वषांचा अनभुव आवश्यक. 
ड) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

183 गं्रथपाल 
(श्रेणी-3, प्रशासकीय सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची गं्रथालय शाखेची पर्दवी (B.Lib.). 
ि) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

184 पयावरण अतिकारी 
(श्रेणी-1, अनभयांनत्रकी सेवा) 

नामतनरे्दशन/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची पयावरणशास्त्र पर्दव्यतु्तर पर्दवी (M.E. (Environment). 
ि) पयावरण क्षेत्रातीि तकमान 3 वषांचा अनभुव आवश्यक. 
क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 
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अ.क्र. 
 
 
 

(1) 

पदनाम व श्रेणी 
 
 
 

(2) 

नेमणकुीची पद्धत व 
टक्केवारी 

(नामलनदेशन/ 
पदोन्नती/प्रलतलनयकु्ती) 

(3) 

नेमणकुीकलरता अहहता व नेमणकुीच्या पद्धती 
 
 
 

(4) 
प्रनतनियकु्ती नामतनरे्दशनाने पर्द उपिब्ि होत नसल्यास पर्द उपिब्ि होईपयंत, राज्य शासिाकडील पयावरण 

तवभागाच्या सेवेतील समकक्ष वर्गय-1 च्या अनिकाऱयांमििू प्रनतनियकु्तीिे नियकु्ती करता येईल. 
185 िथि केतमस्ट (प्रर्दषुण तनयांत्रण) 

(श्रेणी-3, तांनत्रक सेवा) 
पदोन्िती-100% कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेच्या आस्थापनेवरीि सहाय्यक ि थि केतमस्ट (प्रर्दषुण 

तनयांत्रण) या पदावर नकमाि 3 वषांची सेवा पणूव झािेल्या कमवचाऱ्याची सेवाज्येष्ट्ठता व 
गणुवते्तच्या आिारे पर्दोन्नतीने तनयकु्ती करता येईि. 

186 सहाय्यक ि थि केतमस्ट 
(प्रर्दषुण तनयांत्रण) 

(श्रेणी-3, तांनत्रक सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची रसायन शास्त्र/सकु्ष्मजीव शास्त्र तवषयातीि पर्दवी. 
ब) मान्यताप्राप्त प्रयोगशाळेतीि सांिांतित कामाचा 3 वषांचा अनभुव आवश्यक. 
क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

187 प्रर्दषुण तनरीक्षक (प्रर्दषुण 
तनयांत्रण) 

(श्रेणी-3, तांनत्रक सेवा) 

िामनिदेशि/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त तवद्यापीठाची सकु्ष्मजीव शास्त्र तवषयातीि पर्दवी. 
ब) मान्यताप्राप्त प्रयोगशाळेतीि हवा, साांडपाणी तसेच तपण्याचे पाणी नमनुा तपासणीचा           

3 वषांचा अनभुव आवश्यक. 
क) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

188 व्यवस्थापक (नाट्यगहृ) 
श्रेणी-3, प्रशासकीय सेवा 

नामतनरे्दशन/ 
सरळसेवा-100% 

अ) मान्यताप्राप्त नवद्यापीठाची कोणतयािी शाखेची पदवी. 
ब) िाट्यकला  नण रंर्गभमूी तंत्रज्ञाि या नवषयाचा प्रमाणपत्रिारक. 
क) िाट्यर्गिृ व्यवस्थापिामिील 3 वषांचा अिभुव आवश्यक. 
ड) मराठी भाषेचे ज्ञान आवश्यक. 

 

0000000
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पलरलशष्ट-(3) 
 

कल्याण-डोंबिवली महानगरपालिका कमहचाऱ्याांसाठी 
लवभागीय परीिा लनयम, 2021 

 
मिाराष्ट्र मिािर्गरपानलका अनिनियम (सि 1949 चा मुंबई अनिनियम क्रमांक-59) च्या   

कलम-465, पोटकलम-(1) खंड (ल) च्या तरतुदींिसुार कल्याण-डोंतिविी मिािर्गरपानलकेसाठी 
केलेले नियम:- 
 

लनयम 

1. सांलिप्त शीषहक व लनयम िाग ूहोण्याचा लदनाांक:- 

(अ) या नियमास “कल्याण-डोंतिविी मिािर्गरपानलका कमवचाऱ्याांसाठी (अियताकारी नवभार्गीय 
परीक्षा) नियम, 2021” असे संबोिायात येईल. 

(ब) शासन राजपत्रात प्रनसद्ध िोतील, तया तारखेपासिू िे नियम अंमलात येतील. 

2. व्याख्या:- नवषयांत ककवा संदभािसुार अन्य अथय अनभपे्रत िसल्यास या नियमािसुार, 

(2.1) “अनिनियम” म्िणजे, मिाराष्ट्र मिािर्गरपानलका अनितनयम. 

(2.2) “मिािर्गरपानलका” म्िणजे, मिाराष्ट्र मिािर्गरपानलका अनिनियमाच्या तरतदुी अन्वये 
निमाण केलेली “कल्याण-डोंतिविी मिािर्गरपानलका.” 

(2.3) “ यकु्त” म्िणजे, महाराष्ट्र महानगरपातिका अनिनियमातीि कलम-36 अन्वये शासनाने 
तनयकु्त केिेिा अतिकारी. 

(2.4) “कमयचारी” म्िणजे, महाराष्ट्र महानगरपातिका अतितनयमातीि प्रकरण-4, किम-51 
(4) अन्वये नेमणकू केिेिे अतिकारी/कमवचारी. परांत,ु यात रोजांर्दारी, हजेरीपटावर 
असिेिे कामगार आतण कां त्राटी पद्धतीने तसेच, अांशकािीन व मानर्द स्वरुपी नेमण्यात 
आिेल्या व्यक्तींचा समावेश होत नाही. 

(2.5) “पनरनशष्ट्ट” म्िणजे, या नियमांना जोडिेिे पतरतशष्ट्ट. 

(2.6) “नवभार्गीय परीक्षा” म्िणजे, कल्याण-डोंतिविी मिािर्गरपानलकेच्या  स्थापिेवरील 
अनिकारी व कमयचारी यांच्यासाठी तवतहत केिेिी व या तनयमाांच्या पनरनशष्ट्ट- (3) मध्ये 
िमदू करायात  लेली नवभार्गीय परीक्षा. 

   ज्या शब्दांची वा शब्दसमिुांची व्याख्या या नियमांत समानवष्ट्ट करायात  ली 
िसेल, तयांचा अथय अनिनियमात ते ज्या अथािे वापरले असतील तसा समजायात येईल. 
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3. लवभागीय परीिा उत्तीणह होणे अलनवायव:- 

 (3.1) िे नियम अश्स्ततवात  ल्याच्या तारखेस कल्याण-डोंतिविी मिािर्गरपानलका 
 स्थापिेवरील स्थायी/अस्थायी स्वरुपात कोणतयािी पदावर नियकु्त असलेल्या व तया 
तारखेिंतर नियकु्त िोणाऱया अनिकारी/कमयचाऱयांिा पनरनशष्ट्ट-(3) च्या (ि) व (क) मध्ये 
नवनित केलेली  वश्यक ती नवभार्गीय परीक्षा उत्तीणय िोणे अनिवायय असेल. 

 (3.2) उपरोक्त पनरनशष्ट्ट-(3) (अ) मध्ये ज्या संवर्गाचा उल्लेख  लेला िसेल, तया संवर्गातील 
अनिकारी/कमयचाऱयांच्या तांनत्रक ज्ञािाची लेखी व तिडी परीक्षा  यकु्तांच्या मान्यतेिे 
घेतली जाईल. याकनरता नकमाि तीस नदवसांपेक्षा कमी िािी एवढ्या कालाविीची 
पवुयसचूिा संबंनितांस देायात येईल. 

4. कािाविी आलण सांिीची सांख्या:- 

 (4.1) शासन राजपत्राच्या नदिांकापवूक नियकु्त केलेल्या व्यक्तींकनरता कालाविी व संिीची 
संख्या या नियमांच्या अिीि रािूि, शासन राजपत्राच्या नदिांकापवूक मिािर्गरपानलका 
कमयचारी म्िणिू नियकु्त झालेल्या व सध्या अश्स्ततवात असलेल्या नियमान्वये परीक्षा 
उत्तीणय ि झालेल्या व्यक्तीिे, नतला परीक्षा उत्तीणय िोायामििू नियम-10 अन्वये सटू 
नदलेली िसेल, तर शासन राजपत्राच्या नदिांकापासिू 3 वषांच्या  त व 2 संिीमध्ये 
परीक्षा उत्तीणय िोणे  वश्यक  िे. 

 (4.2) कल्याण-डोंतिविी मिािर्गरपानलका सेवा (सेवा प्रवेश व सेवांचे वर्गककरण) नियम, 
2021 िसुार नियकु्त कमयचाऱयांिी तयांची नियकु्ती झाल्याच्या नदिांकापासिू 4 वषात 3 
संिीमध्ये नवभार्गीय परीक्षा उत्तीणय िोणे  वश्यक  िे. 

5. परीिा उत्तीणह होण्यासाठी मानक:-  

 (5.1) कल्याण-डोंतिविी मिािर्गरपानलकेतफे  योनजत केल्या जाणाऱया परीक्षा उत्तीणय 
िोायासाठी प्रतयेक प्रश्िपनत्रकेच्या एकूण र्गणुांच्या नकमाि 40% र्गणु नमळवणे 
 वश्यक असेल. 

 (5.2) प्रतयेक संवर्गासाठी नवनित करायात  लेल्या सवय नवषयांत वरील तरतदुीच्या  िारे 
एक वा एकापेक्षा अनिक संिीत उत्तीणय झाल्यावरच नवभार्गीय परीक्षा उत्तीणय झाल्याचे 
समजायात येईल. 

6. परीके्षचे वेळापिक:- 

    तवभागीय परीक्षा व मराठी भाषा परीक्षा या सक्षम प्रातिकारी याांनी तवतहत केिेल्या 
अतभकरणाकडून सववसािारणपणे र्दरवषी प्रशासनाच्या/अतभकरणाच्या सोयीनसुार अशा परीक्षा मे ते 
जनू मतहन्यात घेतल्या जातीि. 

 



 

 पषृ्ठ 58 पैकी 67 
 

 

7. परीके्षचा अभ्यासक्रम:- 

        तवभागीय परीक्षाांसाठीचा अभ्यासक्रम पतरतशष्ट्ट- (3) (ि) मध्ये तवतहत केल्याप्रमाणे ककवा 
शासनाने वेळोवेळी तवतहत केल्यानसुार असेि. 
  परांत,ु महाराष्ट्र अतभयाांतत्रकी प्रतशक्षण सांस्था, नातशक याांच्याकडून अतभयाांतत्रकी 
तवभागातीि अतिकारी/कमवचारी याांच्यासाठी तवतहत केिेल्या परीक्षाांसाठीचा अभ्यासक्रम त्या परीक्षा 
घेणाऱ्या प्रातिकाऱ्याांकडून जाहीर केल्याप्रमाणे असेि. 

8. प्रबशक्षण:- 

     तवभागीय परीके्षस िस ूइग्च्छणाऱ्या कमवचाऱ्याांसाठी परीके्षपवूी तकमान 40 तासाांचा प्रतशक्षण 
कायवक्रम कल्याण-डोंतिविी महानगरपातिकेकडून आयोतजत करण्यात येईि. 

9. परीिा उत्तीणह न झाल्यास होणारे पलरणाम:- 

   एखादा कमयचारी नियम-4 मध्ये नवनिर्गदष्ट्ट केलेल्या कालमयादेत  नण संिीमध्ये परीक्षा 
उत्तीणय झाला िािी तर पढुील पनरणाम िोतील - 

 (9.1)  तो परीक्षा उत्तीणय िोईपयंत ककवा नियम-10 अन्वये परीक्षा उत्तीणय िोायापासिू तयास सटू 
नमळेपयंत, तयाला तयाच्या पदावर कायम करायात येणार िािी ककवा तयाच्या पदाच्या 
वेतिमािातील पढुील वेतिवाढ तयाला देायात येणार िािी. अशा नरतीिे रोखिू ठेवलेली 
वेतिवाढ ही, तो परीक्षा उत्तीणय झाल्याच्या नदिांकापासिू ककवा तयाला परीक्षा उत्तीणय 
िोायामििू नियम-10 अन्वये सटू देायात  ल्याच्या नदिांकापासिू तयाला देय असेल  नण 
कोणतीिी वेतिवाढ रोखिू ि िरल्याचे समजिू पुढील सवय वेतिवाढी देायात येतील. मात्र 
र्गतकाळातील थकबाकी अिजेु्ञय िसेल. 

 (9.2) तयाला तया संवर्गातील  पली ज्येष्ट्ठता र्गमवावी लारे्गल म्िणजेच जे कमयचारी तयाच्या 
अर्गोदर परीक्षा उत्तीणय झाले असतील, तया सवय कमयचाऱयांच्या िंतर तयाचा ज्येष्ट्ठता क्रम 
लारे्गल. तसेच, अशा ज्या कमयचाऱयांच्या िंतर तयाचा ज्येष्ट्ठता क्रम लारे्गल, तया कमयचाऱयास 
ज्येष्ट्ठ असणाऱया  नण तयाच्यािंतर, परंतु नियम-4 मध्ये नवतनर्दर्दष्ट्ट केलेल्या कालाविीत व 
संिीमध्ये परीक्षा उत्तीणय िोणाऱया कमयचाऱयांच्या रे्दखीि िंतरचा ज्येष्ट्ठता क्रम तयाला देायात 
येईल. 

10. परीिा उत्तीणव होण्यामिनू सटू:- 

 (10.1)  शासन राजपत्राच्या नदिांकापवूी नियकु्ती झालेल्या कमयचाऱयास परीक्षा उत्तीणय 
िोायामििू पढुील बाबतीत सटू देायात येईल - 

 (अ) तयास यापवूकच कमयचारी म्िणिू कायम करायात  ले असेल अशा प्रकरणी ककवा 

 (ब) तो सध्या अश्स्ततवात असलेल्या नियमान्वये यापवूकच परीक्षा उत्तीणय झाला असेल 
अशा प्रकरणी ककवा, 
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(10.2) कोणतयािी नदिांकास कमयचारी 45 वषे वयाचा झाल्यािंतर तयास परीक्षा उत्तीणय 
िोायापासिू सटू देायात येईल. 

11. परीक्षा सवयसािारणपणे वषातिू एकदा घेायात येईल. एखाद्या वषक जर कोणतयािी कारणास्तव 
परीक्षा घेायात  ली िािी, तर कालाविी व संिीची र्गणिा करतािा कािाविी वर्गळायात येईल. 

12. बवशेष योग्यता:- 

     एखार्दा कमवचारी पतहल्याच प्रयत्नात परीक्षा उत्तीणव झािा असेि आतण त्याने कोणत्याही 
प्रश्नपतत्रकेत 70 टक्के ककवा त्याहून अतिक गणु तमळतविे असतीि तर त्या प्रश्नपतत्रकेतीि 
त्याच्या तवशेष योनयतेिद्दिची नोंर्द गोपनीय अहवािात घेण्यात येईि. 

13. बवषयाांमध्ये सटू:- 

 जो उमेर्दवार परीके्षमध्ये अनतु्तीणव झािेिा आहे परांत ु ज्याने कोणत्याही प्रश्नपतत्रकेमध्ये 55 टक्के 
ककवा अतिक गणु तमळतविेिे आहे त्यािा त्याच्या नांतरच्या प्रयत्नाांमध्ये त्या तवषयासाठी परीके्षिा 
िसण्यातनू व उत्तीणव होण्यातनू सटू रे्दण्यात येईि. 

14. बनववचनाच्या शक्ती:- 

         नियमातील तरतदुींिसुार अनिकाऱयांच्या/कमयचाऱयांच्या एखाद्या संवर्गास कोणती नवभार्गीय 
परीक्षा उत्तीणय िोणे अनिवायय  िे वा कोणतया संवर्गास िी परीक्षा उत्तीणय िोायापासिू सटू  िे, 
यासंबंिी कोणतािी नववाद उत्पन्ि झाल्यास तयाबाबतचा  यकु्त यांचा निणयय अंनतम असेल. 

0000000 
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पलरलशष्ट-(3) (अ)  
(लनयम-3) 

 

लवभागीय परीिा उत्तीणह होणे अलनवायव असिेिे सांवगह 
अ.क्र. लवभाग/सेवा सांवगह 

1. प्रशासकीय सेवा अतिक्षक 
2. लेखा सेवा उप िेखापाि 
3. लेखा परीक्षण सेवा िेखा परीक्षक 

 

महापालिकेव्यलतलरक्त इतर प्रालिकाऱ्याकडून घेतल्या जाणाऱ्या लवलहत 
लवभागीय परीिा 

अ.क्र. लवभाग परीिा घेणारा प्रालिकारी सांवगह 
1. अनभयांनत्रकी स्थापतय/ 

नवद्यतु/यांनत्रकी सेवा 
अनभयांनत्रकी अनिकारी 
मिानवद्यालय, िानशक 

कनिष्ट्ठ अनभयंता/सहाय्यक अतभयांता. 

2. अग्ननशमन सेवा अग्ननशमन महातवद्यािय, 
नागपरू/मुांिई 

अग्ननशमन तवभागातीि परे्द. 

 
0000000 
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पलरलशष्ट-(3) (ि) 
लवभागीय परीिा 

 
प्रश्नपलत्रका-1         (गणु- 100, वेळ-3 तास) 

 1. सारांश लेखि. 
 2. नटप्पणी लेखि. 
 3. पत्र लेखि. 
 4. भाषांतर (इंग्रजीतिू मराठीत). 
 

 
प्रश्नपलत्रका-2 (पसु्तकाांसह)           (गणु- 100, वेळ- 3 तास) 

 1. मिाराष्ट्र मिािर्गरपानलका अनिनियम 
 2. तकमान वेतन अतितनयम 
 3. मातहतीचा अतिकार अतितनयम, 2005 
 4. महाराष्ट्र िोकसेवा हक्क अतितनयम, 2015 
 5. वस्त ुव सेवा कर. 
 

 
प्रश्नपलत्रका-3 (पसु्तकाांसह)           (गणु- 100, वेळ- 3 तास) 

 1) सवय मिाराष्ट्र िार्गरी सेवा नियम:- 
      सेवेच्या सवय सािारण शतक  
    रजा 
    वेति 
    वतयणकू, नशस्त व अपील 
    निवतृ्तीवेति 
 2) तवभागीय चौकशी तनयम पगु्स्तका. 
 3) रचिा व काययपद्धती- सिा र्गठे्ठ पद्धती. 
 4) कायाियीन तनयमपगु्स्तका, जमाखचव िेखा परीक्षा. 
 5) प्राथतमक तहशोि तपासणी. 
 

टीप: या प्रश्िपनत्रकेचे माध्यम मराठी असेल व प्रश्िांची उत्तरे मराठी भाषेत द्यावी लार्गतील. 
0000000
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िेखा लवभाग/िेखा परीिण लवभागातीि वबरष्ठ बलबपक (लेखा)/कबनष्ठ लेखा परीक्षक 
याांना प्रश्नपलत्रका-1, 2, 3 व्यलतलरक्त पढेु लवलहत करण्यात आिले्या लवषयाांच्या परीिेत 

उत्तीणह व्हावे िागेि 
 

प्रश्नपलत्रका-4                  (पसु्तकाांसह)           (गणु- 100, वेळ- 3 तास) 

1. मुंबई नवत्तीय नियम, 1959. 
2. मिाराष्ट्र अथय संकल्प नियम पशु्स्तका प्रकरण क्र. 4,5,7,9 व 17 तसेच पनरनशष्ट्टे 2, 4, 8, 9, 
11 वर्गळूि. 

3. मिाराष्ट्र सावयजनिक खचय नियमावली, 1965 तसेच नियमावली, 1992. 
4. मिाराष्ट्र सावयजनिक बांिकाम नियमावलीतीि 2,3,6,7,8,9,10,11,12-1 ते 12-5 प्रकरणे. 
5. मिािर्गरपानलकेच्या निनवदेसाठीच्या सवयसािारण अटी व शतक. 

 

प्रश्नपलत्रका-5              (पसु्तकाांसह)           (गणु- 100, वेळ- 3 तास) 

 1. Book Keeping & Accountancy. 

 2. Accrual Based Double Entry Accounting  
 3. मुंबई प्राथनमक नशक्षण अनिनियम, 1947 
 4. मुंबई प्राथनमक नशक्षण नियम, 1949 
 

गट - क च्या कमहचाऱ्याांना गट- ब च्या पदावर पदोन्नती लमळण्यापवूी या पलरलशष्टातीि प्रश्नपलत्रका-1, 
2 व 3 व्यलतलरक्त खािीि प्रश्नपलत्रकेतउत्तीणव होणे आवश्यक असेि 

प्रश्नपलत्रका-6           (पसु्तकाांसह)           (गणु- 100, वेळ- 3 तास) 

 1.  मिाराष्ट्र प्रादेनशक व िर्गररचिा अनिनियम, 1966. 
 2. मिािर्गरपानलका (घिकचरा व्यवस्थापि) उपनविी, 2002. 
 3. मिाराष्ट्र (िार्गरी के्षत्र) वकृ्षांचे जति अनिनियम, 1975. 
 4.   राष्ट्रीय नागरी उपतजतवका अतभयान. 
 5. झोपडपट्टी सिुार सनमती. 
 6. तर्दव्याांगाांसाठीच्या शासिाच्या सवलती व योजिा. 
 7. समाज नवकास व बाल कल्याण संबंिीच्या शासिाच्या व मिािर्गरपानलकेच्या योजिा. 
 8. कें द्र व महाराष्ट्र शासनाच्या नगर तवकास तवभागामार्व त राितवण्यात येणाऱ्या योजना. 

0000000 
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पलरलशष्ट-(3) (क) 
लवभागीय परीिा (अग्ननशमन) 

लवभाग-अग्ननशमन 

सांवगह- अग्ग्नशमन प्रणेता/चालक-यांिचालक/अग्ननशामक/वाहन चालक (अग्ग्नशमन) 

तोंडी व प्रात्यलिक परीिा.:-               (गुण- 100) 

 1) रासायनिक अश्ग्िशामके - प्रकार, उपयोर्ग, देखभाल व निर्गा 
 2) नशड्या - प्रकार, उपयोर्ग, देखभाल व निर्गा 
 3) िोज पाईप - प्रकार, उपयोर्ग, देखभाल व निर्गा 
 4) फोम व िोम साििे - प्रकार, उपयोर्ग, देखभाल व निर्गा 
 5) िायड्रंट व िोज नफटींग्ज - प्रकार, उपयोर्ग, देखभाल व निर्गा 
 6) पंप - प्रकार, उपयोर्ग, देखभाल व निर्गा 
 7) वॉटर नरले - प्रकार, उपयोर्ग, देखभाल व निर्गा 
 8) र्गाठी - प्रकार, उपयोर्ग, देखभाल व निर्गा 
 9) श्वसि उपकरणे - सानितयाची िांवे व वापर 
 10) कवायत -  ज्ञापालि व सिकाऱयाबरोबर कवायत करायाची क्षमता 

िेखी परीिा.:-                                           (गणु- 100, वेळ- 2 तास)  

1) प्रथमोपचार                  - प्रथमोपचार पेटीतील सानितय व भाजणे, अश्स्थभंर्ग, घसुमटणे, रक्तस्त्राव, 
जखमा यांचेवर करावयाच्या प्रथमोपचाराची मानिती देणे. 

2) वॉचरूम काययपद्धती      - वॉचरुममध्ये ठेवल्या जाणाऱया रेकॉडयची मानिती, तयासाठी वापरली 
जाणारी काययपद्धती िमिेु व काल्पनिक संदेशावर वॉचरुमच्या रेकॉडयमध्ये 
ििद करणे. 

3) अश्ग्िशामक व ड्रायव्िर-  पदाच्या कतयव्यांची मानिती असणे व ती कतयव्य पार पाडायासाठी       
कराव्या लार्गणाऱया कामाबद्दलचा तपशील ड्रायव्िर ऑपरेटर पदाची 
कतयव्ये.  

4) नशस्त व कतयव्यपालि  -  नशस्तीचे व कतयव्य पालिाचे अश्ग्िशमि नवभार्गातील मितव व तयांचे 
पालि ि झाल्यास िोणारे पनरणाम. कतयव्य पालि ि झाल्यामळेु वा 
झाल्यामळेु  ठवणीत रातहलेल्या एखाद्या प्रसंर्गाचे वणयि. 

0000000
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पलरलशष्ट-(4) 
 

नामबनदेशन/सरळसेवा भरती करताना अग्ग्नशमन बवभागासाठी बनकष व 
गणुाांकन पद्धती 

 
 

1. शैक्षबणक अहवता व अनभुव:- 
 

(1.1) अग्ननशमन पर्दाांसाठी शैक्षतणक अहवता व अनभुव हा सर्दर तनयमाांच्या पतरतशष्ट्ट-(2) मध्ये 
र्दशवतवल्याप्रमाणे राहीि. 

 

(1.2) शारीबरक पािता:- 
परुुष मबहला 

 उांची  - तकमान 165 सें.मी. (अनवाणी) 
 छाती - न रु्गतवता 81 सें.मी. 
            - रु्गवून 86 सें.मी. (तकमान         

5 सें.मी. रु्गवणे आवश्यक.) 
 वजन- 50 तक.ग्र थ. 
 र्दषृ्ट्टी- सामान्य. (तवना चष्ट्म्याने  र्दषृ्ट्टी-6/6 

तसेच Ishihara Chart नसुार रांगर्दषृ्ट्टी 
चाांगिी). वणांिता आजारापासनू मकु्त 
असावा.  

 उमेर्दवार शारीतरक व मानतसकर्दषृ्ट्ट्या 
सरु्दढृ असावा. 

 उांची  - तकमान 157 सें.मी. 
(अनवाणी) 

 छाती - मतहिा उमेर्दवाराांसाठी िाग ू
नाही. 

 वजन - 46 तक.ग्र थ. 
 र्दषृ्ट्टी - सामान्य. (तवना चष्ट्म्याने  र्दषृ्ट्टी-

6/6 तसेच Ishihara Chart नसुार 
रांगर्दषृ्ट्टी चाांगिी). वणांिता 
आजारापासनू मकु्त असावा.  

 उमेर्दवार शारीतरक व मानतसकर्दषृ्ट्ट्या 
सरु्दढृ असावा. 

 
  

2. परीके्षचे टप्पे:- 
प्रस्ततु परीक्षा एकूण र्दोन टप्प्यात घेण्यात येईि:- 
(1) िेखी परीक्षा-100 गणु. (2) शारीतरक चाचणी-100 गणु. 

 

(2.1) लेखी परीक्षा:- 
(1) िेखी परीक्षा (ताांतत्रक/सामान्यज्ञान) 100 गणुाांची असेि. 
(2) िेखी परीके्षसाठी उमेर्दवाराकडे सेवा भरती तनयमात नमरू्द शैक्षतणक पात्रता/ताांतत्रक 

तशक्षणाची अहवता तसेच शारीतरक क्षमता असणे आवश्यक राहीि. 
(3) जातहरातीस असणारा एकूण प्रततसार्द तवचारात घेऊन आवश्यक तेवढ्या (सािारणत: 

1:5 ककवा 1:7 या प्रमाणात) उमेर्दवाराांना शारीतरक चाचणी परीके्षस पात्र ठरतवण्यात 
येईि. 

(4) िेखी परीके्षकतरता तवतहत केिेिे तकमान गणु प्राप्त करणारे उमेर्दवार शारीतरक 
चाचणीसाठी पात्र ठरतीि. 
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(2.2) मैदानी चाचणी (परुुषाांसाठी)          (100 गणु) 
 

(अ) 1600 मीटर िावणे                          (30 गणु) 
1600 मी. अांतर पणूव करण्यास लागलेला कालाविी द्यावयाचे गणु 

5 तम. 10 सेकां र्द ककवा त्यापेक्षा कमी. 30 
5 तम. 10 सेकां र्दापेक्षा जास्त परांत ु5 तम. 30 सेकां र्द ककवा त्यापेक्षा कमी. 27 
5 तम. 30 सेकां र्दापेक्षा जास्त परांत ु5 तम. 50 सेकां र्द ककवा त्यापेक्षा कमी. 24 
5 तम. 50 सेकां र्दापेक्षा जास्त परांत ु6 तम. 10 सेकां र्द ककवा त्यापेक्षा कमी. 21 
6 तम. 10 सेकां र्दापेक्षा जास्त परांत ु6 तम. 30 सेकां र्द ककवा त्यापेक्षा कमी. 18 
6 तम. 30 सेकां र्दापेक्षा जास्त परांत ु6 तम. 50 सेकां र्द ककवा त्यापेक्षा कमी. 15 
6 तम. 50 सेकां र्दापेक्षा जास्त परांत ु7 तम. 10 सेकां र्द ककवा त्यापेक्षा कमी. 10 
7 तम. 10 सेकां र्दापेक्षा जास्त परांत ु7 तम. 30 सेकां र्दापेक्षा कमी. 05 
7 तम. 30 सेकां र्दापेक्षा जास्त 00 

  

(ि) जतमनीपासनू 33 फुट उांचीवरीि तखडकीस िाविेल्या (46.4’ वरीि उांचीच्या) 
ॲल्यतुमतनयम एक्सटेन्शन तशडीवर तखडकीपयंत वर चढून त्याच तशडीने खािी 
उतरणे.(आरांभ रेषेपासनू तशडी 20 रु्ट अांतरावर असेि.)          (20 गुण) 

वेळ (सेकां दामध्ये) द्यावयाचे गणु 
20 सेकां र्दापयंत 20 
20 सेकां र्दापेक्षा जास्त ते 25 सेकां र्दापयंत 16 
25 सेकां र्दापेक्षा जास्त ते 30 सेकां र्दापयंत 12 
30 सेकां र्दापेक्षा जास्त ते 35 सेकां र्दापयंत 08 
35 सेकां र्दापेक्षा जास्त ते 40 सेकां र्दापयंत 04 
40 सेकां र्दापेक्षा जास्त 00 
 

(क) 50 बक.ग्र.ॅ वजनाची मानवीय प्रबतकृती खाांद्यावर घेऊन बदलेल्या चौकोनी 
मागाने 60 मीटर अांतर िावणे-                    (20 गुण) 

वेळ (सेकां दामध्ये) द्यावयाचे गणु 
20 सेकां र्दापयंत 20 
20 सेकां र्दापेक्षा जास्त ते 25 सेकां र्दापयंत 16 
25 सेकां र्दापेक्षा जास्त ते 30 सेकां र्दापयंत 12 
30 सेकां र्दापेक्षा जास्त ते 35 सेकां र्दापयंत 08 
35 सेकां र्दापेक्षा जास्त ते 40 सेकां र्दापयंत 04 
40 सेकां र्दापेक्षा जास्त 00 
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(ड) 20 फुट उांचीपयंत रस्सीवर चढणे व उतरणे.                (20 गुण) 
 

        रस्सी पणूव चढल्यास 20 गणु, 3/4 (तीन चतथुांश) चढल्यास 10 गणु, 1/2 
(अिी) चढल्यास 5 गणु तर अध्यापेक्षा कमी अांतर चढल्यास शनू्य गणु तर्दिे जातीि. 
(रस्सीवर चढतेवेळी र्क्त हाताचा वापर करणे िांिनकारक राहीि. पायाचा वापर 
करता येणार नाही, केल्यास शनू्य गणु तमळतीि.) 

 

(इ) 20 पलु-अप्स                                     (10 गणु) 
 

       प्रत्येक पिु-अपिा 1/2 (अिा) गणु, याप्रमाणे 20 पिु-अप्स पणूव केल्यास 10 गणु 
रे्दण्यात येतीि. 

 

(2.3) मैदानी चाचणी- मबहलाांसाठी          (100 गणु) 
 

(अ) 800 मीटर िावणे                (30 गणु) 
800 मी. अांतर पणूव करण्यास लागलेला कालाविी द्यावयाचे गणु 

2 तम. 50 सेकां र्दापयंत 30 
2 तम. 50 सेकां र्दापेक्षा जास्त ते 3 तम. 00 सेकां र्दापयंत 27 
3 तम. 00 सेकां र्दापेक्षा जास्त ते 3 तम. 10 सेकां र्दापयंत 24 
3 तम. 10 सेकां र्दापेक्षा जास्त ते 3 तम. 20 सेकां र्दापयंत 21 
3 तम. 20 सेकां र्दापेक्षा जास्त ते 3 तम. 30 सेकां र्दापयंत 18 
3 तम. 30 सेकां र्दापेक्षा जास्त ते 3 तम. 40 सेकां र्दापयंत 15 
3 तम. 40 सेकां र्दापेक्षा जास्त ते 3 तम. 50 सेकां र्दापयंत 10 
3 तम. 50 सेकां र्दापेक्षा जास्त ते 4 तम. 00 सेकां र्दापयंत 05 
4 तम. 00 सेकां र्दापेक्षा जास्त 00 

  

 (ि) जबमनीपासनू 33 फुट उांचीवरील बखडकीस लावलेल्या (46.4’ वरील 
उांचीच्या) ॲल्यबुमबनयम एक्सटेन्शन बशडीवर बखडकीपयंत वर चढून त्याच 
बशडीने खाली उतरणे.                                           (20 गणु) 

  (आरांभ रेषेपासनू तशडी 20 रु्ट अांतरावर असेि.) 
वेळ (सेकां दामध्ये) द्यावयाचे गणु 

30 सेकां र्दापयंत 20 
30 सेकां र्दापेक्षा जास्त ते 40 सेकां र्दापयंत 15 
40 सेकां र्दापेक्षा जास्त ते 50 सेकां र्दापयंत 10 
50 सेकां र्दापेक्षा जास्त ते 60 सेकां र्दापयंत 05 
60 सेकां र्दापेक्षा जास्त 0 
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(क) 40 बक.ग्र.ॅ वजनाची मानवाकृती खाांद्यावर घेऊन बदलेल्या चौकोनी मागाने 
60 मीटर अांतर िावणे.             (20 गणु) 
 

वेळ (सेकां दामध्ये) द्यावयाचे गणु 
25 सेकां र्दापयंत 20 
25 सेकां र्दापेक्षा जास्त ते 30 सेकां र्दापयंत 16 
30 सेकां र्दापेक्षा जास्त ते 35 सेकां र्दापयंत 12 
35 सेकां र्दापेक्षा जास्त ते 40 सेकां र्दापयंत 08 
40 सेकां र्दापेक्षा जास्त ते 45 सेकां र्दापयंत 04 
45 सेकां र्दापेक्षा जास्त 0 
 

(ड) गोळा फेक (गोळ्याचे वजन 4 बक.ग्र.ॅ)        (10 गणु) 
गोळा फेकीचे अांतर (मीटरमध्ये) द्यावयाचे गणु 

6 मीटर व त्यापेक्षा जास्त 10 
5.50 मीटर ते 6 मीटरपेक्षा कमी 08 
5 मीटर ते 5.50 मीटरपेक्षा कमी 06 
4.50 मीटर ते 5 मीटरपेक्षा कमी 04 
4 मीटर ते 4.50 मीटरपेक्षा कमी 02 
4 मीटरपेक्षा कमी 0 
 

(इ) लाांि उडी              (10 गणु) 
 

अांतर (फुटामध्ये) द्यावयाचे गणु 
15 रु्ट व त्यापेक्षा जास्त 10 
13 रु्ट ते 15 रु्टापेक्षा कमी 08 
11 रु्ट ते 13 रु्टापेक्षा कमी 06 
09 रु्ट ते 11 रु्टापेक्षा कमी 04 
09 रु्टापेक्षा कमी 0 
 

(फ) 10 पशु अप (जोर काढणे)             (10 गणु) 
 

        प्रत्येक 1 पुश अपिा 1 गणु, याप्रमाणे 10 पशु अप पणूव केल्यास 10 गणु रे्दण्यात 
येतीि. 

महाराष्ट्राचे राज्यपाि याांच्या आरे्दशानसुार व नावाने, 
बदनाांक:-   01 जनू, 2021 
 

            (नवनाथ रा. वाठ) 
         शासनाचे अवर सबचव. 
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