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Аннотация

Этот список рекомендаций к оцениванию предлагается с целью упрощения принятия решения о вы-
ставлении оценки за собеседование.

Собеседование состоит из двух стадий: теста и задач на выбор, но итоговая оценка должна быть куму-
лятивной.

Во время собеседования стараемся оценить уровень волнения кандидата и предложить успокоиться,
если требуется. Не создаем и не разжигаем кринжовую ситуацию. Ошибки не стоит высмеивать,
рыть более глубокую яму для кандидата тоже не стоит.

В очном собеседовании используем распечатанные задачи, сложенные в стопку, во время
собеседования делаем пометки в ноутбуке, т. е. сидеть стоит напротив.

Тайминг: предупреждаем, что на первую часть нужно выделить 15 минут (ориентировочно, т. е. можно
предложить порешать до 20 минут, если кандидат так хочет). Предупредить о скорости решения задач
можно через 5 и 10 минут после начала.

Дополнительные вопросы в тесте: можно задавать в некоторых задачах, не более 3 таких задач,
немного более глубокие вопросы. Пожалуйста, воздержитесь от этого в первых 4-5 задачах, чтобы можно
было определить общий темп собеседования. За качественные ответы на дополнительные вопросы баллы не
даются, но вы можете написать про это в комментарии к анкете. В некоторых задачах мы просим довести
до численного ответа, но для задач рутинной и объемной частью вычислений, можно ее пропустить, если
ход решения полностью ясен.

Направление обучения и альтернативный трек не влияют на собеседование и оценку знаний.

Оценки
(1 б) Очень слабая подготовка. В целом, почти наверное, и прошлый этап пройден читерством.

(2 б) Слабая подготовка. Не рекомендуется в ШАД. С такой оценкой почти наверное не поступить.

(3 б) Средняя подготовка. Только с тройками по математике и алгоритмам почти наверное не поступить.

(4 б) Хорошая подготовка. Решает и базовые задачи теста, и дополнительные задачи. Рекомендованый кан-
дидат в ШАД.

(5 б) Прекрасно! Решает и базовые задачи теста, и дополнительные задачи отлично. Ждем кандидата в ШАД.

Ориентировочная формула выставления оценки

Тест (дробная часть баллов пригодится при суммировании с допами)
(0-3 б) Стоит оценить в 0 баллов. Хоть и не имеет значения, даем дополнительные задачи.

(4-5 б) Стоит оценить в 1 балл и задать дополнительные задачи.

(6-9 б) Стоит оценить в 2 + x−6
4 балла и задать дополнительные задачи.

(10-13 б) Стоит оценить в 3 + x−10
4 балла и задать дополнительные задачи.

(14-15 б) Стоит оценить в 4 балла и задать дополнительные задачи.
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Выбранные задачи
Каждая решенная выбранная задача приносит 1 балл. Если задача решена с подсказками или не доведена
до конца, то лучше оценить в часть от единицы.

Задачи выбираются из трех тем и показываются кандидату все на выбор. Не подстраиваемся
под результаты опроса в тесте, выбор задачи для решения – выбор кандидата.

Итог
Итоговым результатом считаем сумму за тест и выбранные задачи. Округлять сумму стоит по математиче-
ским правилам к ближайшему целому, но в комментарии просим написать с точностью до десятых.

В секции «Комментарий» заполняем следующую информацию:

— Сколько решено задач из теста. Если не все задачи успели посмотреть, то и количество рассмотренных
задач.

— Какая задача была выбрана из предложенных. Какие подсказки потребовалось дать. Какая часть задачи
была решена или общий прогресс по ней. По штрафам за подсказки будем определять постепенно, после
первой недели собеседований проведем калибровку.

— Если есть подозрение на списывание или подсказки в наушник, то об этом обязательно
нужно написать в комментарии и сообщить в чате собеседующих.

— Обсуждать решение сложных задач можем в чате, не стесняйтесь задавать вопросы или предоставлять
свои решения.

Подозрение на читерство может проявляться несколькими способами:

— Молчит некоторое время, а потом выдает совершенно уверенное решение.

— На дополнительные вопросы не отвечает сразу, а замирает на десяток секунд, и только потом отвечает.

— Иногда можно вернуться к прошлой задаче и уточнить какой-то базовый вопрос, если уже появилось
подозрение в читерстве.
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